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PROFIL PERUSAHAAN 

 

NO D A T A KETERANGAN 

1. Nama Perusahaan PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING 

2. Alamat Perusahaan 
Padang Kuning Nagari Situjuah Gadang Kecamatan Situjuah Limo 

Nagari Kabupaten 50 Kota 26252 

3. 
Telepon 

E-mail 

 0811 6617 772, 0822 6879 9497  

 bpr.pdkuning@gmail.com 

  

4. 

 

Pemilik 

 Masyarakat 

 PT Bank Pembangunan Daerah Sumbar (Bank Nagari) 

 Pemerintah Daerah Kabupaten 50 Kota 

 

5. 

 

Bidang Usaha 

Seluruh usaha/kegiatan Bank Perkreditan Rakyat dengan maksud 

untuk membantu dan mendorong ekonomi pedesaan yang langsung 

menyentuh masyarakat kecil terutama untuk Usaha produktif 

6. Modal Dasar Rp. 6.000.000.000,- ( Enam Milyar Rupiah) 

7. Modal disetor 
 Rp. 1.916.170.000,- (Satu milyar Sembilan Ratus Enam Belas Juta    

                                       Seratus Tujuh Puluh Ribu  Rupiah ) 

8. Karyawan 
17   orang ( tetap ) 

  3   orang ( tidak tetap )  

 

 

 

9. 

 

 

 

Kantor  

 Kantor Pusat  

Padang Kuning Kec. Situjuah Limo Nagari Kab. 50 Kota Tlp/HP : 

0811 6617 772 

 Kantor Kas Batu Hampar  

Jl. Raya Bukittinggi Payakumbuh Koto Tangah Batu hampar 

Kec. Akabiluru Kab.50 Kota  

 Kantor Kas Tanjung Pati 

Jl. Raya Negara Km 7 Tanjung Pati Kab. 50 Kota 

10. NPWP 01.267.273.9-204.000 

11. Tanda Daftar Perusahaan 030916400081 

12. Izin Usaha Operasional 

1. SK. MENTERI KEUANGAN RI 

 Nomor : kep.491/KM.13/90 tanggal 25 oktober 1990 

2. SK. MENTERI KHAKIMAN RI 

 Nomor : C2-12013ht.01.010TH.97 tanggal 19 November 1997 

3. SK. MENTERI HUKUM DAN HAM RI 

 Nomor: AHU-42947.AH.01.02.Tahun 2010 tanggal 31 Agustus 2010 

13. SITU / HO 355/HO/BPMPPT-LK/XI/2016 

14. 
Anggaran Dasar pertama & 

terakhir Perseroan  

Akta Nomor 19, tanggal 4 September 1990 

Akta Nomor 60, tanggal 15 Juli 2020 
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SEJARAH SINGKAT BERDIRINYA PT. BPR LPN PADANG KUNING 

 

Berawal dari maraknya ditengah-tengah masyarakat jorong Padang Kuning kegiatan 

ekonomi kemasyarkatan berupa julo-julo (sekarang namanya arisan), maka para pemuka 

masyarakat  pada saat itu melihat perlu adanya suatu wadah yang terkelola dengan baik, 

sehingga bagaimana kegiatan arisan ini betul-betul dapat menggerakan ekonomi 

masyarakat. Pada tanggal 8 Januari 1982, bertemulah para pemuka masyarakat diantaranya 

pengurus LKMD (lembaga Ketahanan Masyarakat Desa), para Ninik Mamak, Alim Ulama dan 

Kepala Desa serta turut dihadiri oleh Wali Nagari Situjuah Gadang. Pada rapat tersebut 

dibahaslah masalah kesulitan modal untuk peningkatan perekonomian masyarakat. Pada 

tanggal 15 Januari 1982 guna menampung kegiatan arisan yang belum dikelola tersebut 

maka dibentuklah lembaga keuangan dengan nama Lumbung Pitih Nagari (LPN) Padang 

Kuning, sekaligus pada saat itu dianggap dalam rangka mengenang pengorbanan para 

pahlawan yang gugur, yang sampai saat ini dikenal dengan nama “Peristiwa Situjuah”. 

Sesuai dengan perkembangannya, maka LPN pun menyesuaikan dengan lembaga 

keuangan lainnya, seiring dengan keluarnya Paket Oktober (Pakto) 1990, maka LPN berobah 

menjadi Bank Perkreditan Rakyat dengan dikeluarkannya izin oleh Menteri Keuangan 

Republik Indonesia tanggal 25 Oktober 1990, No KEP.491/KM 13-1990, dan diresmikan oleh 

Bapak Menteri Keuangan serta Gubernur Sumatera Barat pada saat itu di Padang tanggal 31 

Oktober 1990. Kemudian pada tanggal 19 November 1997 BPR disebut dengan istilah BPR 

gaya baru yang status usahanya sama dengan Bank-bank lainnya, dengan surat persetujuan 

Mentri Kehakiman RI Nomor C2-12.013 HT01.01. Tahun 1997 tanggal 19 November 1997 

sehingga nama BPR menjadi PT. BANK PERKREDITAN RAKYAT LPN PADANG KUNING.   

 

TUJUAN PENDIRIAN 

Sesuai dengan Surat Keputusan Direksi Bank Indonesia Nomor 32/35/KEP/DIR tanggal 

12 Mai 1999 tentang Bank Perkreditan Rakyat dan Anggaran Dasar  PT. BANK PERKREDITAN 

RAKYAT LPN PADANG KUNING Nomor 23 tertanggal 19 September 1996 didirikan dengan 

tujuan untuk: 

“Mewujudkan tumbuh dan berkembangnya ekonomi masyarakat pedesaan yang 

lebih baik, terutama  usaha kecil dan mikro di Kecamatan Situjuah Limo Nagari 

umumnya di wilayah kerja BPR”. 
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VISI DAN MISI 

Visi PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING kedepannya adalah 

mewujudnya suatu lembaga ekonomi pedesaan yang berbasiskan ekonomi masyarakat 

melalui optimalisasi pelayanan jasa perbankan.  

Untuk mewujudkan visi tersebut upaya yang dilakukan adalah: 

 Memberikan rasa aman, nyaman dan saling menguntungkan bagi masyarakat 

sebagai pemegang amanah kepercayaan penyimpan dana. 

 Penyediaan kredit untuk menumbuh kembangkan usaha produktif serta UMKM. 

 Memupuk dan meningkatkan permodalan yang diiringi dengan kontribusi 

pembagian laba sebagai pendapatan bagi stakeholder. 

 Terus melakukan inovasi dan peningkatan Sumber Daya Manusia secara 

profesional, memiliki kemauan dan kemampuan serta jujur dalam bersikap. 

 Mengembangkan sistem manajement operasional sehingga dapat menyesuaikan 

dengan perkembangan dunia jasa keuangan serta aturan yang berlaku. 

 
MODAL DAN SUMBER DANA 

 Modal Dasar PT. BANK PERKREDITAN RAKYAT LPN PADANG KUNING sesuai dengan 

akta perubahan Anggaran Dasar terakhir No. 60 tanggal 15 Juli 2020, ditetapkan sebesar Rp. 

6.000.000.000,- (Enam Milyar Rupiah) dan modal disetor sebesar Rp. 1.916.170.000,- (Satu 

Milyar Sembilan Ratus Enam Belas Juta Seratus Tujuh Puluh Ribu Rupiah). Semuanya 

merupakan Saham Biasa dengan pemiliknya adalah PT. BPD Sumatera Barat, Pemerintah 

Daerah,  dan  masyarakat. Sumber dana lainnya dari PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN 

PADANG KUNING adalah berupa simpanan pihak ketiga baik dalam bentuk tabungan 

maupun deposito juga ada penempatan dari bank lain dalam bentuk simpanan (tabungan 

dan deposito). 

KEGIATAN OPERASIONAL DAN RUANG LINGKUP KEGIATAN 

Kegiatan operasional PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING 

diarahkan kepada usaha-usaha mikro dan kecil yang dapat mendorong pertumbuhan 

ekonomi masyarakat di nagari-nagari yang ada di kecamatan wilayah kerja dan sekitarnya 

dengan kebijaksanaan sesuai dengan undang-undang perbankan sebagai berikut : 

1. Penghimpunan dana masyarakat melalui tabungan dan deposito. 

2. Penyaluran kredit kepada usaha-usaha yang produktif. 

3. Pemberian layanan jasa perbankan lainnya. 
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MANAJEMEN 

 

I. DEWAN KOMISARIS 

Komisaris Utama :  Amiral, S.H 

Komisaris :  - 

 

II. DIREKSI    

Direktur Utama (Pelaksana Tugas/Plt.) :  Boy Noviarko, S.E 

Direktur :  - 

 

III. PEJABAT EKSEKUTIF 

Kepala Bidang Kredit  :   Fetni Eviva, S.Sos 

Kepala Bidang Dana :   Ulfa ,SE 

Kepala Bidang Umum & Operasional :   Foni Silvera, A.Md 

Pejabat Eksekutif Kepatuhan :   Yuhelna, S.E 

Kepala Bidang Internal Control  :   Afriadi,SE 

 

IV.  KEPALA KANTOR KAS    

Kantor Kas Tanjung Pati :   Ade Putra Darman 

Kantor Kas Batu Hampar :  Jontri Devi,SE 

 

IV. KARYAWAN              

1. Dodi Eka Putra 
2. Herzel Damon, S.E 
3. Afendi 
4. Anita Yulia Sari, S.E 
5. Alvin Adam, A.Md 
6. Andre, A.Md 
7. Niken Febiola Wahyu 
8. Vinny Oktavia, S.E 
9. Dinda Juliani 
10. Annisa Mayasari, A.Md. M 
11. Hamdi Putra 
12. Putri Meilysa 
13. Eka 
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SUSUNAN PENGURUS 

 

1. DEWAN KOMISARIS 

I. Identitas 

Nama   :  Amiral, S.H 

Tempat/tgl lahir :  Kp. Cubadak / 12 Maret 1959 

Jabatan  :  Komisaris Utama 

Alamat   :  Komplek Wisma Lapai Jaya Blok G No 4 Lapai Padang 
 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1. Tamatan Universitas Bung Hatta Padang 1984 

  

III. Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

Pet. Bag. Inventaris & srn kerja  BPD Sumbar KP 

Pet. Biro Pengemb. LPN/Pengawasan Teknis Administrasi 

LPN BPD Sumbar KP 

Administrasi Kredit BPD Sumbar KP 

Audit Operasional BPD Sumbar KP 

Pemasaran Kredit BPD Sumbar Cabang Pariaman 

Pemasaran Kredit  BPD Sumbar Cabang Lubuk Alung 

Kabag Operasional 1  BPD Sumbar Cabang Lubuk Alung 

Seksi Kredit  BPD Sumbar Cabang Solok 

Kasi Dana dan Pelayanan Nsbh BPD Sumbar Cab. Solok 

Adm kredit dan Pelaporan BPD Sumbar Cab. Utama Padang 

Auditor BPD Sumbar KP 

Head Group Pengawasan Pemasaran BPD Sumbar KP 

Komisaris Utama PT. BPR LPN PADANG KUNING 

1982 – 1988 

1988 – 1990 

 

1990 – 1991 

1991 – 1997 

       1997 

1997 – 1999 

2000 – 2001 

2001 – 2002 

2002 – 2005 

2005 – 2010 

2010 – 2012 

2013 – 2014 

2018 – Sekarang 
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2. DEWAN DIREKSI 

I. Identitas 

Nama : Boy Noviarko, S.E 

Tempat/tgl lahir  : Padang, 23 Desember 1975 

Jabatan : Plt. Direktur Utama 

Alamat : Padang Kuning Kecamatan Situjuah Limo Nagari Kabupaten  

    Lima Puluh Kota 

 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1. Tamatan Universitas Ekasakti Padang 2001 

  

III. Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4. 

Karyawan Kontrak PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Komisaris PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Komisaris PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Plt. Direktur Utama PT. BPR LPN PADANG KUNING 

2003 – 2007 

2017 - Maret 2021 

Maret 2021– Maret 2022 

Maret 2022 - sekarang 

 

3. PEJABAT EKSEKUTIF 

 KABID  DANA 

I.   Identitas 

Nama : Ulfa, S.E 

Tempat/tgl lahir : Padang Kuning   / 08 Agustus   1971 

Jabatan : Kepala Bidang  Dana 

Alamat : Jr. Tengah Situjuah Batua Kecamatan Situjuah Limo Nagari 

   Kabupaten Lima Puluh Kota 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1.  Tamatan Universitas Terbuka Jakarta  2013 
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III. Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

Staff Dana PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Staff Kredit  PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Staff Pembukuan/kasir  PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Pemasaran PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Dana PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Dana PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Kantor Kas PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Operasional PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Audit Intern PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Umum PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Pejabat Eksekutif Kepatuhan 

Kepala Bidang Umum dan Operasional 

Audit Internal PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kabid Dana 

      1992 – 1993 

1993  - 1994 

1994 - 1995 

1995 - 1996 

1996 - 1997 

1997 - 2003 

2003 - 2005 

2005 - 2008 

2008 - 2010 

2010  - 2015 

2015 - 2017 

2017 -2018 

2018 - Okt 2023 

Okt 2023-sekarang 

 

 KEPALA BIDANG KREDIT 

I. Identitas 

Nama : Fetni Eviva, S.Sos 

Tempat/tgl lahir : Padang Kuning  / 21 Juni 1971  

Jabatan : Kepala Bidang Kredit  

Alamat : Jorong Padang Kuniang Situjuah Gadang Kecamatan Situjuah  

   Limo Nagari Kabupaten Lima Puluh Kota 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1. Tamatan Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi  Jakarta 1995 
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III. Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

Staff Adm pada sekolah Tehnologi  

Supervisor pada PT. Wallmart  

Mitra Kerja  PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Operator Komputer PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Asisten AO/Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING  

Kasir PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Dana PT. BPR LPN PADANG KUNING  

Kepala Bidang Internal Audit 

Kepala Bidang Dana PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kabid. Umum-Operasional PT. BPR LPN Padang Kuning 

Kepala Bidang Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

1994 – 1996 

1997 - 1998 

2001 - 2003 

2003 - 2007 

2007 - 2010 

2010 - 2011 

2012 - 2015 

2015 - 2017 

Mei 2017 

2018 - Maret 2022 

Mar 2022 – sekarang 

 

 

 PEJABAT EKSEKUTIF KEPATUHAN 

I.    Identitas 

Nama : Yuhelna, S.E 

Tempat/tgl lahir : Padang Kuning / 21 April 1976 

Jabatan : PE Kepatuhan 

Alamat : Jorong Padang Kuniang Situjuah Gadang Kecamatan Situjuah  

   Limo Nagari Kabupaten Lima Puluh Kota 

 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1. Tamatan STIE Malang Malang  2014 

 

III. Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4 

Staff  Bidang Umum PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Staff Bidang Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kasir PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kasir PT. BPR LPN PADANG KUNING 

1996 – 2000 

2000 - 2003 

2003 - 2006 

2007 - 2008 
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5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

Pembukuan/Operator PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Bidang Umum PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Audit Intern PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kabid Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Kantor Kas Batu Hampar 

Kabid Pemasaran PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kabid Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kepala Kantor Kas Tanjung Pati 

PE. Kepatuhan PT. BPR LPN PADANG KUNING 

2008 - Feb 2010 

Feb 2010 - Jan 2015 

Feb 2015 - Jul 2015 

Agust 2015 - Des 2017 

Jan 2018 - Mai 2020 

Jun 2020 - Jul 2021 

Agust 2021 - Mar 2022 

Mar 2022 - Mar 2023 

Mar 2023 – sekarang 

 

 KEPALA BIDANG UMUM - OPERASIONAL 

I.    Identitas 

Nama : Foni Silvera, A.Md 

Tempat/tgl lahir : Bukittinggi / 10 Februari 1987 

Jabatan : Kepala Bidang Umum dan Operasional 

Alamat : Kubu Gadang Kecamatan Payakumbuh Barat 

 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1. Tamatan Politenik Unand Padang Padang 2008 

 

III. Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

Funding Officer PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Operator/Pembukuan PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Teller PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Staff Kantor kas Batu Hampar 

Administrasi Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Teller PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Administrasi Kredit PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Staff Kantor Kas Batu Hampar 

Customer Service PT. BPR LPN PADANG KUNING 

Kabid Umum-Operasional PT. BPR LPN Padang Kuning 

Tahun 2009 – 2010 

Tahun 2010 – 2012 

Tahun 2012 – 2015 

Tahun 2015 – 2016 

Tahun 2016 – Okt 2018 

Okt 2018 – Sept 2020 

Sept 2020 – Apr 2022 

Apr 2022 – Jul 2022 

Jul 2022 – Okt 2023 

Okt 2023 – sekarang 
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I.    Identitas 
Nama : AFRIADI,SE 
Tempat/tgl lahir : PADANG KUNING, 18 APRIL 1985 
Jabatan : AUDIT  INTERNAL 
Alamat : JORONG SITUGAR NAGARI TANJUNG BONAI  KEC. LINTAU 
 
 

II. Pendidikan Formal 

NO URAIAN TEMPAT TAHUN 

1. Tamatan STIE Malang Malang 2014 

 

 
II.   Pengalaman Kerja 

NO. URAIAN TAHUN 

1. 

2. 

3. 

4 

5. 

6. 

7. 

ACCOUNT OFFICER BIDANG DANA  

STAF BIDANG KREDIT 

INTERNAL CONTROL 

KEPALA KANTOR KAS TANJUNG PATI 

KEPALA KANTOR KAS BATU HAMPAR 

STAF BIDANG KREDIT 

AUDIT  INTERNAL 

Tahun 2011-2013 

Tahun 2013-2021 

Tahun 2021-2023 

Tahun 2023-2024 

TH 2024-Maret 2024 

Maret 2024-OKT0BER 2024 

OKTOBER 2024-SEKARANG 
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STRUKTUR ORGANISASI PT.BPR LPN PADANG KUNING 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Keterangan :         
                             Garis Komando       
 
-------------------  Garis  Koordinasi                                           
                                                                                                                                                                                                 

 

RUPS 

DEWAN 

KOMISARIS 

AUDIT 

INTERNAL 
AFRIADI 

 

KABAG. UMUM 

/OPERASIONAL                             
FONI SILVERA 

KABAG. 

KREDIT           
FETNI EVIVA 

PE. KEPATUHAN 

MNJMN RESIKO 

DAN APU PPT                  
YUHELNA 

 

ADM 

KREDIT  
ANITA YULIA 

SARI               

LENDING                                     
DODI EKA PUTRA  

HERZEL DAMON    

ALVIN ADAM 

Komisaris utama           

         AMIRAL 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

Komisaris           

KEPALA KANTOR KAS  
Batu Hampar : JONTRI DEVI 

        Funding officer : DINDA JULIANI 

             : ANDRA 

               

 Tanjung Pati :  ADE PUTRA DARMAN 

     Funding officer : HAMDI PUTRA 

 OFFICE BOY 
AFENDI 

PLT DIREKTUR UTAMA 

BOY NOVIARKO 

ASRUL 

 

DIREKTUR 

KPTHN 

- 

KABAG. DANA           
ULFA 

 TELLER            
ANNISA MAYASARI 

 

FUNDING     
NIKEN FEBIOLA 

WAHYU 
PUTRI MEYLISA 

EKA PRATAMA 

HANIFAH 

 STAF BIDANG 
UMUM           - 

 

 CUSTOMER 

SERVICE           
VINNY OKTAVIA 
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KEPUTUSAN BERSAMA DEWAN KOMISARIS DAN DIREKSI 

PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING 

Nomor : 01/BPR.LPN-PK/SK.DK/03.2026 

 

Berdasarkan rapat yang dilaksanakan pada hari Rabu  tanggal  25   Maret  2026 

bertempat di Kantor PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING Padang 

Kuning Situjuah Gadang Kecamatan Situjuah Limo Nagari Kabupaten 50 Kota dalam rangka 

menghadapi Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) Tahun Buku 2025, sesuai dengan 

Anggaran Dasar PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING, telah 

memutuskan bahwa :  

1. Untuk memenuhi ketentuan Anggaran Dasar PT. BANK PERKREDITAN RAKYAT LPN 

PADANG KUNING, No. 24 tanggal 16 Januari 2013, maka Laporan Keuangan Tahun Buku 

31 Desember 2025  dapat diteruskan kepada Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) 

dengan perhitungan sebagai berikut : 

1.1. Neraca ditutup dengan penjumlahan Aktiva dan Pasiva masing-masing sebesar 

Rp. 19.961.732.328,- ( Sembilan  Belas Milyar Sembilan Ratus Enam Puluh Satu 

Juta Tujuh Ratus Tiga Puluh  Dua Ribu Tiga Ratus Dua Puluh Delapan  Rupiah  ).  

1.2. Pos-pos neraca dicatat dan disajikan sesuai dengan prinsip-prinsip Akuntansi 

yang lazim berlaku di Indonesia dan telah dilakukan audit oleh Kantor Akuntan 

Publik Bustamam, Ezeddin & Putranto. 

1.3. Pembagian Laba bersih (Laba setelah dikurangi pajak) diperhitungkan sesuai 

dengan ketentuan-ketentuan yang ada dalam Anggaran Dasar.  

2. Perhitungan secara rinci dapat dilihat pada lampiran laporan ini yang tidak terpisahkan 

dengan Surat keputusan ini. 
 

Selanjutnya Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) Insya Allah akan dilaksanakan pada hari 

Sabtu  tanggal  18  April  2026. 
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LAPORAN KEUANGAN PT. BPR LPN PADANG KUNING 

 1. NERACA AKTIVA    

(Dalam Ribuan 

Rupiah) 

No. ASET 

31-Des-2024 31-Des-2025  31-Des-2025 % % 

 Realisasi   Anggaran   Realisasi  

Pertumb

uhan Target 

1 Kas 

 227.685 

 
350.000 327.690 43,92 80.45% 

 

93,62 

2 Pendapatan bunga yang akan 

diterima 
0 0 0  - 

3 Penempatan pada bank lain 4.204.432 5.724.081 4.888.885 16,27 85,40 

 -/- Penyisihan penghapusan aset 

produktif 
0 0 0 0 - 

4 Kredit yang diberikan 14.062.225 15.684.273 14.878.684 5,80 94,86 

Selisih SAK EP atas kredit Yd 747.151     

 -/- Penyisihan penghapusan aset 

produktif 
(180.742) (197.219) (425.747) (135,5) (215.8) 

5 Agunan yang diambil alih 30.325 0 30.325 0 0 

6 Aset tetap dan inventaris 895.225 978.025 912.525 1,93 93,30 

 -/- Akum penyusutan dan 

penurunan nilai 
(736.109) (900.891) (802.063) 8,92 (89,02) 

7 Aset lain-lain 228.779 362.961 151.433 33,80 41,72 

  TOTAL ASET 19.478.973 21.748.715 19.961.732 2,48 91,78 

 

 2. NERACA PASIVA    
(Dalam Ribuan Rupiah) 

No. KEWAJIBAN DAN EKUITAS 

31-Des-2024 31-Des-2025 31-Des-2025 % % 

Realisasi 

 
Anggaran Realisasi Pertumbuhan Target 

1 Kewajiban segera 16.676 227.182 27.369       64,12 12,04 

2 Utang bunga 5.115 0 5.533 8,17  

3 Utang pajak 22.197  18.769        15,44  

4 Simpanan 13.794.362 16.097.102 14.124.092          2,39 87,74 

a. Tabungan 11.630.862 13.797.722 11.742.091          0,95 85,10 

b. Deposito  2.163.500 2.299.380 2.382.000        10,09 103,59 
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5 Simpanan dari bank lain 30 0 30 0 - 

6 Dana setoran  modal 0 0 0 0 - 

7 Kewajiban imbalan kerja 0 0 0 0 - 

8 Kewajiban lain-lain 258.662 386.929 217.572      (15.88) (56.23) 

Jumlah Kewajiban 14.097.042 16.711.214 14.393,365 2,10 92,36 

9 Modal   1.916.170 1.916.170 1.916.170 100 100 

a. Modal dasar 6.000.000 6.000.000 6.000.000 100 100 

b. Modal yang belum disetor -/- 4.083.830 4.083.830 4.083.830 100 100 

10 Saldo laba 0 0 0 0 - 

a. Cadangan umum 581.948 639.426 605.385          4,02 94,67 

b. Cadangan tujuan 32.301 32.301 32.301 100 100 

c. Selisih Penerapan SAK EP 747.151 0 747.151 0 - 

   1) Tahun-tahun yang lalu 0 0 0  - 

        i.  Laba 1.869.987 2.099.724 2.080.923       11,28 99,19 

        ii. Rugi 0 0 0 0 - 

   2) Tahun berjalan 0 0 0 0 - 

        i.  Laba 234.373 349.879 186.437      (20.45 ) 53,28 

        ii. Rugi 0 0 0 0 - 

Jumlah Ekuitas 5.381.931 5.037.501 5.568.367       3,46 101,53 

Total Kewajiban dan Ekuitas 19.478.973 21.748.715 19.961.732      2,47 91,78 
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3. LABA RUGI 

   (Dalam Ribuan Rupiah) 

No. NAMA REKENING 
31-Des-2024 31-Des-2025  31-Des-2025 % % 

Realisasi Anggaran Realisasi Pertumbuhan Target 

A 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Pendapatan Operasional 2.646.207 3.017.349  2.759.634 4.29 91.49 

1. Pendapatan bunga 2.470.922 2.678.041 2.759.632 11,68 92,86 

   a. Bunga kontraktual 2.271.009 2.420.236 2.518.953 10,91 94,50 

       i. Penempatan pada bank lain 67.805  114.130 68,32 95,76 

  - Giro 0 0 0 0 - 

  - Tabungan 41.591 47.383 39.055       ( 6,09) 131,77 

  - Deposito  26.214 59.158 75.075 186,39 66,80 

  - Sertifikat deposito 0 0 0 0 - 

    ii. Kredit yang diberikan kpd 
2.203.203 2.561.518 2.221.369         0,82 94,46 

        pihak ketiga bukan bank 

  b. Provisi kredit 199.913 244.511 183.454        (8,23) 77,54 

   i. Kpd pihak ketiga bukan bank 0 0 0 0 - 

2. Pendapatan lainnya 175.283 210.659 240.679     37,30 51,65 

B 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 Beban Operasional 2.379.982 2.631.253 2.549.829 7,13 91,04 

 1. Beban bunga 275.699 286.878 293.600 6,49 95,60 

  a. Bunga kontraktual 275.699 286.878 293.600 6,49 95,60 

  i.  Tabungan 150.408 156.348 149.411 (0,66) 92,26 

  ii.  Deposito 99.720 104.447 117.070         17,39 94,68 

  iii.  Simpanan bank lain 0 0 0 0 0 

  iv. Pinjaman dari pihak lain 0  0 0 - 

 v. Lainnya / premi LPS 25.571 26.083 27.119 6,05 91,12 

 2. Beban kerugian restru kredit 0 0 0  - 

 3. Beban PPAP 56.599 23.180 173.666 206,93 81,79 

  a. Penempatan pada bank lain 0 0 0  - 

  b. Kredit yang diberikan 56.599 23.180 173.666 206,83 0 

 4. Beban pemasaran 19.968 23.578 17.851 (10.60) 139,06 

 5. Beban administrasi dan umum 1.957.932 2.265.496 1.999.071 2,10 95,66 

  a. Beban tenaga kerja 1.449.693 1.700.421 1.442.125 (0,52) 86,87 

  i. Gaji dan Upah 940.199 1.076.778 964.913 2,63 86,12 

  ii. Honorarium 71.000 81.000 67.500 (4,92) 96,69 

  iii. Lainnya 438.494 635.380 409.711 (6,56) 87,06 

  b. Beban pendidikan pelatihan 30.517 42.500 37.497 22,87 44,14 



 

19 

 

    c. Lainnya 477.722 446.185 519.450 8,73 103,99 

6. Beban lainnya 69.782 49.766 65.639 (5,93) 140,22 

C Laba Operasional 266.225 386.096 209.804      (  21,19) 68,95 

Rugi Operasional 0 0 0 0 - 

D Pendapatan Non Operasional 300 9.940 1.870 523,33 03,01 

E Beban Non Operasional (2.955) (2.240) (1.934) (34,55) 131,92 

F Laba Non Operasional 2.655 7.700 (64) (97,59) 34,48 

Rugi Non Operasional 0 0 0 0 - 

G Laba Tahun Berjalan 

(sebelum pajak) 
263.570 393.796 209.740 (20,42) 66,93 

Rugi Tahun Berjalan  0 0 0 0 - 

H Taksiran Pajak Penghasilan 29.197 43.317 23.303 (20,18) 67,40 

I Jumlah Laba 234.373 350.479 186.437 (20,45) 66,87 

K Jumlah Rugi 0 0 0 0 0 
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USULAN  PEMBAGIAN LABA  

TAHUN BUKU 2025 

 

 

A. Penetapan laba yang akan dibagi 
Tahun 

2024 

Tahun 

2025 

1. Laba belum ditentukan penggunaan       Rp.                    0,-       Rp.                    0,- 

2. Laba tahun berjalan setelah pajak       Rp. 234.373.195,-       Rp. 186.437.080,- 

3. Total laba bersih       Rp. 234.373.195,-       Rp  186.437.080,- 

4. Laba belum ditentukan penggunaan       Rp.                    0,-  _       Rp.                    0,- _ 

5. Laba yang akan dibagi      Rp.  234.373.195,-       Rp. 186.437.080,- 

 

 

B. Pembagian Laba 
 Tahun 

2024 

 Tahun 

2025 

1. Deviden 90 %       Rp. 210.936.000,-  90 %       Rp. 167.793.000,- 

2. Cadangan Umum 10 %       Rp.   23.437.195,- + 10 %       Rp.   18.644.080.- 

3. JUMLAH 100 %       Rp. 234.373.195,-9 100 %       Rp  186.437.080,- 

4. Deviden Yiel         12,10%  4,34 %  )** 

 

**) = deviden yiel setelah pajak dan dihitung terhadap setoran modal yg sudah diakui OJK 
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SAMBUTAN DEWAN KOMISARIS 

TERHADAP LAPORAN KEUANGAN 

 

Assalamualaikum Warahmatullah Wabarakatuh. 

 Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT karena dengan rahmat dan 

karunianya kita dapat berkumpul ditempat ini dalam rangka melaksanakan Rapat Umum 

Pemegang Saham PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LPN PADANG KUNING tahun buku 

2025 ini. Salawat dan Salam kita ucapkan untuk nabi besar Muhammad SAW yang telah 

membawa ummatnya kedunia peradaban yang lebih baik. 

 Dalam rangka pertanggung jawaban Dewan Komisaris wajib menyampaikan laporan 

pelaksanaan tugas dan tanggung jawab kepada RUPS sebagai mana yang diamanatkan 

peraturan perundang-undangan. Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab tersebut berupa 

Pengawasan atas Operasional BPR yang dijalankan oleh Direksi dan memberikan nasehat 

atau masukan kepada Direksi. 

 Dewan Komisaris dalam melaksanakan tugas selalu memegang perinsip independensi 

dan fokus pada pencapaian Rencana Bisnis BPR dengan terus mendorong terlaksananya Tata 

Kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Covernance), Menerapkan Management 

Resiko dan perinsip kehati hatian dalam pelaksanaan operasional BPR oleh Direksi. 

Laporan ini kami rinci dalam beberapa bagian sebagai berikut : 1. Pelaksanaan Tugas Dewan 

Komisaris,2. Pelaksanaan Rapat, 3. Penerapan Tata Kelola perusahaan yang baik, 4. 

Penerapan Management Resiko, 5. Penilaian Kinerja Direksi dalam pengelolaan Bank, 6. 

Prospek Usaha dan Rencana Bisnis Bank Tahun 2025. 

 

1. PELAKSANAAN TUGAS DEWAN KOMISARIS. 

 Dewan Komisaris melaksanakan Tugas dan Tanggunga Jawab dengan mempedomani 

peraturan perundang-undangan sebagai mana diatur dalam: 

1. Undang-Undang no 40 tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas. 

2. Anggaran Dasar PT BPR LPN Padang Kuning. 

3.  Peraturan OJK no 20/POJK.03/2014 tgl 18 Nov 2014 ttg BPR 

4.  Peraturan OJK no 4/POJK.03/2015 tgl 31 Maret  2014 ttg Tata Kelola BPR 

5. Peraturan OJK tentang penerapan Managemant  Resiko BPR. 

6. Peraturan-peraturan lain nya yg berkenaan dgn operasional BPR. 
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7. Menyusun dan menyampaikan laporan pengawasan Rencana Bisnis Bank secara 

semester kepada Otoritas Jasa Keuangan. 

8. Melakukan evaluasi hasil audit Kantor Akuntan Publik, hasil audit Internal BPR 

terhadap unit kerja dan memberikan saran-saran penyelesaian tindak lanjut. 

 

2. PELAKSAAN RAPAT 

 Selama Tahun 2025 Dewan Komisaris telah melaksanakan Rapat Dewan Komisaris 

dengan Direksi sebanyak 6 kali. Keputusan dan saran-saran dalam rapat dicatat dalam 

Notulen Rapat yang diadministrasikan di BPR. Hal ini karena selama 3 (tiga) bulan dewan 

komisaris hanya 1 orang dan merangkap sebagai Direksi. 

Pelaksanaan Rapat Internal Dewan Komisaris tidak ada dilaksanakan karena selama tahun 

2025 Dewan Komisaris hanya 1 orang, (Komut) sedangkan komisaris lebih banyak sebagai 

PLT. Direksi. 

 

3. PENETAPAN TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK (GCG) 

 Penerapan tata kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) 

dilaksanakan sesuai dengan Peraturan OJK No.04/POJK.03/2015 tanggal 31 Maret 2015 

tetang Tata Kelola bagi Bank Perkreditan Rakyat, SE OJK No. 5/ SEOJK.03/2016 tentang 

Pedoman Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perkreditan Rakyat. Prinsip-prinsip GCG yaitu 

Transparansi, Akuntabel, Responsibilitas, Indepedensi dan kewajaran (Fairness) telah 

diterapkan dengan cukup baik.  

 Penilaian pelaksanaan prinsip-prinsip tata kelola diterapkan terhadap organ-organ 

perusahaan dengan 11 (sebelas) faktor penerapan sebagaimana diatur dalam SE OJK 

tersebut. Hasil Self Assesment Tata Kelola yang telah dilakukan terhadap 11 (Sebelas) faktor 

penilaian, diperoleh Nilai Komposit 2,40 dengan jumlah nilai dengan peringkat CUKUP 

SEHAT, sebagai mana disajikan dalam tabel berikut : 
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LAPORAN PENILAIAN SENDIRI TINGKAT KESEHATAN 

 

 

4. PENERAPAN MANAJEMEN RESIKO 

 Penerapan manajemen resiko BPR diwajibkan berdasarkan Peraturan Otoritas 

Keuangan No. 13/ POJK.03/2015 dan SE OJK No.1 /SE.OJK.03/2020 Tentang Penerapan 

Manajemen Resiko bagi BPR. Bagi BPR yang memiliki modal inti kurang dari Rp. 

15.000.000.000,00 (Lima Belas Milyar) wajib menerapkan Manajemen Resiko paling sedikit 3 

(Tiga) Resiko yaitu resiko Kredit, Resiko Operasional, dan resiko Kepatuhan. Penerapan 

ketiga Resiko tersebut secara bertahap dan PT. BPR LPN Padang Kuning telah menerapkan 

manajemen resiko  sebagaimana yang diwajibkan tersebut. 

 Hasil peringkat resiko kredit menghasilkan Profil Resiko dengan peringkat komposit 4 

(tinggi) yang ditentukan oleh peringkat resiko interen 4 (tinggi) dan peringkat kualitas 

penerapan manajemen resiko 3 (sedang). 
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 Hasil peringkat resiko operasional menghasilkan profil resiko dengan peringkat 

komposit 3 (sedang) yang ditentukan oleh peringkat resiko inheren 3 (sedang)dan peringkat 

kualitas penerapan manajemen resiko 3 (cukup memadai). 

 Hasil peringkat resiko kepatuhan menghasilkan profil resiko denagn peringkat 

komposit 3 (sedang) yang ditentukan oleh peringkat resiko inheren 3 (sedang) dan peringkat 

kualitas penerapan manajemen resiko 3 (cukup memadai). 

 

5. PENILAIAN KINERJA DIREKSI DALAM PENGELOLAAN BANK 

 Dalam kondisi perekonomian yang cukup berat selama tahun 2025, terutama 

didalam wilayah kerja PT. BPR LPN Padang Kuning hal ini disebabkan dengan terjadinya 

musibah bencana alam di Sumatera Barat, terputusnya akses jalan ke Payakumbuh yang ke 

Kota Padang. Hal itu sangat mempengaruhi usaha mikro menengah di Payakumbuh dan 

Kabupaten Lima Puluh Kota yang sekaligus Juga Merupakan tantangan yang cukup berat, 

ditambah lagi tingkat persaingan yang cukup tinggi, dan sebenarnya Bank juga sedang 

mendapat sanksi dari OJK tidak di bolehkan ekspansi penyaluran dana keluar wilayah kerja ( 

Kabupaten Lima Puluh Kota). Namun demikian Direksi tetap melaksanakan penyaluran kredit 

diluar wilayah kerja walaupun sudah diingatkan akan kemungkinan mendapat teguran dan 

sanksi tambahan dari OJK. Kebijakan ini usaha Direksi agar BPR dapat mencapai target 

Rencana Bisnis yang telah ditetapkan. Walaupun target RBB tidak dapat dicapai secara 

keseluruhan. 

Hasil kegiatan sebagai berikut:  

1. Total Aset sebesar Rp. 19.961.732.328,- pada tahun 2025 dengan pencapaian 91,78% 

dari Rencana Bisnis Bank Tahun 2025 sebesar Rp. 21.748.715.429,-. 

2. Penempatan pada Bank lain sebesar Rp. 4.888.885.021,- naik sebesar Rp. 

684.452.540,- dari tahun 2024 Rp. 4.204.432.481,- dengan pencapaian rencana Bisnis 

85,41 % dari yang dianggarkan Rp. 5.724.081.623,-. 

3. Kredit yang diberikan  NAIK sebesar 5,81  % dari Rp. 14.062.225.873,- pada tahun 

2024 menjadi Rp. 14.878.683.923,- dengan pencapaian Rencana Bisnis  94,86% dari 

anggaran sebesar Rp. 15.684.273.608,-. 

4. Simpanan (Dana Pihak Ketiga) sebesar Rp 14.124.091.607,- mengalami sedikit 

peningkatan dari posisi Desembar 2024 sebesar Rp  329.729.520,- yaitu sebesar Rp. 

13.794.362.087,- terdiri dari tabungan dan deposito. Dimana tabungan sebesar Rp. 
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11.742.091.607,- dan Deposito sebesar Rp.2.382.000.000. Apabila ditinjau dari 

pencapaian RBB thn 2025, Tabungan tercapai 85.10 dan Deposito tercapai 103,59 %. 

5. Total Ekuitas mengalami sedikit kenaikan yaitu dari Rp. 5.381.930.351,- menjadi 

Rp.5.568.367.431,- naik  Rp. 186.437.080,-. 

6. Laba terjadi penurunan dari tahun 2024 sebesar Rp.47.936.115,- yaitu dari sebesar 

Rp.234.373.195,- tahun 2024 menjadi Rp. 186.437.080,- tahun 2025 dengan 

pencapaian Rencana Bisnis 53,29 % dari rencana yang dianggarkan sebesar 

Rp.349.879.816,- 

Dari posisi keuangan teresebut diatas dan penilaian kinerja PT. BPR Padang Kuning secara 

umum berada pada posisi CUKUP. Dan tahun 2025 ini merupakan performance terburuk 

sepanjang berdirinya PT. BPR LPN Padang Kuning, dan khususnya selama 8 tahun terakhir. 

 

6. PROSPEK USAHA DAN RENCANA BISNIS BANK TAHUN 2026. 

 Pemerintah memproyeksi pertumbuhan Ekonomi Indonesia secara nasional antara 

5,5 % sampai 6,5% selama tahun 2026, sebagai mana yang dikemukakan oleh Menteri 

Keuangan. Proyeksi ini disokong oleh Program pemulihan ekonomi pemerintah dan APBN 

2026, pertumbuhan ekonomi sejalan dengan program peningkatan ekonomi UMKM, kita 

optimis ekonomi akan semakin membaik dan kegiatan berusaha akan bertumbuh secara 

bertahap. Dengan bertumbuhnya perekonomian, sektor keuangan terutama perbankan 

semakin membaik pada tahun 2026. 

 Dengan harapan bertumbuhnya perekonomian masyarakat terutama di wilayah kerja 

PT. BPR LPN Padang Kuning, kita optimis PT. BPR LPN Padang Kuning dapat bertumbuh pada 

tahun 2026 ini. Namun demikian beberapa tantangan tetap harus dihadapi dalam 

persaingan merebut nasabah yang sehat. Kelemahan-kelemahan utama dalam persaingan 

selalu pada masih tertinggalnya tekhnologi informasi yang membutuhkan investasi yang 

besar untuk dikembangkan, dan persaingan tingkat suku bunga dalam pemberian kredit 

terutama dengan Bank Umum yang ikut menyelenggarakan pemberian KUR.Bank telah 

menyusun dan menyampaikan Rencana Bisnis Bank (RBB) tahun 2026 kepada Otoritas Jasa 

Keuangan (OJK) sesuai dengan ketentuan, yang telah disetujui Dewan Komisaris.  

            RBB tersebut disusun secara realitis dan komprehensif dengan memperhatikan faktor  

 

eksternal dan internal yang mempengaruhi kelangsungan usaha BPR dan dengan 

memperhatikan perinsip-perinsip kehati-hatian dan azaz perbankan yang sehat. 
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Data Pokok keuangan yang ditetapkan dalam rencana bisnis untuk tahun buku 2026 

diantaranya sbb. 

1. Asset diproyeksikan turun menjadi sebesar Rp. 21.685.023.039,-  turun 0,16 % 

2. Kredit yang diberikan meningkat menjadi Rp.16.552.915.028,- meningkat 5,54 % 

3. Dana pihak ketiga meningkat menjadi Rp.15.427.885.252,- meningkat 9,23 % 

4. Laba turun menjadi sebesar Rp. 192.182.817,- turun 40,30 % 

4. Modal Disetor meningkat menjadi 3.500.000.000,-naik 82,66 % 

5. NPL Bruto diproyeksikan menurun dibawah 5 % (batas sehat) 

 Dewan Komisaris mengucapkan terima kasih kepada seluruh karyawan karyawati PT. 

BPR LPN Padang Kuning atas kinerjanya tahun 2025, dengan tetap semangat dan penuh 

tanggung jawab melaksanakan tugasnya masing-masing ditengah tantangan yang tidak 

ringan. Kami juga mengucapkan penghargaan dan terima kasih kepada Bapak-Bapak, ibuk-

Ibuk Pemegang Saham atas kepercayaannya yang diberikan kepada kami Dewan Komisaris 

PT. BPR LPN PADANG KUNING. 

 Dewan Komisaris berkomitmen dan bertanggung jawab agar PT. BPR LPN PADANG 

KUNING dikelola secara baik, transparan, dengan mengedepankan perinsip-perinsip Tata 

Kelola dan Management Resiko yang baik agar tumbuh dan berkembang secara wajar. 

Demikianlah kami sampaikan, atas perhatian dan kerja sama yang telah diberikan kami 

ucapkan terima kasih 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

 

 

                                                                           Komisaris Utama    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

27 

 

                                                                                

LAPORAN DIREKSI 

 

I. PENDAHULUAN 

Sesuai dengan ketentuan yang tertera dalam Anggaran Dasar PT. BANK 

PEREKONOMIAN  RAKYAT LUMBUNG PITIH NAGARI PADANG KUNING pasal 9, 10 dan 11 

Akta Notaris Syamsuhardi, S.H notaris di Padang akta Nomor 24 tanggal 16 Juli 2010. 

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan 

tersebut sesuai dengan standar akuntansi keuangan entitas tanpa akuntabilitas publik 

(SAK-ETAP), dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu oleh manajemen untuk 

memungkinkan penyusunan laporan keuangan tahunan yang bebas dari kesalahan 

penyajian material baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan. Informasi 

Laporan Keuangan Tahunan PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING 

telah dimuat secara lengkap dan angka-angka disajikan dalam ribuan rupiah. 

Laporan Keuangan Tahunan PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG 

KUNING Tahun Buku 2025  dan sebagai pembanding angka perolehan tahun 2024   juga 

Rencana Bisnis tahun 2024. Bahwa kita ketahui sesuai dengan Undang-Undang 

Perseroan No. 40 tahun 2007 dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 

62/POJK.03/2020 bahwa Bank yang mempunyai aset diatas 10 milyar wajib dilakukan 

audit oleh Auditor independent dan wajib mengikuti laporan System Informasi  Debitur 

(SID). Dan tidak kalah pentingnya adalah harus menyesuaikan dengan regulasi-regulasi 

lain dari pemerintah dan OJK yang harus dipenuhi seperti Program Penjaminan LPS, 

Program BPJS, Iuran ke OJK, Modal inti minimum, Good Corporate Governance (GCG), 

Manajemen resiko, penunjukan Pemegang Saham Pengendali  (PSP) dan sejumlah 

aturan lainnya. 

Kita menyadari bahwa tahun 2025   dan tahun-tahun mendatang merupakan tahun-

tahun yang penuh tantangan berimbas terhadap penurunan dan ketidakpastian 

ekonomi terutama badan usaha serta persaingan yang ketat diantara industri 

perbankan, baik persaingan dengan Bank Umum maupun sesama BPR. Sehingga sangat 

diperlukan sekali rasa kesamaan visi, misi dan pandangan, terutama menghadapi 

regulasi-regulasi yang semakin ketat. 

Kesamaan persepsi dalam melihat tujuan perusahaan dan kesamaan pandangan 

dalam menyikapi permasalahan yang dihadapi dan peningkatan pelayanan kepada 
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nasabah yang semakin variatif sangat menentukan terealisasinya visi dan misi PT. BANK 

PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING saat ini dan masa yang akan datang. 

 

II. LAPORAN KEUANGAN TAHUN 2025 

Neraca keuangan per Desember 2025  ditutup dengan total aktiva dan pasiva masing-

masing sebesar Rp. 19.961.732   ribu. Sementara anggaran tahun 2025  sebesar Rp 

21.748.715  ribu maka pencapaian target sebesar 91,78  % . Hal   ini dicapai melalui kegiatan-

kegiatan yang secara langsung mempengaruhi keuangan Bank baik disisi aktiva maupun 

pasiva dengan penjelasan sebagai berikut : 

A. PENGHIMPUNAN DANA 

Kegiatan penghimpunan dana dalam bentuk tabungan dan deposito berjangka serta 

menerima simpanan dari bank lain. 

1. Penghimpunan Dana Masyarakat  

Penghimpunan dana masyarakat dilaksanakan dalam bentuk Tabungan dan Deposito 

berjangka dengan perkembangan sebagai berikut : 

a. Jumlah Tabungan terhimpun per Desember 2025   sebesar Rp.  11.742.091  

ribu  mengalami kenaikan sebesar Rp.  111.229   ribu  dari tahun 2024   yang 

berjumlah Rp. 11.630.862   ribu.  Pencapaian target tersebut menunjukan 

faktor kepercayaan masyarakat menempatkan dananya pada BPR masih  

tinggi.  

b. Jumlah Deposito terhimpun per Desember 2025 Rp. 2.382.000 ribu 

mengalami kenaikan  sebesar Rp. 218.500  ribu  dari tahun 2024   yang 

berjumlah Rp. 2.163.500   ribu  

2. Penghimpunan Dana Antar Bank  

Simpanan Antar Bank Pasiva per Desember 2025  sebesar Rp. 30.290 ribu  dan  

tahun 2024  tetap  berjumlah Rp  30.290 ribu. 
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Tabel 1 

                   PERTUMBUHAN PENGHIMPUNAN DANA TAHUN 2025 

 (Dalam Ribuan Rupiah) 

URAIAN 
31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

ANGGARAN 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

% 

PENCAPAIAN 

TARGET 

Tabungan  11.630.862 13.797.722 11.742.091 0,95 85,10 

Deposito 2.163.500 2.299.380 2.382.000 10,09 103,59 

Jumlah dana masyarakat 13.794.362 16.097.102 14.124.091 2,39 87,74 

Antar Bank Pasiva: 

-Tabungan 

-Deposito 

           30.290 0 30.290 

 

0 

 

 

100 

 

Dana  antar bank 

Pinjaman yg     diterima 

0 

 

0 0 0 

 

 

 

JUMLAH DANA 13.824.652 16.097.102 14.154.381 2,38 87,93 

 

Grafik 1 

PERTUMBUHAN DAN PERHIMPUNAN DANA MASYARAKAT DARI  

TABUNGAN DAN DEPOSITO 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

B. PERMODALAN 

Sesuai POJK No. 5/POJK.03/2015 tentang kewajiban Penyediaan Modal Minimum dan 

Pemenuhan Modal Inti Minimum BPR terutama pasal 13 tentang Modal Inti Minimum 

dimana saat ini Modal Inti Minimum PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG 
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KUNING yang wajib dipenuhi paling lambat tahun 2025  adalah sebesar Rp. 6 Milyar. Saat ini 

Modal inti Minimum BPR per Desember 2025   adalah Rp. 5.568.367  ribu dan perencanaan 

sebesar Rp. 6.000.000 ribu.  Kekurangan Modal Inti Minimum PT. BANK PEREKONOMIAN  

RAKYAT LPN PADANG KUNING sampai tahun 2025 , Kekurangan tersebut  telah 

ditindaklanjuti dengan melakukan merger dengan PT. BPR  GONJONG LIMO . 

 

C. PENYALURAN DANA 

Penyaluran dana atau penempatan dana dilaksanakan dalam bentuk penempatan antar 

bank serta dalam bentuk pemberian kredit, dengan penjelasan sebagai berikut :  

1. Antar Bank Aktiva  

Penempatan dana Antar Bank dilakukan dalam bentuk Tabungan dan Deposito, posisi 

akhir Desember 2025  sebesar Rp. 4.888.885  ribu terjadi kenaikan  sebesar Rp.   

684.453   ribu  dari tahun 2024  yang berjumlah Rp. 4.204.432   ribu.  Disamping 

sebagai pendapatan bagi BPR Penempatan Dana Pada Bank Lain ini juga bertujuan 

untuk penampung setoran nasabah dari luar daerah dan juga menjaga likuiditas BPR. 

 

Tabel 2 

REALISASI PENEMPATAN DANA PADA BANK LAIN                                                                                                                                                                

(Dalam Ribuan Rupiah) 

No.  NAMA BANK TABUNGAN DEPOSITO JUMLAH 

1 BPR Dharma Pejuang 45 106.937 500.000 606.937 

2 BANK  Nagari Simpeda 1.155.322 0 1.155.322 

3 Bank Nagari Syariah 397.578  397.578 

4 BPR  Artha Niaga Solok 0 100.000. 100.000 

5 Bank Syariah Mandiri/BSI 346.893 0 346.893 

6 Bank Muamalat 1.282.155   1.282.155 

7 BPR Rangkiang Aur Denai  500.000                   500.000 

   8 BPR Gebu Harapan  200.000                   500.000 

JUMLAH 3.488.885 1.400.000 4.888.885 

 

2. Pinjaman yang Diberikan 

Penyaluran kredit didistribusikan pada sektor-sektor ekonomi seperti sektor 

Pertanian, Industri, Perdagangan, Jasa Dunia Usaha dan Konsumsi. Total kredit yang 
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11,056,163
12,127,615

14,070,313 14,062,225
14,878,683
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kredit

telah disalurkan sampai akhir Desember 2025    adalah sebesar Rp. 14.878.683   ribu, 

mengalami kenaikan  sebesar Rp. 816.458  ribu  dari posisi Desember 2024 yang 

berjumlah Rp. 14.062.225   ribu.  

 Sebagai gambaran dari perkembangan kegiatan penyaluran dana dapat dilihat pada 

tabel dibawah ini 

 

Tabel 3 

REALISASI PENYALURAN DANA PIHAK KE III 

(Dalam Ribuan Rupiah) 

URAIAN 
31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

ANGGARAN 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

% 

PENCAPAIAN 

TARGET 

1. Penempatan dana pada 

Bank lain 

4.204.432 5.724.081 4.888.885 16,27 85,40 

2. Kredit yang diberikan 14.062.225 15.684.273 14.878.683 5,80 94,86 

Jumlah 18.266.657 21.408.354 19.767.568 8,21 92,33 

 

 

Grafik 2 

PERTUMBUHAN KREDIT 5 TAHUN TERAKHIR 

 

 

 

 

   

   

 

 

Tabel 4 
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PERINCIAN KREDIT BERDASARKAN SEKTOR EKONOMI 

(Dalam Ribuan Rupiah) 

 

URAIAN 
31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

Pertanian / perikanan 1.111.224 1.350.894 21,56 

Kerajinan / Industri 617.570 857.286 38,82 

Dagang / rumah makan  5.985.360 6.342.093 5,96 

Jasa 122.205 250.261 104,78 

Lainnya 6.464.357 6.078.149 (5,97 ) 

Baki debet 14.300.717 15.111.080 5,66 

Jumlah Provisi  238.492 232.397 (2,55) 

Jumlah 14.062.225 14.878.683 5,80 

 

 

Grafik 3 

KREDIT YANG DIBERIKAN TERHADAP KREDIT BERMASALAH 

                                                                                                                                                     Dalam Ribuan Rupiah 
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Tabel 5 

PERINCIAN KREDIT BERDASARKAN KOLEKTIBILITAS 

(Dalam Ribuan Rupiah) 

URAIAN 
31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

Lancar 11.590.990 11.848.281 2,22 

Dalam Perhatian Khusus 1.377.543 1.868.959 35,67 

Kurang Lancar 45.605 448.930 884,38 

Diragukan  405.831 254.294 (37,33) 

Macet 880.749 690.615 (21,58) 

Baki debet 14.300.718 15.111.080 5,66 

Jumlah provisi 238.492 232.397 (2,55) 

Kredit yang diberikan 14.062.225 14.878.683 5,80 

NPL (*) 9,32 9,22 (1,07) 

 

Grafik 4 

Perkembangan NPL kredit 5 tahun 

terakhir
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III. PERKEMBANGAN PENDAPATAN DAN BIAYA  

1. PENDAPATAN OPERASIONAL  

Realisasi pendapatan operasional PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG 

KUNING sampai akhir Desember 2025  naik sebesar Rp. 113.427  ribu   yaitu dari Rp. 

2.646.207   ribu pada akhir Desember 2024  naik menjadi Rp. 2.759.634   ribu pada 

akhir Desember 2025.  

Sumber pendapatan ini terdiri dari: 

a) Pendapatan Hasil Bunga 

Pendapatan bunga diperoleh dari penempatan dana pada Bank lain dan dari 

bunga atas kredit yang disalurkan. Jumlah pendapatan yang diperoleh dari hasil 

bunga per Desember 2025  sebesar Rp.  114.130  ribu, mengalami kenaikan  sebesar 

Rp.  46.325  ribu dari posisi  pada akhir Desember 2024  yaitu Rp. 67.805  ribu.  

b) Provisi dan Komisi 

Pendapatan Provisi dan Komisi kredit per Desember 2025  sebesar Rp. 

183.454   ribu terjadi  penurunan  sebesar Rp.  16.459   ribu dari  Rp.  199.913   ribu 

pada akhir Desember 2024. 

c) Pendapatan Operasional Lainnya 

Pendapatan operasional Lainnya per Desember 2025   sebesar Rp. 240.679  

terjadi  kenaikan  Rp.  65.397  ribu   dari Rp.  175.282   ribu pada akhir Desember 

2024.  

Untuk memberi gambaran yang lebih lengkap perkembangan pendapatan 

dapat dilihat pada tabel berikut ini: 

Tabel 6 

REALISASI PENDAPATAN OPERASIONAL DAN PERTUMBUHAN TAHUN 2025 

(Dalam Ribuan Rupiah) 

URAIAN 
31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

ANGGARAN 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

% 

PENCAPAIAN 

TARGET 

Pendapatan bunga dari  
bank lain 

67.805 106.541 114.130 68,32 107,12 

Pendapatan bunga kredit 
yang diberikan 

2.203.205 2.561.518 2.221.369 0,82 86,72 

Provisi dan komisi 199.913 244.511 183.454 (8,23) 75.02 
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2. PENDAPATAN NON OPERASIONAL  

Pendapatan Non Operasional merupakan semua pendapatan yang berasal dari 

kegiatan BPR yang bukan merupakan kegiatan usaha pokok BPR tahun 2025, 

diantaranya berasal dari penerimaan pembayaran agunan yang diambil alih dan 

administrasi. Sampai Desember 2025  pendapatan non operasional diperoleh sebesar 

Rp.  1.870.000  ribu, mengalami kenaikan   sebesar Rp.  1.570.000  ribu   dibanding 

tahun 2024  sebesar Rp. 300.000 ribu.  

Grafik 5 

PERTUMBUHAN PENDAPATAN TERHADAP BIAYA 

 

3. BIAYA OPERASIONAL 

a. Biaya bunga 

Biaya bunga adalah biaya yang dibayarkan atas kegiatan penghimpunan dana 

dari Bank lain, dari pihak ketiga bukan Bank, termasuk didalamnya premi LPS, biaya 

amortisasi biaya transaksi dan provisi pinjaman dan koreksi atas pendapatan bunga. 

Per Desember 2024  biaya bunga turun   sebesar Rp. 6.685  ribu  dari Rp. 275.698 

ribu pada posisi Desember 2024  menjadi Rp. 293.600  ribu pada posisi Desember 

2025.  

Perkembangan pembayaran biaya bunga kepada Bank lain dan pihak ketiga bukan 

Bank dapat dilihat pada tabel berikut : 

 

Pendapatan lainnya 175.282 200.659 240,679 37,30 119.94 
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Tabel 7 

REALISASI BIAYA BUNGA DAN PERTUMBUHAN TAHUN 2025 

(Dalam Ribuan Rupiah) 

URAIAN 31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

ANGGARAN 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

% 

PENCAPAIAN 

TARGET 

By.bg simpanan Bank lain 

By.bg pinjaman Bank lain 

0 

0 

0 

0 

0  

- 

0 

- 

By Kepada pihak III bukan bank 

- Tabungan 

- Deposito 

- Premi penjaminan (LPS) 

 

150.408 

99.719 

25.571 

 

156.348 

104.447 

 

 

149.411 

117.070 

27.118 

 

(0.66) 

17,39 

          6,04 

 

95,56 

      112,08 

 

Koreksi  atas  pendapatan bunga  0 0 0 - 

Jumlah 275.698 260.795 293.600 6,49 112.57 

 

b. Biaya Tenaga Kerja 

Pada tahun 2025  biaya tenaga kerja mengalami penurunan  sebesar Rp. 

7.568 ribu   dari Rp. 1.449.693   ribu pada akhir Desember 2024   menjadi Rp. 

1.442.124  ribu pada posisi Desember 2025. Rincian Biaya Tenaga Kerja beserta gaji 

dan honorarium pengurus tahun 2025   dapat dilihat pada tabel berikut: 

Tabel 8 

RINCIAN BIAYA TENAGA KERJA TAHUN 2025 

                                                         (Dalam Ribuan Rupiah) 

URAIAN 
31 DES 2024 

REALISASI 

31 DES 2025 

REALISASI 

% 

PERTUMBUHAN 

Gaji dan upah :    

- Pegawai tetap dan direksi 209.034 226.401 8,30 

- Pegawai tidak tetap 37.210 48.100 29,266 

- Honor komisaris 71.000 67.500 (4,92) 

- Tunjangan pajak  7.795 10.527 35,04 

- Tunjangan perumahan 0 0 0 

- Tunjangan transportasi 93.596 77.273 (17,43) 

- Tunjangan kemahalan  419.025 428.584 2,28 

- Tunjangan keluarga 7.169 5.051 (29,54) 
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- Tunjangan fungsional 15.240 15.240  

- Tunjangan jabatan 33.213 33.264 0,15 

- Tunjangan pangan 0 0  

- Lembur 225 2.925 1,20 

- Tunjangan hari raya 101.938 102.856 0,9 

- Perwatan kesehatan  70 115 64,28 

- Cuti 30.719 23.601 (23,17) 

- Pesangon 41.500 61.690 48.65 

- Insentif 50.238 569 (98,86) 

- Tunjangan jaga malam 11.000 13.220 20,18 

- Tunjangan kesejahteraan  98.831 99.688 0,86 

- Penyesuaian UMP 8.083 7.562 (6,44) 

Jumlah 1.449.693 1.442.124 (0,52) 

 

Tabel 9 

RINCIAN GAJI DAN HONORARIUM PENGURUS TAHUN 2025 

Jabatan 

Gaji/Honor (bulan) 

(Rp.) 

2024 2025 

Direktur Utama 13.500.000 13.500.000 

Direktur - - 

Kom.Utama 6.750.000 6.750.000 

Komisaris - - 

Catatan : Gaji Direktur 90% dari Direktur Utama  

Honor Komisaris Utama 50% dari Direktur Utama  

Honor Komisaris 90% dari Komisaris Utama  
 

c. Biaya Pendidikan  

  Pada tahun 2025   Biaya Pendidikan terjadi penurunan  sebesar Rp.  6.980  

ribu dari Rp. 30.517    ribu    menjadi Rp.  37.497   ribu pada posisi Desember 2025.  

d. Biaya Penyisihan Penghapusan Aset Produktif     

 Merupakan sejumlah biaya yang dicadangkan dengan persentase tertentu 

sesuai dengan peraturan, guna untuk antisipasi seandainya Aktiva Produktif 

mengalami gagal pengembalian yang terdiri dari : 

  0,5 % dari penempatan dana pada Bank lain dan kredit lancar 

 3  %  Dalam Perhatian Khusus (berlaku sejak 1 Desember 2021) 
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  10 % dari kredit kurang lancar dikurang nilai jaminan  

  50 % terhadap kredit yang diragukan dikurang nilai jaminan  

  100 % terhadap kredit macet dikurang nilai jaminan  

Biaya ini mengalami kenaikan  dari tahun sebelumnya yaitu dari     Rp.  56.599  ribu 

tahun 2024  menjadi Rp.  173.666   ribu Desember  2025, naik sebesar  Rp.  117.067 

ribu .   

e. Biaya Pemasaran 

Merupakan biaya yang dikeluarkan dalam rangka pemasaran produk BPR 

kepada masyarakat tentang perbankan diantaranya adalah biaya hadiah-hadiah , 

biaya iklan , dan lainnya. Tahun 2025   biaya ini mengalami penurunan  dari Rp  

19.986  ribu tahun 2024  menjadi Rp  17.851   ribu tahun 2025 ,  turun  Rp  2.135  

ribu.   

f. Biaya Administrasi dan Umum lainnya  

 Biaya administrasi dan umum lainnya merupakan beban biaya yang terdiri 

dari biaya penyusutan inventaris kantor, biaya premi asuransi, biaya sewa, pajak-

pajak, pemeliharaan dan perbaikan, beban barang dan jasa serta biaya lainnya, 

termasuk dalam pos ini biaya tenaga kerja namun dalam penyajian nya karena cukup 

signifikan maka biaya tenaga kerja disajikan terpisah. Jumlah biaya ini yang 

dikeluarkan selama tahun 2025  sebesar Rp. 1.999.072   ribu  mengalami kenaikan 

sebesar  Rp  41.140   ribu  dibanding realisasi tahun 2024   yang berjumlah Rp 

1.957.932   ribu. 

4. BIAYA NON OPERASIONAL 

Per Desember 2025  pengeluaran Biaya Non Operasional adalah Rp. 64   ribu 

dibandingkan tahun 2024 Rp.  2.955 ribu. 
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Grafik 6 

PERTUMBUHAN PENDAPATAN DAN BIAYA BPR 5 TH TERAKHIR 
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5. LABA 

Perolehan laba sebelum pajak tahun 2025  mengalami penurunan  dibanding tahun 

2024   yaitu dari Rp.  186.437   ribu pada tahun 2025    menjadi Rp. 234.373  ribu pada 

tahun 2024   atau turun  sebesar Rp.   47.936   ribu . 

 

Pada grafik berikut dapat dilihat pertumbuhan laba BPR 5 tahun terakhir terhadap 

modal disetor. 

Grafik 7 

PERTUMBUHAN LABA BPR 5 TH TERAKHIR 
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IV. PERKEMBANGAN PENUNJANG USAHA  

1. SUMBER DAYA MANUSIA (SDM) 

Jumlah dan tingkat pendidikan sumber daya manusia yang ada sekarang (diluar 

pengurus Bank) dapat dilihat pada tabel dibawah ini. 

Tabel 10 

TINGKAT PENDIDIKAN SDM KARYAWAN/TI 

No. TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH 
STATUS 

Tetap Kontrak 

1 
2 
3 
4 
5 

SD 
SLTP 
SLTA 
D.III 
S.I 

- 
1 
5 
6 

8 

- 
1 
3 
5 
8 

- 
0 
2 
1 
0 

JUMLAH              20 17 3 

  

Pengelolaan Sumber Daya Manusia (SDM) selama tahun 2025   adalah : 

a. Mengadakan kursus yang dikelola sendiri untuk menambah wawasan berfikir   

dan  kemajuan dimasa yang akan datang  

b. Mengikutkan Sumber Daya Manusia (SDM) ke pelatihan/raker/Workshop yang 

dapat dilihat pada tabel dibawah ini. 

Tabel 11 

PELATIHAN YANG TELAH DIIKUTI OLEH SDM BPR TAHUN 2025 

TANGGAL NAMA MATERI  TEMPAT 

13 Februari 2025 Foni Silvera  Bimtek Aplikasi Coretax di KPP Payakumbuh  Payakumbuh 

23 April 2025 Boy Noviarko 

Fetni Eviva  

Anita Yulia Sari  

 

Sosialisasi Lembaga Penjamin Simpanan   Santika 

Premiere 

Hotel Padang 

25 April 2025 Fetni Eviva  

Ulfa  

 

Pelatihan Aplikasi Digital SIPETA (Sistem 

Informasi Pelaporan Tahunan) 

Rocky Plaza 

Hotel Padang 

27 Mei 2025 Yuhelna 

 

Pelatihan Pengkinian Penilaian Resiko TPPU, 

TPPT & PPPSPM yang disusun secara individu 

(IRA) menggunakan aplikasi Digital SIP APUPPT 

Rocky Plaza 

Hotel Padang 
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TANGGAL NAMA MATERI  TEMPAT 

& PPPSPM  

 

03 Juni 2025  Foni Silvera  

 

Sosialisasi Program JKN dan Aplikasi New 

Edabu 

Hotel 

Mangkuto 

Payakumbuh  

11 Juni 2025 Yuhelna Pelatihan Aplikasi Digital Sippatuh (Sistem 

Informasi Penerapan Kepatuhan) 

Rocky Plaza 

Hotel Padang 

14 Juni 2025 Ulfa Mengahadiri Unadanagn Silahturahmi LPS Santika 

Premiere 

Hotel Padang 

18 Juli 2025 Afriadi Mengikuti pelatihan audit dan Menyusun SOP 

Audit Intern berbasis kepatuhan dan resiko 

 Rocky Plaza 

Hotel     

Padang 

15 Agustus 2025  Andre 

Hamdi Putra  

Dinda Juliani 

Vinny Oktavia 

Putri Meylisa 

Pelatihan APU-PPT 

Hotel 

Mangkuto 

Payakumbuh 

18 September 

2025 

Yuhelna Mengikuti pelatihan Aplikasi Digital Sippena 

(Sistem Informasi Pelaporan dan Pengaduan 

Nasabah) 

Pangeran 

Beach Hotel 

Padang 

8 Oktober 2025 Yuhelna Mengikuti sosialisasi penggisian SPT Tahunan 

PPh melalui Coretax 

Aula KPP 

PrataMa 

Payakumbuh 

 

19 November 

2025 

Yuhelna  

Afriadi 

Mengikuti sosialisasi dan edukasi terkait 

perubahan PMK no 122 tahun 2023 dan 

pemberian apresiasi kepada stakeholder 

tahun 2025 

Bukittinggi 

21 November 

2025 

Boy Noviarko 

Ulfa 

Yuhelna  

Mengikuti Pelatihan Rencana Bisnis Bank 
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2. PRODUK DAN JASA 

Produk-produk yang dipasarkan dalam rangka kegiatan operasional, antara lain 

sebagi berikut : 

a. PRODUK KREDIT 

 Kredit modal kerja  

Kredit modal kerja merupakan penyediaan dana kepada perorangan, 

pengusaha, Badan Hukum dapat berbentuk PT, CV, Koperasi, yayasan dan 

kelompok untuk membiayai kebutuhan untuk modal kerja usaha . 

Kredit yang disalurkan ditujukan untuk membiayai usaha-usaha mikro dan 

kecil produktif  (KCUP) seperti untuk pengembangan usaha. Berdasarkan skim 

pinjaman produk kredit ini terdiri : 

 KCU BPR, KCUP BPR1, KCUP BPR2, KCUP BPR3 

 KCI Mikro BPR 

 Kredit cicilan Prima BPR  

 Perbedaan dari masing-masing skim pinjaman adalah pada besarnya bunga, 

besarnya provisi, dan biaya administrasi lainnya, serta cara pembayaran, 

sementara persyaratan lainnya hampir sama dari setiap produk. 

 Besarnya tingkat suku bunga perbulan adalah 13,8%, 14,4%, 15,6, 18% dan 

24%. 

 Pinjaman KREMUS (Kredit Musiman) BPR 

Merupakan penyediaan dana kepada perorangan, pengusaha, Badan Hukum 

dapat berbentuk PT, CV, Koperasi, Yayasan dan kelompok untuk membiayai 

kebutuhan pembelian barang modal dan jasa. Namun tidak terbatas hanya 

untuk usaha pertanian dan menghasilakn produk setiap musim dapat juga 

guna rehabilitasi, modernisasi, ekspansi, relokasi usaha dan/atau pendirian 

usaha baru serta pembelian sarana dan prasarana untuk kegiatan usaha. 

Besarnya suku bunga yang  tersedia adalah 24 % perbulan. 

 Kredit Konsumtif 

Kredit konsumtif adalah kredit yang diberikan kepada pegawai negeri, 

karyawan perusahaan yang berpenghasilan tetap untuk membiayai  

kebutuhan yang bersifat konsumtif (misalnya : biaya pengobatan/rumah 

sakit, melahirkan, pendidikan, kontrak rumah, perbaikan rumah, pernikahan, 
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wisata, pembelian computer, alat-alat electronik, alat-alat rumah tangga dan 

lain-lain). 

Pencairan pinjaman dilakukan sekaligus, sedangkan pelunasan pinjaman 

diangsur sesuai dengan jadwal angsuran yang telah ditetapkan. Kredit ini 

terutama kepada pengurus dan karyawan  BPR serta pegawai swasta lainnya 

dengan suku bunga mulai dari 7 % sampai 15,5 % perbulan. 

 Kredit Jaminan Deposito (KJD) 

Adalah kredit dengan agunan deposito Debitur di PT. BPR LPN PADANG 

KUNING dengan suku bunga kredit sebesar 7 % diatas suku bunga deposito 

yang telah ditetapkan. 

b. PRODUK DANA 

 Tabungan Intan  

Merupakan produk unggulan bagi PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN 

PADANG KUNING dalam pengumpulan dana tabungan dari masyarakat. 

Tabungan Intan diperuntukan untuk semua lapisan masyarakat, guna 

menjamin kelancaran transaksi petugas BPR melakukan kunjungan 

kelapangan pada nasabah atau lebih dikenal dengan Tabungan bajapuik  

(door to door) juga dalam rangka pelayanan diberikan keringanan untuk dapat 

menarik tabungannya dilapangan sesuai dengan prosedur yang berlaku. Selain 

itu tabungan ini dapat juga digunakan untuk angsuran pinjaman dengan cara 

yang bersangkutan memberikan surat kuasa kepada Bank untuk mendebet 

tabungan debitur. Suku bunga Tabungan Intan saat ini adalah 1,5 %/tahun. 

 Tabungan Qurban 

Merupakan produk tabungan yang disediakan untuk memenuhi kebutuhan 

nasabah dalam rangka pembelian binatang ternak untuk qurban pada lebaran 

Haji Idul Adha. Spesifikasi tabungan ini adalah dibebaskan dalam biaya 

administrasi bulanan sementara fasilitas bunga / jasa dipilih antara diberikan 

jasa/bunga atau tidak tergantung dari permintaan nasabah yang 

bersangkutan. 

 Simpanan Berjangka (Deposito)  

PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING juga menerima 

deposito dengan jangka waktu yang diberlakukan dalam 1(satu) bulan, 3 (tiga) 

bulan, 6 (enam) bulan dan 12 bulan (satu tahun). Sedangkan tingkat suku 
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bunga yang diberikan yang berlaku saat ini 4 % sampai dengan tingkat suku 

bunga maksimal LPS (saat ini adalah 6 %) namun tidak tertutup untuk 

negosiasi apabila dananya cukup signifikan. 

c. PRODUK JASA LAINNYA 

Disamping produk kredit dan produk dana, PT BPR LPN PADANG KUNING juga 

menyelenggarakan produk jasa Perbankan seperti :  

 Menerima dan mengirim uang ke rekening Bank lain (transfer) dalam hal ini 

PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING telah kerjasama 

dengan Bank Mandiri Syariah/BSI. 

 Kerjasama dengan Bank Nagari BPD Sumatera Barat sebagai bank 

penampung pembayaran cicilan debitur yang berdomisili jauh dari kantor 

BPR LPN Padang Kuning melalui transfer rekening 

 Pelayanan jasa keuangan lainnya seperti pembayaran rekening listrik, 

telepon, internet, BPJS dan lain-lain. 

 

d. JARINGAN KANTOR 

Jaringan kantor PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING 

disamping Kantor Pusat berlokasi di Padang Kuning juga dibuka layanan melalui 2  

kantor kas yaitu di Kenagarian Koto Tangah Batu Hampar Kecamatan Akabiluru 

Kabupaten Lima Puluh Kota serta terhitung tanggal 1 November 2010 telah 

beroperasi pula kantor pelayanan kas di Jalan Negara Km 7 Tanjung Pati 

Kabupaten Lima Puluh Kota. Dengan keberadaan kantor kas tersebut PT. BANK 

PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING telah dapat menjangkau 

daerah-daerah potensial yang diharapkan memberikan kemajuan dimasa-masa 

yang akan datang.  

Fasilitas perbankan yang dapat melayani di kantor kas ini adalah tabungan, 

deposito dan pembayaran angsuran kredit. 

   

3. TEKNOLOGI 

Dalam melakukan kegiatan operasional PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN 

PADANG KUNING telah menggunakan sarana komputer sebagai alat 

pengadministrasian dan pembukuan sehingga pencatatan lebih akurat serta up to 
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date karena hal ini telah ditunjang dengan jaringan LAN guna koneksi antar 

komputer. Secara otomatis jaringan di masing-masing Kantor Kas sudah terkoneksi ke 

Kantor Pusat dengan memakai jaringan WIFI. 

 

4. SARANA DAN PRASARANA 

a. Dalam mengembangkan usaha Bank PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN 

PADANG KUNING memakai gedung sendiri dengan lokasi menghadap ke jalan 

raya untuk meningkatkan pelayanan. 

b. Dan untuk menunjang operasional sehari-hari PT. BANK PEREKONOMIAN 

RAKYAT LPN PADANG KUNING menggunakan alat transportasi dengan 11  ( 

sebelas   ) unit kendaraan roda dua dan 1 (satu) unit kendaraan roda empat 

dengan kondisi layak pakai. 

c. Guna memenuhi tuntutan dalam layanan bagi nasabah, mengingat letak kantor 

yang cukup jauh dari kota payakumbuh (10 Km), maka saat ini perusahaan telah 

memiliki kendaraan roda empat guna penunjang kelancaran operasional . 

5. KERJASAMA 

a. Dalam rangka antisipasi kemungkinan timbulnya kredit bermasalah telah 

dilakukan peningkatan kerjasama dengan instansi Pemerintah, swasta dan pihak-

pihak yang terkait dengan debitur seperti Notaris, Pihak Kepolisian dan 

Kejaksaan Negeri Payakumbuh. 

b. PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING merupakan BPR 

Kelompok Bank Nagari, kerjasama dengan Bank Nagari dalam  linkage program.  

c. Kerjasama dengan Dinas Pendidikan Nasional Kota Payakumbuh dan Kabupaten 

Lima Puluh Kota dalam rangka pengembangan keterampilan dan ilmu 

pengetahuan anak didik melalui sistem Praktek kerja Industri (Prakerin). 

d. Kerjasama dengan pihak pemerintah kabupaten, kecamatan, kenagarian  serta 

dengan pemuka masyarakat yang sampai saat ini cukup berjalan dengan baik. 

e. PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING merupakan anggota 

aktif dalam persatuan BPR seluruh Indonesia (Perbarindo) serta anggota Asosiasi 

Kelompok Bank Nagari BPD Sumatera Barat. 

6. RENCANA STRATEGI BANK 
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Bank telah menyusun Rencana strategis dalam bentuk business plan yang dikenal 

dengan Rencana Bisnis Bank (RBB). Penyusunan dilaksanakan secara realitis, 

komprehensif, terukur (achievable), memperhatikan prinsip kehati-hatian dan 

responsif terhadap perubahan internal dan eksternal. Rencana strategis tersebut 

telah dilaporkan ke OJK dan telah disetujui. Penyusunan dan penyampaian business 

plan telah berpedoman kepada peraturan Bank Indonesia tentang Rencana Bisnis 

Bank dan telah memperhatikan faktor eksternal dan faktor internal yang 

mempengaruhi kelangsungan usaha Bank serta telah memperhatikan prinsip kehati-

hatian dan prinsip perbankan yang sehat. Komisaris telah melaksanakan pengawasan 

terhadap pelaksanaan business plan tersebut. 

7. MANAGEMENT RESIKO BANK 

 Situasi lingkungan BPR berkembang cukup pesat yang diikuti dengan semakin 

tingginya resiko kegiatan usaha Bank, sehingga sangat dibutuhkan tata kelola Bank 

yang sehat (Good Corporate Governance) dan penerapan manajemen resiko. 

Penerapan manajemen resiko membutuhkan kecukupan prosedur dan metodologi 

pengelolaan resiko, sehingga usaha Bank dapat terkendali pada batas yang dapat 

diterima dan menguntungkan bank. Proses penerapan management resiko mengacu 

pada ketentuan Bank Indonesia, Peraturan OJK dan ketentuan Intern BPR sendiri. 

Upaya untuk memperkecil resiko dilakukan dengan membentuk satuan kerja yang 

menjalankan fungsi internal audit dan manajemen resiko. Pengelolaan resiko kredit, 

resiko pasar, resiko likuiditas dan resiko operasional tergambar sebagai berikut : 

a. RESIKO KREDIT  

 Pemberian kredit kepada dunia usaha dan juga pada Pegawai Negeri dan 

Swasta mempunyai resiko yang tak dapat dihindari dan pasti akan ditemui. Oleh 

sebab itu Bank telah mempunyai Standar Operasional Prosedur (SOP). Sebelum 

dilakukan persetujuan kredit sampai direalisasikan terlebih dahulu dilakukan 

penilaian persyaratan yang tak terlepas dari analisa 6 C. Pemantauan kualitas 

kredit dengan mengacu pada kebijakan dan pedoman pelaksanaan kredit, 

sedangkan pengelolaan kredit bermasalah/macet dilaksanakan melalui penagihan 

yang intensif dengan membentuk Tim khusus penagihan oleh petugas kredit 

bersama Direksi. 

b. RESIKO PASAR 
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 Pengelolaan resiko pasar dilakukan oleh Bidang Dana dengan selalu 

memantau perkembangan tingkat suku bunga Dana Pihak Ketiga (DPK) dan tingkat 

suku bunga kredit pada lembaga-lembaga keuangan di wilayah kerja BPR. BPR 

mempunyai wilayah kerja yang berada di Kabupaten Lima Puluh Kota dan Kota 

Payakumbuh dimana dalam wilayah tersebut terdapat beberapa Bank Umum dan 

lembaga keuangan lainnya. Persaingan suku bunga dianggap cukup ketat, tetapi 

meskipun demikian BPR masih dapat tumbuh dan berkembang dengan cara tetap 

mengikuti tingkat suku bunga yang cenderung bersaing dalam tahun 2023 baik 

Dana maupun Kredit. Disamping persaingan suku  bunga juga patut diperhatikan 

adanya produk Bank yang sejenis yaitu adanya KUR dari Bank Umum dimana suku 

bunga KUR ini sangat rendah dibanding BPR sehingga banyak debitur yang 

melunasi kreditnya di BPR dan pindah ke KUR Bank Umum. Kecenderungan suku 

bunga simpanan sangat dipengaruhi oleh suku bunga yang dijamin oleh Lembaga 

Penjamin Simpanan (LPS) dan suku bunga Sertifikat Bank Indonesia (SBI). 

 

c. RESIKO OPERASIONAL   

 Pengelolaan Resiko Operasional dilakukan dengan kebijakan prosedur intern 

BPR, penetapan wewenang dan tanggung jawab pada masing-masing unit kerja.  

Penggunaan teknologi informasi perangkat lunak dan perangkat keras (komputer) 

dengan sisitem pembukuan “Rural Banking System”. BPR tetap berusaha 

melengkapi ketentuan intern dan membentuk struktur organisasi yang sesuai 

dengan perkembangan dan kebutuhan Bank. 

 

d. RESIKO LIKUIDITAS 

Pengelolaan resiko likuiditas dilakukan oleh Bidang Dana dimana pemanfaatan 

dana menganggur (iddel money) dilakukan dengan penempatan pada BPR lain 

atau Bank Umum, dengan tetap mengutamakan keamanan dan tingkat suku 

bunga yang menguntungkan. Dalam tahun 2025  PT. BANK PEREKONOMIAN 

RAKYAT LPN PADANG KUNING tidak pernah terjadi kesulitan likuiditas  ataupun 

gagal bayar kepada nasabah Bank. 
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V. PERMASALAHAN DAN KENDALA TAHUN 2025 

@    Dana  

Selama tahun 2025    kendala yang dihadapi adalah terutama pada pemberian 

kredit (landing) dimana terjadi permintaan yang banyak tetapi dana yang tersedia 

tidak mencukupi dan banyaknya pelunasan kredit lancar oleh debitur. Pihak 

manajemen telah melakukan upaya dengan membuat produk kredit dengan supaya 

tersalurkan dengan upaya mencari dana pihak ketiga.  

 

VI. PELAKSANAAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL DAN LINGKUNGAN 

 Sebagai salah satu perusahaan yang tumbuh ditengah-tengah masyarakat 

pedesaan, PT. BANK PEREKONOMIAN  RAKYAT LPN PADANG KUNING mempunyai 

tanggung  jawab sosial dan lingkungan terutama di wilayah kerja saat ini. Selama tahun 

2025  yang lalu telah dilaksanakan program dalam rangka Corporate Social 

Responsibility (CSR) diantaranya : 

1. Program hadiah langsung bagi siswa yang berprestasi dan sekolah-sekolah. 

2. Memberi bantuan-bantuan bagi mesjid-mesjid, bantuan dana dan spanduk 

pada upacara hari besar kenegaraan dan bantuan kegiatan kepemudaan serta 

kemasyarakatan, yang tidak mungkn dapat diuraikan satu per satu dalam 

laporan ini. 

3. Bantuan dalam rangka pembangunan fisik wilayah kerja baik perbaikan jalan 

maupun sarana dan prasarana lainnya. 

VII. KEJADIAN PENTING  TAHUN 2025 

Beberapa kejadian penting lainnya selama tahun 2024   adalah : 

1. Rencana proses Merger antara PT. BPR LPN PADANG KUNING dengan BPR KASANG 

banyak mengalami kendala, sehingga diambil Keputusan dalam RUPS LB untuk tidak 

melanjutkan dikarenakan neraca keuangan  BPR Kasang masuk dalam kategori 

bermasalah. 

2. Melanjutkan proses Merger antara PT. BPR LPN PADANG KUNING dengan BPR 

Gonjong Limo dengan melalui beberapa tahapan – tahapan, mulai dari RUPS LB 

sampai beberapa kali pertemuan dengan kedua belah pihak. Sehingga telah didapat 
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kesepakatan untuk positip bergabung yang tertuang dalam RUPS LB Bersama antar 

kedua BPR. 

 

VIII.     PENUTUP 

Demikianlah gambaran umum kegiatan dan keadaan keuangan bank selama tahun 

2025  ini. Akhirnya pada kesempatan ini perkenankanlah kami menyampaikan bahwa 

tantangan dalam bisnis perbankan dimasa yang akan datang cenderung akan semakin berat 

dan ketat sehingga mengharuskan pengelolaan Bank dituntut lebih profesional dan 

menjalankan prinsip kehati-hatian. Sehubungan dengan ini kami mengajak kita semua untuk 

terus berupaya dan selalu meningkatkan dukungan dalam rangka mengembangkan bank 

kita. 

Pada kesempatan ini perkenankanlah kami untuk menyampaikan terima kasih dan 

penghargaan kepada semua pihak, terutama sekali kepada Bapak Pemegang Saham 

Pengendali, Bapak dan Ibuk Pemegang Saham, Bank Nagari, Bapak Bupati Kabupaten 50 Kota 

beserta jajarannya, Bapak Dewan Komisaris, serta semua pihak yang telah membantu dan 

mendukung pelaksanaan kegiatan PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LPN PADANG KUNING. 

Tidak lupa kami sampaikan juga penghargaan yang setulusnya kepada seluruh Staff 

dan Karyawan atas kesungguhan dan ketekunannya melaksanakan tugas dan tanggung 

jawab dalam melaksanakan kegiatan Bank sehari-hari. Harapan kami semoga kerjasama dan 

dukungan yang demikian dapat dibina dan ditingkatkan untuk masa yang akan datang, 

semoga Allah SWT senantiasa menuntun kita untuk dapat menjadi lebih baik dari masa ke 

masa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

50 

 

 

 

 

RENCANA KERJA DAN ANGGARAN TAHUN 2026 

 . PROSPEK TAHUN 2026 

        Mencermati situasi dan kondisi perekonomian nasional, regional maupun global yang 

masih tidak nenentu dan dalam rangka untuk menjaga dan mempertahankan eksistensi 

BPR di lingkungan lembaga keuangan sejenis dalam daerah Kabupaten Lima Puluh Kota, 

khususnya wilayah Kecamatan Situjuah Limo Nagari serta mempedomani hasil yang telah 

dicapai pada periode-periode sebelumnya maka untuk tahun 2026 kami memproyeksiSan 

dan telah dituangkan dalam Rencana Bisnis Bank tahun buku 2026 sebagai berikut : 

1. Peningkatan Volume Usaha  

1.1.          Rencana 

1.1.1. Meningkatkan kegiatan penghimpunan dana dengan menggiatkan 

penghimpunan tabungan dari nasabah nasabah potensial yang selama ini 

belum dapat diakses baik oleh BPR Padang Kuning maupun BPR atau Bank 

Umum lainnya, serta dari nasabah-nasabah lama yang sudah lama tidak aktif 

untuk dapat diaktifkan kembali. 

1.1.2. Meningkatkan kegiatan pemberian kredit terutama di sektor-sektor ekonomi 

yang dominan seperti sektor perdagangan besar dan eceran, sektor pertanian, 

sektor industry serta sektor bukan lapangan usaha lainnya yang diharapkan 

dapat menjadi alternative ditengah melambatnya ekspansi sebagai akibat 

gempuran KUR Bank Umum. 

1.2.          Strategi 

1.2.1. Melakukan pemasaran produk simpanan terutama tabungan INTAN serta 

produk lainnya tanpa kecuali kepada seluruh lapisan masyarakat baik yang ada 

dalam wilayah kerja namun tidak tertutup kepada yang berada diluar wilayah 

kerja atau diperantauan serta menginventarisir nasabah-nasabah yang sudah 

lama tidak aktif untuk selanjutnya secara intensif kembali dikunjungi dan 

merangkul mereka untuk dapat kembali aktif sebagai penabung maupun 

Deposan. 
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1.2.2. Meningkatkan promosi dan pemasaran produk pinjaman yang ada, 

menginventarisir sektor-sektor ekonomi yang menunjukkan pertumbuhan yang 

tinggi dan memberikan prioritas kepada nasabah-nasabah yang usahanya 

bergerak di bidang atau sektor yang pertumbuhannya tinggi tersebut. 

1.3.           Kebijakan 

            Menciptakan produk-produk baik simpanan ataupun pinjaman dengan sistim 

dan   prosedur yang cocok dan sesuai dengan permintaan pasar sehingga dapat 

mengakses masyarakat kecil dan mikro. Mengoptimalkan fungsi dan peranan 

kantor kantor yang ada sepert kantor kas semaksimal dan seoptimal mungkin 

sesuai dengan bidang tugas dan wewenang yang dipunyai dan sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku. 

2. Peningkatan Kualitas Aktiva Produktif 

2.1.  Rencana 

   Kualitas Aktiva Produktif adalah perbandingan antara aktiva produktif yang   

diklasifikasikan dengan total aktiva produktif.  Di tahun 2026   ini diharapkan 

Kualitas Aktiva Produktif relatif lebih baik dari tahun 2025. 

2.2.   Strategi 

2.2.1. Meningkatkan kehati hatian dalam pemberian kredit. 

2.2.2. Meningkatkan upaya penagihan kredit sehingga kredit-kredit yang bermasalah 

dapat diminimalisir terutama penagihan terhadap kredit yang tergolong Lancar 

namun ada tunggakan, apalagi kredit yang masuk kategori bermasalah dan 

bahkan kredit yang masuk ekstrakomptabel juga harus tetap dilakukan 

penagihan. 

2.3.   Kebijakan  

2.3.1. Membuat aturan tentang perkreditan yang selalu menekankan perlunya 

penerapan prinsip kehati hatian dalam pemberian kredit. 

2.3.2. Boleh kita berpedoman kepada tuntutan dan kehendak pasar dalam membuat 

suatu produk ataupun pelayanan namun harus selalu mengacu kepada prinsip-

prinsip kehati hatian yang dikeluarkan oleh otoritas yang berwenang. 
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3. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia 

 Karyawan adalah asset yang tak ternilai harganya.  Pegawai yang memiliki 

kompetensi dan integritas yang tinggi merupakan kunci keberhasilan suatu badan usaha.  

Untuk itu perlu diperhatikan kesejahteraannya.  Disamping itu juga harus diperhatikan 

peningkatan karir, pengetahuan dan pengalamannya melalui sistim rekrutmen dan 

pendidikan yang terencana dan terarah.  Berkaitan dengan hal tersebut maka dalam 

rangka peningkatan Sumber Daya Manusia untuk tahun 2026   telah disusun program 

akan selau mengikutkan karyawan/wati, Direksi dan Dewan Komisaris guna mengikuti 

kegiatan-kegiatan peningkatan pengetahuan, pengalaman dan keterampilan dalam 

bentuk pelatihan, seminar, Workshop dan lain sebagainya baik yang diadakan didalam 

daerah kalau perlu keluar daerah. 

4. Melengkapi Inventaris, sarana dan prasarana kerja 

 Ketersediaan sarana dan prasarana kerja yang memadai juga perlu didalam upaya 

peningkatan pengembangan usaha.  Untuk itu perlu adanya perencanaan dan pengadaan 

sarana kerja betul-betul sesuai dengan kebutuhan dan kemampuan perusahaan.  

Sehubungan dengan hal tersebut maka untuk tahun 2026   telah disusun pula rencana 

pengadaan sarana dan prasarana kerja guna mendukung peningkatan dan 

pengembangan usaha.        

Secara umum dapat dilihat perjalanan dan perkembangan BPR sampai 31 Desember 2025 

dan perkiraan proyeksi untuk tahun 2026, maka tergambar rasio keuangan BPR Padang 

kuning sbb: 

Tabel 13 

RATIO KEUANGAN BPR TAHUN 2025 DENGAN PROYEKSI TAHUN 2026 

INDIKATOR 
31 DES 2025 

REALISASI 

31 DES 2025 

ANGGARAN 

31 DES 2025 

REALISASI 

STANDAR 

BPR SEHAT 

CAR 55,77  55,77 > 12 % 

ROA 1,10 0,97 1,10 > 2,125% 

BOPO 92,40 87,83 92,40 < 93,52% 



 

53 

 

LDR 106,99  106,99 <94,75 % 

Cash Ratio 25,56 30,93 25,56 > 4,05 % 

AP diklasifikasikan/AP 5,53  5,53 < 10,35 

NPL  9,32 5 9,22 < 5 % 

Dari tabel rasio diatas dapat disimpulkan bahwa PT. BPR LPN PADANG KUNING secara 

umum tergolong SEHAT, masih dapat dikembangkan dari sisi permodalan (CAR) dan 

diharapkan mampu mengoptimalkan peningkatkan laba jika penggunaan asset dapat 

dioptimalkan pengelolaannya, di lihat dari likuiditas bank diperkirakan tahun 2026  akan 

cendrung stabil dari tahun sebelumnya dan tetap masih dalam batas wajar, namun demikian 

bank masih tetap dapat meningkatkan pemberian kredit.  Kalau kita lihat dari segi 

solvabilitas (rasio CAR) BPR masih diatas ketentuan dan cukup memadai untuk mengatasi 

resiko default aktiva produktif serta peluang landing dengan memanfaatkan modal sendiri 

cukup besar. 

II. ANGGARAN DAN RENCANA KERJA TAHUN 2026 

Secara umum BPR Padang Kuning tahun 2026  harus fokus pada penghimpunan dana 

pihak ketiga (funding) dan supaya untuk pelemparan kredit (landing) lebih maksimal, 

karena tahun 2025  Dana Pihak Ketiga kurang sehingga penyaluran kredit tersendat.  

Rencana kerja dan anggaran tahun 2026   dapat dilihat pada halaman berikut ini 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PT. BPR LPN PADANG KUNING 

LAPORAN TAHUNAN DIREKSI 

TAHUN BUKU 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

RENCANA KERJA DAN ANGGARAN TAHUN BUKU 2026 

PT. BPR LPN PADANG KUNING 

 

 

 

 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

ASET

Kas dalam Rupiah 1101010000 228.894.500 350.000.000 350.000.000 350.000.000

Kas dalam Valuta Asing 1101020000 0 0 0 0

Surat Berharga 1102000000 0 0 0 0

Penempatan pada Bank Lain 1103010000 3.818.122.215 4.775.783.500 3.756.904.790 4.794.404.850

-/-Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 1103020000 0 0 0 0

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 1104010100 15.316.845.589 15.470.014.045 15.730.950.955 16.552.915.028

-/-Provisi yang belum diamortisasi 1104010200 233.400.372 239.785.218 243.829.740 256.570.183

Biaya Transaksi yang belum diamortisasi 1104010300 0 0 0 0

-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi 1104010400 0 0 0 0

-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi 1104010500 0 0 0 0

-/- Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 1104020000 544.781.336 452.279.394 549.586.305 521.183.593

Agunan yang diambil alih 1201000000 30.325.000 30.325.000 30.325.000 278.724.607

Aset Tetap dan Inventaris 1202010000 912.525.715 912.725.715 956.725.715 1.008.725.715

-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 1202020000 791.056.369 802.052.233 839.590.683 881.543.799

Aset Tidak Berwujud 1203010000 0 0 0 0

-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 1203020000 0 0 0 0

Aset Antarkantor 1204000000 0 0 0 0

Aset Lainnya 1299000000 191.961.043 225.158.412 321.808.749 359.550.414

(Dalam satuan Rupiah)
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Form 03.10
Proyeksi Laporan Posisi Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

Total Aset 1000000000 18.929.435.985 20.269.889.827 19.513.708.481 21.685.023.039

LIABILITAS

Liabilitas Segera 2101000000 22.443.828 28.321.968 31.154.165 33.986.362

Simpanan

a. Tabungan 2102010100 10.735.821.864 11.745.156.621 10.822.189.877 12.592.185.252

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 2102010200 0 0 0 0

b. Deposito 2102020100 2.575.000.000 2.700.750.000 2.522.727.500 2.835.700.000

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 2102020200 0 0 0 0

Simpanan dari Bank Lain 2103010000 30.290 30.290 0 0

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 2103020000 0 0 0 0

Pinjaman yang Diterima 2201010000 0 0 0 0

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 2201020000 0 0 0 0

-/- Diskonto Belum Diamortisasi 2201030000 0 0 0 0

Dana Setoran Modal-Kewajiban 2202000000 0 0 0 0

Liabilitas Antarkantor 2203000000 0 0 0 0

Liabilitas Lainnya 2299000000 239.445.356 286.461.659 406.461.659 526.461.659

TOTAL LIABILITAS 2000000000 13.572.741.338 14.760.720.538 13.782.533.201 15.988.333.273

EKUITAS

Modal Disetor

a. Modal Dasar 3101010000 6.000.000.000 6.000.000.000 6.000.000.000 6.000.000.000
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Form 03.10
Proyeksi Laporan Posisi Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

b. Modal yang Belum Disetor -/- 3101020000 4.083.830.000 4.083.830.000 2.500.000.000 2.500.000.000

Tambahan Modal Disetor

a. Agio/Disagio 3102010000 0 0 0 0

b. Modal Sumbangan 3102020000 0 0 0 0

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas 3102030000 0 0 0 0

d.  Tambahan Modal Disetor Lainnya 3102990000 0 0 0 0

Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam 
Kelompok Tersedia untuk Dijual

3103010000 0 0 0 0

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 3103020000 0 0 0 0

c. Lainnya 3103990000 0 0 0 0

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 3103980000 0 0 0 0

Cadangan

a. Umum 3104010000 605.384.953 605.384.953 605.384.953 605.384.953

b. Tujuan 3104020000 32.301.000 32.301.000 32.301.000 32.301.000

Laba (Rugi)

a. Tahun - Tahun Lalu 3105010000 2.828.074.398 2.828.074.398 1.494.303.337 1.366.820.996

b. Tahun Berjalan 3105020000 (25.235.704) 127.238.938 99.185.990 192.182.817

TOTAL  EKUITAS 3000000000 5.356.694.647 5.509.169.289 5.731.175.280 5.696.689.766

Alasan/Pertimbangan
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Form 03.10
Proyeksi Laporan Posisi Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Keterangan
X-1      = Tahun Penyusunan Laporan                               X+1     = Tahun Kedua Posisi Rencana Bisnis
X         = Tahun Pertama Posisi Rencana Bisnis                 X+2     = Tahun Ketiga Posisi Rencana Bisnis

Alasan/Pertimbangan
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Form 03.10
Proyeksi Laporan Posisi Keuangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

Pendapatan Operasional 4100000000 2.294.333.126 2.771.529.601 1.626.476.724 3.247.968.104

1. Pendapatan Bunga

a. Bunga Kontraktual

i. Surat Berharga 4101010100 0 0 0 0

ii. Penempatan pada Bank Lain

Giro 4101010201 0 0 0 0

Tabungan 4101010202 33.810.023 39.290.887 24.116.078 48.232.156

Deposito 4101010203 58.307.139 73.116.843 43.870.106 87.740.212

Sertifikat Deposito 4101010204 0 0 0 0

iii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 4101010301 0 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 4101010302 1.905.657.189 2.296.676.323 1.329.267.077 2.653.548.809

b. Provisi Kredit

i. Kepada Bank Lain 4101020100 0 0 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga  Bukan Bank 4101020200 143.651.002 176.447.685 114.690.995 229.381.991

c. Biaya Transaksi -/-

i. Surat Berharga 4101030100 0 0 0 0

ii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 4101030201 0 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 4101030202 0 0 0 0

(Dalam satuan Rupiah)
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Form 03.20
Proyeksi Laporan Laba Rugi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

d. Koreksi atas Pendapatan Bunga -/- 4101040000 0 0 0 0

2. Pendapatan Lainnya

a. Pendapatan Jasa Transaksi 4102010000 0 0 0 0

b. Keuntungan Penjualan Valuta Asing 4102020000 0 0 0 0

c. Keuntungan Penjualan Surat Berharga 4102030000 0 0 0 0

d. Penerimaan Aset Produktif yang Dihapus Buku 4102040000 9.505.000 11.735.000 9.974.750 19.949.500

e. Pemulihan Penyisihan Penghapusa Aset Produktif 4102050000 0 0 0 0

f. Lainnya 4102990000 143.402.773 174.262.863 104.557.718 209.115.436

Beban Operasional 5100000000 2.313.726.700 2.628.700.502 1.515.531.791 3.038.032.354

1. Beban Bunga

a. Beban Bunga Kontraktual

i. Tabungan 5101010100 124.146.722 148.205.816 74.488.033 151.169.932

ii. Deposito 5101010200 96.092.818 114.304.214 60.538.475 120.019.424

iii. Simpanan dari bank Lain 5101010300 0 0 0 0

iv. Pinjaman yang Diterima

1) Dari Bank Indonesia 5101010401 0 0 0 0

2) Dari Bank Lain 5101010402 0 0 0 0

3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 5101010403 0 0 0 0

4) Berupa Pinjaman Subordinasi 5101010404 0 0 0 0

v. Lainnya 5101019900 22.638.721 27.223.082 13.583.233 28.584.236

b. Biaya Transaksi

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh03/03/2026 10.24.39 WIB Bpr.pdkuning@gmail.com dari 6

Form 03.20
Proyeksi Laporan Laba Rugi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

i. Kepada Bank Lain 5101020100 0 0 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 5101020200 0 0 0 0

2.  Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 5102000000 0 0 0 0

3.  Beban Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 5103000000 0 0 0 0

a. Surat Berharga 5103010000 0 0 0 0

b. Penempatan pada Bank Lain 5103020000 0 0 0 0

c. Kredit yang Diberikan

i. Kepada Bank Lain 5103030100 0 0 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 5103030200 292.699.925 206.197.983 97.306.911 194.613.822

4. Beban Pemasaran 5104000000 17.363.600 17.803.600 9.346.890 18.693.780

5. Beban Penelitian dan Pengembangan 5105000000 0 0 0 0

6. Beban Administrasi dan Umum

a. Beban Tenaga Kerja

i. Gaji dan Upah 5106010100 803.443.130 965.321.712 556.105.876 1.112.211.752

ii. Honorarium 5106010200 54.000.000 67.500.000 61.661.250 73.322.500

iii. Lainnya 5106019900 384.342.782 481.448.859 334.024.430 643.048.859

b. Beban Pendidikan dan Pelatihan 5106020000 33.097.582 39.247.582 23.548.549 47.097.098

c. Beban Sewa

i. Gedung Kantor 5106030100 19.336.670 23.204.004 12.298.122 24.596.244

ii. Lainnya 5106039900 9.495.000 11.304.000 6.556.320 13.112.640

d. Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris 5106040000 54.946.854 65.910.249 37.538.455 79.491.575
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Form 03.20
Proyeksi Laporan Laba Rugi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

e. Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 5106050000 0 0 0 0

f. Beban Premi Asuransi 5106060000 69.585.999 83.139.406 43.648.188 87.296.376

g. Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 5106070000 22.153.500 25.041.500 9.390.563 18.781.125

h. Beban Barang dan Jasa 5106080000 251.645.084 289.063.384 140.913.254 356.826.507

i. Pajak-Pajak 5106090000 7.832.513 11.079.311 5.595.052 11.190.104

7. Beban Lainnya

a. Kerugian Penjualan Valuta Asing 5199010000 0 0 0 0

b. Kerugian Penjualan Surat Berharga 5199020000 0 0 0 0

c. Lainnya 5199990000 50.905.800 52.705.800 28.988.190 57.976.380

Laba (Rugi) Operasional 3104040100 (19.393.574) 142.829.099 110.944.933 209.935.750

Pendapatan Nonoperasional 4200000000 1.500.000 2.170.000 3.000.000 11.000.000

1. Keuntungan Penjualan

a. Aset Tetap dan Inventaris 4201010000 0 0 0 5.000.000

b. AYDA 4201020000 0 0 0 0

2. Pemulihan Penurunan Nilai

a. Aset Tetap dan Inventaris 4202010000 0 0 0 0

b. AYDA 4202020000 0 0 0 0

3. Pendapatan Ganti Rugi Asuransi  4203000000 0 0 0 0

4. Bunga Antarkantor 4204000000 0 0 0 0

5. Selisih Kurs 4205000000 0 0 0 0

6. Lainnya 4299000000 1.500.000 2.170.000 3.000.000 6.000.000
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Form 03.20
Proyeksi Laporan Laba Rugi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

Beban Nonoperasional 5200000000 1.834.000 2.034.000 2.500.000 5.000.000

1. Kerugian Penjualan/Kehilangan

a. Aset Tetap dan Inventaris 5201010000 0 0 0 0

b. AYDA 5201020000 0 0 0 0

2. Kerugian Penurunan Nilai

a. Aset Tetap dan Inventaris 5202010000 0 0 0 0

b. AYDA 5202020000 0 0 0 0

3. Bunga Antarkantor 5203000000 0 0 0 0

4. Selisih Kurs 5204000000 0 0 0 0

5. Lainnya 5299000000 1.834.000 2.034.000 2.500.000 5.000.000

Laba (Rugi) Nonoperasional 3104040200 (334.000) 136.000 500.000 6.000.000

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 3104040300 (19.727.574) 142.965.099 111.444.933 215.935.750

Taksiran Pajak Penghasilan 5300000000 5.508.130 15.726.161 12.258.943 23.752.933

Pendapatan Pajak Tangguhan 4400000000 0 0 0 0

Beban Pajak Tangguhan 5400000000 0 0 0 0

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan  3104040400 (25.235.704) 127.238.938 99.185.990 192.182.817

Penghasilan Komprehensif Lain

1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 7101010000 0 0 0 0

b. Lainnya  7101990000 0 0 0 0

c. Pajak Penghasilan Terkait 7101980000 0 0 0 0
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Form 03.20
Proyeksi Laporan Laba Rugi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH 
NAGARI PADANG KUNING

Posisi Laporan                                    31 Desember 2026

:
 

:
 



Pos-Pos Sandi Saldo Proyeksi

 Okt (X-1) Des X-1 Juni X Des X Des X+1 Des X+2

1. Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam 
Kelompok Tersedia untuk Dijual

7102010000 0 0 0 0

b. Lainnya  7102990000 0 0 0 0

c. Pajak Penghasilan Terkait 7102980000 0 0 0 0

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 3104040500 0 0 0 0

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan 3104040600 0 0 0 0

Alasan/Pertimbangan

Alasan/Pertimbangan

Keterangan
X-1      = Tahun Penyusunan Laporan                               X+1     = Tahun Kedua Posisi Rencana Bisnis
X         = Tahun Pertama Posisi Rencana Bisnis                 X+2     = Tahun Ketiga Posisi Rencana Bisnis
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LAPORAN AUDIT INDEPENDENT 

BUSTAMAN, EZEDIN DAN PUTRANTO 

TAHUN BUKU 2025 
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LAPORAN TATA KELOLA 
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LAPORAN PENGENDALIAN INTERNAL
DALAM PROSES PELAPORAN KEUANGAN BANK
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LAPORAN PENGENDALIAN INTERNAL
DALAM PROSES PELAPORAN KEUANGAN BANK

Posisi Keuangan : 31 Desember 2025

Nama BPR : PT. BPR LPN PADANG KUNING

Alamat :          JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH GADANG KEC. SITUJUH LIMO 
NAGARI KAB. 50 KOTA

Nomor Telepon : 0116617772

Modal Inti : Rp5.543.432.201

Total Aset : Rp19.961.732.328

PT. BPR LPN Padang Kuning   melaksanakan sistem pengendalian internal dalam proses 
Pelaporan Keuangan Bank untuk meningkatkan integritas pelaporan keuangan Bank 
sebagaimana yang diamanatkan dalam POJK No. 15 Tahun 2024.  Pengendalian Internal dalam 
Proses Pelaporan Keuangan PT. BPR LPN Padang Kuning bertujuan untuk  : (1) memastikan 
kebenaran, keakuratan, dan transparansi atas Informasi Keuangan dan Laporan Keuangan; (2). 
Meningkatkan efisiensi dan efektivitas operasional dalam proses pelaporan keuangan; (3) 
Memastikan kepatuhan terhadap ketentuan peraturan perundang- undangan dalam proses 
pelaporan keuangan;  dan (4) Memastikan Laporan Keuangan telah disusun sesuai dengan 
standar akuntansi keuangan dan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan mengenai pencatatan 
transaksi keuangan.

Pengendalian Internal dalam Pelaporan Keuangan (PIPKu) dilaksanakan agar Informasi 
Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan  semakin berintegritas. Terselenggaranya sistem 
pengendalian internal Bank yang handal dan efektif menjadi tanggung jawab Direksi.  Selain itu, 
manajemen Bank juga berkewajiban untuk meningkatkan budaya sadar risiko yang efektif pada 
organisasi Bank dan memastikan hal tersebut melekat di s etiap jenjang organisasi serta 
melaksanakan penilaian terhadap  pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan 
Bank sesuai dengan pasal 8 ayat (3) POJK No. 15  Tahun 2024.

Dasar Penetapan

Bank mengimplementasikan pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank yang 
ditetapkan dengan mengacu pada regulasi yang berlaku antara lain sebagai berikut:

1. POJK No. 15 Tahun 2024 tanggal 09 Oktober 2024 tentang Integritas Pelaporan Keuangan 
Bank 

2. POJK No. 9 Tahun 2024 tanggal 01 Juli 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank 
Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah

3. SEOJK No. 1/SEOJK.03/2019 tanggal 21 Januari 2019  tentang Penerapan Manajemen Risiko 
Bagi Bank Perkreditan Rakyat
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I. Pendahuluan

PT. BPR LPN Padang Kuning melaksanakan penilaian sendiri terhadap efektivitas pengendalian 
internal dalam proses pelaporan keuangan Bank menggunakan Kerangka Kerja COSO dengan 5 
(lima) Komponen Pengendalian Internal sesuai informasi sebagai berikut:

 

1.  Metodologi

COSO framework  adalah kerangka kerja yang dapat membantu BPR/ S menghubungkan 
pengendalian internal dengan proses bisnis. Caranya yaitu dengan melaksanakan 
pengendalian internal pada aktivitas sehari- hari. Jika digunakan secara efektif, COSO 
mampu menjamin pemenuhan standar etika dan keamanan bagi para pemegang saham, 
Direksi, Dewan Komisaris dan pemangku kepentingan lainnya. 

2.  Kerangka

Penilaian sendiri terhadap 5 (lima)  komponen pengendalian COSO yaitu: (1) Lingkungan 
Pengendalian; (2) Penilaian Risiko;  (3) Aktivitas Pengendalian; (4) Informasi dan 
Komunikasi; dan (5) Pemantauan.

 

2.1. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)

Pengendalian lingkungan mencakup integritas dan nilai- nilai etika serta nilai- nilai 
perusahaan yang diimplementasikan dalam pengendalian internal di seluruh jenjang 
organisasi. 

2.2. Penilaian Risiko

Bank mengidentifikasi, menilai atau mengukur risiko- risiko untuk menyakini kecukupan 
pengendalian internal bahwa risiko dikelola sesuai dengan toleransi risiko ( risk tolerance ) 
yang relevan terhadap bisnis dan operasional Bank. 

2.3. Aktivitas Pengendalian

Aktivitas pengendalian merupakan tindakan yang ditetapkan melalui kebijakan dan 
prosedur yang berlaku untuk memitigasi risiko dalam rangka penyusunan informasi 
keuangan dan laporan keuangan yang berintegritas. 

2.4. Informasi dan Komunikasi

Komunikasi dibutuhkan agar terdapat pendistribusian informasi secara  cepat, akurat dan 
tepat waktu guna mendukung pemahaman dan  pelaksanaan tujuan pengendalian internal, 
proses dan  tanggung jawab yang melibatkan Direksi, Dewan Komisaris,  Pejabat Eksekutif, 
Unit Kerja terkait hingga Pegawai 

2.5. Pemantauan
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Pemantauan merupakan evaluasi yang sedang berlangsung (on going monitoring) di Unit 
Kerja ,  evaluasi secara terpisah yang dilakukan oleh Audit Internal maupun kombinasi dari 
keduanya untuk memastikan apakah masing-masing dari 5 (lima) komponen pengendalian 
internal telah berjalan dengan baik. 

II. Profil BPR

No Informasi Deskripsi / Keterangan

1 Dasar Hukum Pendirian BPR 
dan Ijin Operasional dari 
Regulator

PT. BPR LPN Padang Kuning adalah Perseroan yang  
didirikan pada tahun 1990 yang anggaran 
dasarnyayang dimuat dalam Akta nomor : 19, 
tertanggal 04-09-1990, yang dibuat oleh Haji ISMAIL 
UMARY, dan telah dirubah dengan Akta nomor : 23., 
tertanggal 19-09-1996 yang dibuat oleh Hajjah DEETJE 
FARIDA DJANAS, Sarjana Hukum, Notaris di Padang 
dan telah memperoleh pengesahan dari Mentri 
Kehakiman Republik Indonesia dengan surat 
keputusan nomor :  C2-12.013 HT.01.01.Th.97 tanggal 
19 November 1997.dan telah dilakukan beberapa kali 
perubahan data kepengurusan dan terakhir telah 
diubah dengan Akta Pernyataan Keputusan Rapat 
Umum Pemegang Saham Luar Biasa PT>BANK 
PEREKONOMIAN RAKYAT LUMBUNG PITIH NAGARI 
PADANG KUNING dengan nomor akta: 88.,tertanggal 
30 Juli 2025 yang dibuat dihadapan Notaris 
NOFRIANDI, Sarjana Hukum, MAgister Hukum, 
Magister Kenotariatan, Notaris di Kota Payakumbuh. 
melakukan kegiatan usaha di Sektor Jasa Keuangan 
sebagai BPR sebagaimana terdaftar memperoleh izin 
usaha dari BI Nomor 3�5/KEP/ DIR/1999 tanggal 12 
Mai 1999.

2 Pemegang Saham 1. Adrizal Mukris (29,63%) - Pemegang Saham 
Pengendali (PSP)

2. Nasrul (14,19%) - Non PSP
3. Ebenita (8,11% ) - Non PSP
4. Sri Hidayati (7,33%) - Non PSP
5. Mulia Diraja (5,24%)- Non PSP
6. Fetni Eviva (5,00%) - Non PSP
7. Endrawarna (4,45%) - Non PSP
8. Azizah (4,78%) - Non PSP
9. Syahnimar (4,39%) - Non PSP
10. Sofia Yenti (2,86%) - Non PSP
11. Pemda 50 Kota (2,61%) - Non PSP
12. Riny Anggrainy (1,71%) - Non PSP
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13. Alfiana (1,66%) - Non PSP
14. Ulfa (1,50%) - Non PSP
15. Reni Asmawati (1,46%) - Non PSP
16. Bank Nagari (1,34%) - Non PSP
17. Fitrawira (0,96%) - Non PSP
18. Adli Musfar (0,81%) - Non PSP
19. Esa Ravi MAdina (0,64%) - Non PSP
20. Boy Noviarko (0,58%) - Non PSP
21. Wahyuni (0,74%) - Non PSP

3 Dewan Komisaris 1. Amiral, SH (Komisaris Utama)
2. -

4 Direksi 1. Boy Noviarko (Plt.Direktur Utama)
2. -

5 Jumlah Pegawai 1. Kantor Pusat : 18 orang
2. Cabang : 60 orang
3. Kantor Kas : 12 orang

6 Jaringan Kantor 1. Kantor Pusat
1. 2 (Dua) Kantor Kas

III. Hasil Penilaian Sendiri Self Assessment Pengendalian Internal dalam Proses Pelaporan 
Keuangan

No Informasi Deskripsi / Keterangan

1 Periode Self Assessment 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

2 Total Nilai 57

3 Jumlah Indikator 37

4 Rata-rata Nilai 1.54

5 Peringkat Self Assessment 2

6 Predikat Self Assessment Peringkat 2 (Cukup Memadai)

Analisa dan Penjelasan

Kualitas 5 (lima) Komponen COSO pengendalian internal yaitu (1) Lingkungan Pengendalian; (2) 
Penilaian Risiko; (3) Kegiatan Pengendalian; (4) Informasi & Komunikasi; (5) Pemantauan, secara 
umum memadai dan  telah memberikan kontribusi secara berkesinambungan terhadap  
peningkatan kualitas pengendalian internal pada level yang dapat diterima.

IV. Analisa dan Mitigasi Risiko
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Untuk memperkuat pengendalian internal dalam Pelaporan Keuangan Bank maka PT. BPR LPN 
Padang Kuning konsisten untuk:

1. Meningkatkan kualitas pengendalian lingkungan yang mencakup integritas dan nilai-nilai etika 
serta nilai- nilai perusahaan yang diimplementasikan dalam pengendalian internal di seluruh 
jenjang organisasi. Dewan Direksi dan Pejabat Eksekutif diharapkan memberikan teladan (role 
model) dalam menjalankan pengendalian internal

2.  Implementasi pengendalian internal yang efektif yang dilaksanakan mulai lini terdepan pada 
saat posting   atau pencatatan transaksi, penyajian laporan keuangan sesuai dengan Standar 
Akuntansi Keuangan yang berlaku serta POJK yang mengatur tentang pencatatan transaksi. 

3. Melaksanakan sistem  approval  transaksi secara berjenjang  dan konsisten menjalankan 
prosedur untuk memastikan bahwa transaksi keuangan telah dijalankan dan disetujui oleh 
pihak yang berwenang

4. Menjalankan prosedur untuk mencegah atau mendeteksi secara tepat waktu transaksi tidak 
sah (unauthorized transactions)  yang dapat menimbulkan dampak material dalam Laporan 
Keuangan Bank.

5. Melakukan sistem cek dan re- check  serta verifikasi  dalam pencatatan dan pemeliharaan 
catatan atas transaksi keuangan sehingga merefleksikan transaksi keuangan yang wajar dan 
akurat;

6. Memperkuat fungsi deteksi dengan melakukan pengujian terhadap akun-akun dalam laporan 
keuangan.

7. Menghindarkan diri dari larangan bagi setiap orang, termasuk direksi, dewan komisaris, dan 
pegawai bank, antara lain untuk membuat atau menyebabkan adanya pencatatan palsu dalam 
pembukuan atau dalam laporan Bank, menghilangkan, tidak memasukkan, atau menyebabkan 
tidak dilakukannya pencatatan dalam pembukuan atau dalam laporan Bank, serta mengubah, 
mengaburkan, menyembunyikan, menghapus, atau menghilangkan adanya suatu pencatatan 
dalam pembukuan atau laporan Bank.

V. Kesimpulan dan Tindak Lanjut

Peringkat Pengendalian Internal PT. BPR LPN Padang Kuning berada pada peringkat 2 (Cukup 
Memadai).  Selanjutnya PT. BPR LPN Padang Kuning hendak memperkuat pengendalian internal 
agar berada pada Peringkat 1  (Sangat Memadai) dengan melakukan perbaikan pada komponen 
5 (lima) COSO dengan tindak lanjut: 

1. Direksi dan Dewan Komisaris konsisten untuk meningkatkan pengawasan  atas penerapan 
kebijakan dan prosedur pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank.

2. Memastikan konsistensi pelaksanaan prosedur pencatatan transaksi keuangan sehingga 
Laporan Keuangan dapat dipersiapkan sesuai dengan standar akuntansi keuangan dan 
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan mengenai pencatatan transaksi keuangan;

3. Meningkatkan peran bagian Manajemen Risiko untuk membantu Direksi  mengawasi  
penerapan  pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank agar Informasi 
Keuangan dan/atau Laporan Keuangan merepresentasikan secara tepat kondisi Bank.

 

Penutup
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LAPORAN HASIL PENGUJIAN ATAS
POS-POS LAPORAN KEUANGAN
PT. BPR LPN PADANG KUNING

Posisi 31 Desember 2025

Nama BPR : PT. BPR LPN PADANG KUNING

Alamat :          JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH GADANG KEC. SITUJUH LIMO NAGARI 
KAB. 50 KOTA

Nomor Telepon : 0116617772

Posisi Keuangan : 31 Desember 2025

Modal Inti : Rp5.543.432.201

Total Aset : Rp19.961.732.328

1. Pengujian Atas Pos-pos Laporan Posisi Keuangan (Neraca)
1.1. Pengujian Atas Pos-pos Aset pada Laporan Posisi Keuangan 

Tabel 1. Aset pada Laporan Posisi Keuangan
(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Kas dalam Rupiah 227.684.800 327.690.000 100.005.200 43,92%

Penempatan pada Bank Lain 4.204.432.481 4.888.885.021 684.452.540 16,28%

Kredit yang Diberikan (Baki 
Debet)

14.062.225.873 14.878.683.923 816.458.050 5,81%

-/- Provisi Belum Diamortisasi 199.913.885 232.397.057 32.483.172 16,25%

-/- CKPN/PPKA Kredit yang 
Diberikan

180.417.032 418.450.040 238.033.008 131,93%

Agunan yang diambil alih 
(AYDA)

30.325.000 30.325.000 0 0,00%

Aset Tetap dan Inventaris 895.225.715 912.525.715 17.300.000 1,93%

-/- Akumulasi Penyusutan Aset 
Tetap dan Inventaris

736.109.515 802.063.057 65.953.542 8,96%

Aset Lainnya 176.955.699 151.433.372 -25.522.327 -14,42%

TOTAL ASET 18.777.246.593 19.969.029.934 1.191.783.341 6,35%

1. Kas dalam Rupiah

Kas dalam Rupiah di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp327.690.000, tumbuh sebesar Rp100.005.200 atau 43,92%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp227.684.800 pada 31 Desember 2024.
meningkatnya dana pihak ketiga yang dihimpun oleh BPR
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2. Penempatan pada Bank Lain

Penempatan pada Bank Lain di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp4.888.885.021, tumbuh sebesar Rp684.452.540 atau 16,28%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp4.204.432.481 pada 31 Desember 2024.

3. Kredit yang Diberikan (Baki Debet)

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp14.878.683.923, tumbuh sebesar Rp816.458.050 atau 5,81%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp14.062.225.873 pada 31 Desember 2024.

4. -/- Provisi Belum Diamortisasi

-/- Provisi Belum Diamortisasi di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp232.397.057, tumbuh sebesar Rp32.483.172 atau 16,25%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp199.913.885 pada 31 Desember 2024.

5. -/- CKPN/PPKA Kredit yang Diberikan

-/- CKPN/PPKA Kredit yang Diberikan di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 
2025 adalah sebesar Rp418.450.040, tumbuh sebesar Rp238.033.008 atau 131,93%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp180.417.032 pada 31 Desember 2024.
terjadinya kenaikan kredit bermasalah yang menyebabkan naiknya CKPN/PPKA

6. Agunan yang diambil alih (AYDA)

Agunan yang diambil alih (AYDA) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp30.325.000, tumbuh sebesar Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp30.325.000 pada 31 Desember 2024.

7. Aset Tetap dan Inventaris

Aset Tetap dan Inventaris di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp912.525.715, tumbuh sebesar Rp17.300.000 atau 1,93%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp895.225.715 pada 31 Desember 2024.

8. -/- Akumulasi Penyusutan Aset Tetap dan Inventaris

-/- Akumulasi Penyusutan Aset Tetap dan Inventaris di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 
31 Desember 2025 adalah sebesar Rp802.063.057, tumbuh sebesar Rp65.953.542 atau 8,96%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp736.109.515 pada 31 Desember 2024.

9. Aset Lainnya

Aset Lainnya di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp151.433.372, turun sebesar -Rp25.522.327 atau -14,42%, dibandingkan posisi sebelumnya 
yaitu sebesar Rp176.955.699 pada 31 Desember 2024.

10. TOTAL ASET

TOTAL ASET di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp19.969.029.934, tumbuh sebesar Rp1.191.783.341 atau 6,35%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp18.777.246.593 pada 31 Desember 2024.
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1.2. Pengujian Atas Pos-pos Liabilitas pada Laporan Posisi Keuangan 

Tabel 2. Liabilitas pada Laporan Posisi Keuangan
(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Liabilitas Segera 16.675.728 27.368.795 10.693.067 64,12%

Tabungan 11.630.862.087 11.742.091.607 111.229.520 0,96%

Deposito 22.671.560.563 19.922.210.626 -2.749.349.937 -12,13%

Simpanan dari Bank Lain 30.290 30.290 0 0,00%

Liabilitas Lainnya 258.662.297 241.354.618 -17.307.679 -6,69%

TOTAL LIABILITAS 14.101.854.529 14.392.845.310 290.990.781 2,06%

1. Liabilitas Segera

Liabilitas Segera di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp27.368.795, tumbuh sebesar Rp10.693.067 atau 64,12%, dibandingkan posisi sebelumnya 
yaitu sebesar Rp16.675.728 pada 31 Desember 2024.
adanya titipan lainnya

2. Tabungan

Tabungan di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp11.742.091.607, tumbuh sebesar Rp111.229.520 atau 0,96%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp11.630.862.087 pada 31 Desember 2024.

3. Deposito

Deposito di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp19.922.210.626, turun sebesar - Rp2.749.349.937 atau -12,13%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp22.671.560.563 pada 31 Desember 2024.

4. Simpanan dari Bank Lain

Simpanan dari Bank Lain di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp30.290, tumbuh sebesar Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar Rp30.290 pada 31 Desember 2024.

5. Liabilitas Lainnya

Liabilitas Lainnya di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp241.354.618, turun sebesar - Rp17.307.679 atau -6,69%, dibandingkan posisi sebelumnya 
yaitu sebesar Rp258.662.297 pada 31 Desember 2024.

6. TOTAL LIABILITAS

TOTAL LIABILITAS di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp14.392.845.310, tumbuh sebesar Rp290.990.781 atau 2,06%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp14.101.854.529 pada 31 Desember 2024.
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1.3. Pengujian Atas Pos-pos Ekuitas pada Laporan Posisi Keuangan 

Tabel 3. Ekuitas pada Laporan Posisi Keuangan
(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Modal Dasar 6.000.000.000 6.000.000.000 0 0,00%

Modal yang Belum Disetor -/- 408.383.000 408.383.000 0 0,00%

Cadangan Umum 581.947.758 605.384.953 23.437.195 4,03%

Laba (Rugi) Tahun-Tahun Lalu 1.869.810.096 2.828.074.397 958.264.301 51,25%

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 275.163.209 194.254.273 -80.908.936 -29,40%

TOTAL EKUITAS 4.675.392.063 5.576.184.623 900.792.560 19,27%

1. Modal Dasar

Modal Dasar di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp6.000.000.000, tumbuh sebesar Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar Rp6.000.000.000 pada 31 Desember 2024.

2. Modal yang Belum Disetor -/-

Modal yang Belum Disetor -/- di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp408.383.000, tumbuh sebesar Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp408.383.000 pada 31 Desember 2024.

3. Cadangan Umum

Cadangan Umum di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp605.384.953, tumbuh sebesar Rp23.437.195 atau 4,03%, dibandingkan posisi sebelumnya 
yaitu sebesar Rp581.947.758 pada 31 Desember 2024.

4. Laba (Rugi) Tahun-Tahun Lalu

Laba (Rugi) Tahun- Tahun Lalu di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp2.828.074.397, tumbuh sebesar Rp958.264.301 atau 51,25%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp1.869.810.096 pada 31 Desember 2024.
selisih saldo EIR Kredit yang dimasukan ke laba tahun lalu

5. Laba (Rugi) Tahun Berjalan

Laba (Rugi) Tahun Berjalan di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp194.254.273, turun sebesar - Rp80.908.936 atau -29,40%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp275.163.209 pada 31 Desember 2024.
terjadinya kenaikan biaya pada pos-pos tertentu

6. TOTAL EKUITAS

TOTAL EKUITAS di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp5.576.184.623, tumbuh sebesar Rp900.792.560 atau 19,27%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp4.675.392.063 pada 31 Desember 2024.
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2. Pengujian Atas Pos-pos Laporan Laba Rugi 

Tabel 4. Laporan Laba Rugi
(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Pendapatan Bunga Kontraktual 
Penempatan Pada Bank Lain

67.805.455 114.130.909 46.325.454 68,32%

Pendapatan Bunga Kontraktual 
Kredit yang Diberikan

2.203.204.848 2.221.369.094 18.164.246 0,82%

Pendapatan Provisi Kredit 199.913.885 183.454.317 -16.459.568 -8,23%

Pendapatan Lainnya 175.282.875 240.679.712 65.396.837 37,31%

Total Pendapatan Operasional 2.646.207.063 2.759.634.032 113.426.969 4,29%

Beban Bunga Kontraktual 275.698.868 293.600.524 17.901.656 6,49%

Beban Kerugian Penurunan 
Nilai

56.599.491 173.666.235 117.066.744 206,83%

Beban Pemasaran 19.968.000 17.851.600 -2.116.400 -10,60%

Beban Administrasi dan Umum 1.957.932.559 1.999.072.623 41.140.064 2,10%

Beban Lainnya 69.782.700 65.638.800 -4.143.900 -5,94%

Total Beban Operasional 2.379.981.618 2.549.829.782 169.848.164 7,14%

Laba (Rugi) Operasional 266.225.445 209.804.250 -56.421.195 -21,19%

Total Pendapatan Non 
Operasional

300.000 1.870.000 1.570.000 523,33%

Total Beban Non Operasional -2.955.500 -1.934.000 1.021.500 -34,56%

Laba (Rugi) Non Operasional -2.655.500 -64.000 2.591.500 -97,59%

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 
Sebelum Pajak

263.569.945 209.740.250 -53.829.695 -20,42%

Taksiran Pajak Penghasilan -29.196.750 -233.031.700 -203.834.950 698,14%

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 
(Setelah Pajak)

234.373.195 186.437.080 -47.936.115 -20,45%

1. Pendapatan Bunga Kontraktual Penempatan Pada Bank Lain

Pendapatan Bunga Kontraktual Penempatan Pada Bank Lain di PT. BPR LPN PADANG KUNING 
posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp114.130.909, tumbuh sebesar Rp46.325.454 atau 
68,32%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp67.805.455 pada 31 Desember 
2024.
meningkatnya tabungan dan deposito antar Bank

2. Pendapatan Bunga Kontraktual Kredit yang Diberikan

Pendapatan Bunga Kontraktual Kredit yang Diberikan di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 
31 Desember 2025 adalah sebesar Rp2.221.369.094, tumbuh sebesar Rp18.164.246 atau 
0,82%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp2.203.204.848 pada 31 Desember 
2024.

PT. BPR LPN PADANG KUNING
JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH GADANG KEC. SITUJUH LIMO 

NAGARI KAB. 50 KOTA
Website: www.bprpdkuning.com, Telepon: 0116617772

Halaman 5



3. Pendapatan Provisi Kredit

Pendapatan Provisi Kredit di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp183.454.317, turun sebesar - Rp16.459.568 atau -8,23%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp199.913.885 pada 31 Desember 2024.

4. Pendapatan Lainnya

Pendapatan Lainnya di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp240.679.712, tumbuh sebesar Rp65.396.837 atau 37,31%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp175.282.875 pada 31 Desember 2024.
banyaknya pendapatan adm-adm pada bagian Kredit

5. Total Pendapatan Operasional

Total Pendapatan Operasional di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp2.759.634.032, tumbuh sebesar Rp113.426.969 atau 4,29%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp2.646.207.063 pada 31 Desember 2024.

6. Beban Bunga Kontraktual

Beban Bunga Kontraktual di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp293.600.524, tumbuh sebesar Rp17.901.656 atau 6,49%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp275.698.868 pada 31 Desember 2024.

7. Beban Kerugian Penurunan Nilai

Beban Kerugian Penurunan Nilai di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp173.666.235, tumbuh sebesar Rp117.066.744 atau 206,83%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp56.599.491 pada 31 Desember 2024.
amortisasi penyusutan inventaris

8. Beban Pemasaran

Beban Pemasaran di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp17.851.600, turun sebesar - Rp2.116.400 atau -10,60%, dibandingkan posisi sebelumnya 
yaitu sebesar Rp19.968.000 pada 31 Desember 2024.

9. Beban Administrasi dan Umum

Beban Administrasi dan Umum di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp1.999.072.623, tumbuh sebesar Rp41.140.064 atau 2,10%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp1.957.932.559 pada 31 Desember 2024.

10. Beban Lainnya

Beban Lainnya di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp65.638.800, turun sebesar -Rp4.143.900 atau -5,94%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar Rp69.782.700 pada 31 Desember 2024.

11. Total Beban Operasional

Total Beban Operasional di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp2.549.829.782, tumbuh sebesar Rp169.848.164 atau 7,14%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp2.379.981.618 pada 31 Desember 2024.
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12. Laba (Rugi) Operasional

Laba (Rugi) Operasional di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp209.804.250, turun sebesar - Rp56.421.195 atau -21,19%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar Rp266.225.445 pada 31 Desember 2024.
meningkatnya biaya CKPN 

13. Total Pendapatan Non Operasional

Total Pendapatan Non Operasional di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 
2025 adalah sebesar Rp1.870.000, tumbuh sebesar Rp1.570.000 atau 523,33%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp300.000 pada 31 Desember 2024.
adanya setoran masuk dari pembayaran Fraud salah seorang eks Karyawan

14. Total Beban Non Operasional

Total Beban Non Operasional di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar -Rp1.934.000, tumbuh sebesar Rp1.021.500 atau -34,56%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar -Rp2.955.500 pada 31 Desember 2024.
banyaknya mengeluarkan biaya sumbangan untuk acara pada instansi-instansi

15. Laba (Rugi) Non Operasional

Laba (Rugi) Non Operasional di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar - Rp64.000, tumbuh sebesar Rp2.591.500 atau -97,59%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar -Rp2.655.500 pada 31 Desember 2024.
berkurangnya pengeluaran untuk sumbangan-sumbangan pada instansi

16. Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 
Desember 2025 adalah sebesar Rp209.740.250, turun sebesar - Rp53.829.695 atau -20,42%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp263.569.945 pada 31 Desember 2024.
banyaknya biaya CKPN dan biaya-biaya dalam penyelesaian kredit bermasalah

17. Taksiran Pajak Penghasilan

Belum ada penjelasan lebih lanjut

18. Laba (Rugi) Tahun Berjalan (Setelah Pajak)

Laba (Rugi) Tahun Berjalan (Setelah Pajak) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 
Desember 2025 adalah sebesar Rp186.437.080, turun sebesar - Rp47.936.115 atau -20,45%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp234.373.195 pada 31 Desember 2024.
peningkatan biaya CKPN dan biaya dalam menyelesaikan kredit bermasalah
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3. Pengujian Atas Pos-pos Laporan Rekening Administratif 

Tabel 5. Laporan Rekening Administratif
(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Pendapatan Bunga Dalam 
Penyelesaian

3.392.059.030 3.164.035.990 -228.023.040 -6,72%

Aset Produktif yang 
dihapusbuku

457.687.100 523.486.117 65.799.017 14,38%

Kredit yang Diberikan yang 
dihapusbuku

457.687.100 523.486.117 65.799.017 14,38%

Pendapatan Bunga Atas Kredit 
yang dihapusbuku

196.127.774 224.127.324 27.999.550 14,28%

1. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 
2025 adalah sebesar Rp3.164.035.990, turun sebesar - Rp228.023.040 atau -6,72%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp3.392.059.030 pada 31 Desember 2024.

2. Aset Produktif yang dihapusbuku

Aset Produktif yang dihapusbuku di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp523.486.117, tumbuh sebesar Rp65.799.017 atau 14,38%, dibandingkan 
posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp457.687.100 pada 31 Desember 2024.

3. Kredit yang Diberikan yang dihapusbuku

Kredit yang Diberikan yang dihapusbuku di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 
2025 adalah sebesar Rp5.234.861.170, tumbuh sebesar Rp4.777.174.070 atau 1.043,76%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp457.687.100 pada 31 Desember 2024.

4. Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku

Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 
Desember 2025 adalah sebesar Rp2.241.273.240, tumbuh sebesar Rp2.045.145.466 atau 
1.042,76%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp196.127.774 pada 31 Desember 
2024.

4. Pengujian Atas Pos-pos Data Fluktuasi Rasio-rasio Keuangan 

Tabel 6. Data Fluktuasi Rasio-rasio Keuangan
(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (%) Des 2025 (%) Mutasi (%) YoY

Kewajiban Penyediaan Modal 
Minimum (KPMM)

53,31% 55,77% 2,46% 4,61%

Rasio Cadangan Terhadap 
PPKA

100,00% 100,00% 0,00% 0,00%
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Keterangan Des 2024 (%) Des 2025 (%) Mutasi (%) YoY

Non Performing Loan (NPL) 
Neto

8,52% 6,66% -1,86% -21,83%

Non Performing Loan (NPL) 
Gross

9,32% 9,22% -0,10% -1,07%

Return on Assets (ROA) 1,47% 1,10% -0,37% -25,17%

Biaya Operasional terhadap 
Pendapatan Operasional 
(BOPO)

89,94% 92,40% 2,46% 2,74%

Net Interest Margin (NIM) 12,27% 11,68% -0,59% -4,81%

Loan to Deposit Ratio (LDR) 103,67% 106,99% 3,32% 3,20%

Cash Ratio (CR) 29,19% 25,56% -3,63% -12,44%

1. Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 
Desember 2025 adalah sebesar 55,77%, tumbuh sebesar 2,46% atau 4,61%, dibandingkan posisi 
sebelumnya yaitu sebesar 53,31% pada 31 Desember 2024.

2. Rasio Cadangan Terhadap PPKA

Rasio Cadangan Terhadap PPKA di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar 100,00%, tumbuh sebesar 0,00% atau 0,00%, dibandingkan posisi sebelumnya 
yaitu sebesar 100,00% pada 31 Desember 2024.

3. Non Performing Loan (NPL) Neto

Non Performing Loan (NPL) Neto di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar 6,66%, turun sebesar -1,86% atau -21,83%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar 8,52% pada 31 Desember 2024.
penyelesaian kredit masalah yang meningkat

4. Non Performing Loan (NPL) Gross

Non Performing Loan (NPL) Gross di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar 9,22%, turun sebesar -0,10% atau -1,07%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar 9,32% pada 31 Desember 2024.

5. Return on Assets (ROA)

Return on Assets (ROA) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar 1,10%, turun sebesar -0,37% atau -25,17%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 
1,47% pada 31 Desember 2024.
peningkatan biaya penyelesaian kredit masalah

6. Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO)

Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO) di PT. BPR LPN PADANG KUNING 
posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 92,40%, tumbuh sebesar 2,46% atau 2,74%, 
dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 89,94% pada 31 Desember 2024.
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7. Net Interest Margin (NIM)

Net Interest Margin (NIM) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar 11,68%, turun sebesar -0,59% atau -4,81%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 
12,27% pada 31 Desember 2024.

8. Loan to Deposit Ratio (LDR)

Loan to Deposit Ratio (LDR) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar 106,99%, tumbuh sebesar 3,32% atau 3,20%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar 103,67% pada 31 Desember 2024.

9. Cash Ratio (CR)

Cash Ratio (CR) di PT. BPR LPN PADANG KUNING posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
25,56%, turun sebesar -3,63% atau -12,44%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 29,19% 
pada 31 Desember 2024.

Analisa dan Kesimpulan Akhir Hasil Pengujian Atas Pos-pos Laporan Keuangan

PT. BPR LPN PADANG KUNING mengalami tekanan pada kinerja keuangannya di periode ini, yang 
tercermin dari beberapa indikator utama. Rasio Non- Performing Loan (NPL) mencatatkan peningkatan 
seiring dengan memburuknya situasi ekonomi masyarakat yang lesuh. Kondisi ini mengindikasikan 
adanya sejumlah debitur yang masih menghadapi tantangan dalam memenuhi kewajiban pembayaran 
mereka dalam keadaan situasi ekonomi yang sulit. Sebagai dampak dari meningkatnya NPL, bank perlu 
mengalokasikan dana lebih besar untuk Penyisihan Penghapusan Kredit Aktiva (PPKA) guna 
mengantisipasi potensi kerugian kredit. Peningkatan beban pencadangan ini berkontribusi pada tekanan 
terhadap profitabilitas bank.

Di sisi pendapatan, bank mengalami penurunan pada pendapatan bunga yang turut mempengaruhi 
kinerja keuangan secara keseluruhan. Kombinasi dari ketiga faktor tersebut - kenaikan NPL, peningkatan 
beban PPKA, dan penurunan pendapatan bunga - mengakibatkan penurunan  pada laba bank. Meski 
demikian, penurunan ini masih dapat dikategorikan wajar mengingat kondisi dan tantangan yang 
dihadapi.

Sebagai langkah strategis untuk memperkuat struktur permodalan, bank telah melakukan peningkatan 
modal dasar dari Rp 3 miliar menjadi Rp 6 miliar dengan langkah melakukan merger . Keputusan ini 
berdampak positif pada penguatan total ekuitas bank, yang diharapkan dapat meningkatkan kapasitas 
bank dalam menghadapi berbagai risiko dan mendukung pertumbuhan bisnis ke depan.

Secara umum pengujian atas pos- pos laporan keuangan menunjukkan kondisi yang wajar dan dapat 
dipertanggung jawabkan.
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HASIL PENILAIAN SENDIRI PENGENDALIAN INTERNAL
DALAM PROSES PELAPORAN KEUANGAN BANK

Nama BPR : PT. BPR LPN PADANG KUNING

Alamat :          JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH GADANG KEC. SITUJUH LIMO NAGARI 
KAB. 50 KOTA

Nomor Telepon : 0116617772

Periode : 01 Januari 2025 sampai 31 Desember 2025

Modal Inti : Rp5.543.432.201

Total Aset : Rp19.961.732.328

Komponen 1. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Menunjukkan Komitmen terhadap Nilai Integritas dan Etika

1 K1.LP.P01.01
Komitmen terhadap Integritas
Manajemen BPR/ S menjadi role model (teladan) 
dengan menerapkan integritas dan memiliki 
komitmen yang tinggi terhadap pengembangan 
Bank yang sehat dan menerapkan prinsip- prinsip 
kehati-hatian Bank.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Indikator Manajemen BPR/ S menjadi 
role model (teladan) dengan 
menerapkan integritas dan memiliki 
komitmen yang tinggi terhadap 
pengembangan Bank yang sehat dan 
menerapkan prinsip- prinsip kehati-
hatian Bank, pada BPR saat ini dinilai 
nilai 2 (cukup memadai).

2 K1.LP.P01.02
Sosialisasi Meningkatkan Kepatuhan
BPR/ S melaksanakan sosialisasi yang memadai 
tentang kewajiban untuk patuh terhadap ketentuan 
dan tidak melakukan manipulasi, pencatatan 
palsu, atau pengubahan catatan akuntansi atau 
dokumentasi pendukung yang digunakan sebagai 
dasar penyusunan Informasi Keuangan atau 
Laporan Keuangan Bank.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Indikator BPR/ S melaksanakan 
sosialisasi yang memadai tentang 
kewajiban untuk patuh terhadap 
ketentuan dan tidak melakukan 
manipulasi, pencatatan palsu, atau 
pengubahan catatan akuntansi atau 
dokumentasi pendukung yang 
digunakan sebagai dasar penyusunan 
Informasi Keuangan atau Laporan 
Keuangan Bank, pada BPR saat ini 
dinilai nilai 2 (cukup memadai).

3 K1.LP.P01.03
Pengenaan sanksi atas pelanggaran
Direksi / Pimpinan Unit Kerja memberikan sanksi 
kepada Pegawai yang melanggar peraturan 
perusahaan dan kode etik dan/ atau aturan 
perilaku lainnya termasuk tindakan pelanggaran 
yang mengaburkan, menyembunyikan, 
menghapus, menghilangkan, atau merusak 
pencatatan suatu transaksi atau informasi dalam 
pembukuan, dan dokumen Informasi Keuangan 
dan Laporan Keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil penilaian menunjukkan bahwa 
indikator Direksi / Pimpinan Unit Kerja 
memberikan sanksi kepada Pegawai 
yang melanggar peraturan perusahaan 
dan kode etik dan/atau aturan perilaku 
lainnya termasuk tindakan 
pelanggaran yang mengaburkan, 
menyembunyikan, menghapus, 
menghilangkan, atau merusak 
pencatatan suatu transaksi atau 
informasi dalam pembukuan, dan 
dokumen Informasi Keuangan dan 
Laporan Keuangan Bank, BPR 
tergolong nilai 1 (memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

4 K1.LP.P01.04
Pemegang Saham yang Berintegritas
Pemegang saham mendukung proses pelaporan 
keuangan Bank yang berkualitas dan andal serta 
tidak melakukan intervensi yang dapat 
menyebabkan kesalahan saji dalam Informasi 
Keuangan atau Laporan Keuangan Bank dan/atau 
kelemahan signifikan dalam proses pelaporan 
keuangan Bank.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator Pemegang saham 
mendukung proses pelaporan 
keuangan Bank yang berkualitas dan 
andal serta tidak melakukan intervensi 
yang dapat menyebabkan kesalahan 
saji dalam Informasi Keuangan atau 
Laporan Keuangan Bank dan/ atau 
kelemahan signifikan dalam proses 
pelaporan keuangan Bank, dengan 
pencapaian nilai 2 (cukup memadai).

5 K1.LP.P01.05
Pihak Terafiliasi
Pihak Terafiliasi mengetahui bahwa dilarang 
melakukan intervensi kepada Direksi, Dewan 
Komisaris BPR, Dewan Pengawas Syariah, 
Pemegang Saham Pengendali, dan/ atau Pejabat 
Eksekutif dalam proses pelaporan keuangan Bank. 
Dan Pihak Terafiliasi mematuhinya dan tidak 
melakukan intervensi dimaksud.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Implementasi indikator Pihak 
Terafiliasi mengetahui bahwa dilarang 
melakukan intervensi kepada Direksi, 
Dewan Komisaris BPR, Dewan 
Pengawas Syariah, Pemegang Saham 
Pengendali, dan/ atau Pejabat 
Eksekutif dalam proses pelaporan 
keuangan Bank. Dan Pihak Terafiliasi 
mematuhinya dan tidak melakukan 
intervensi dimaksud, di BPR 
menunjukkan kondisi nilai 2 (cukup 
memadai).

B. Tanggung Jawab Pengawasan

6 K1.LP.P02.01
Pengawasan Direksi
Direksi bertanggung jawab memastikan 
kesesuaian penyusunan dan penyajian Laporan 
Keuangan dengan Standar Akuntansi Keuangan 
yang berlaku dan ketentuan serta penerapan 
pengendalian internal dalam proses pelaporan 
keuangan Bank.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator Direksi bertanggung jawab 
memastikan kesesuaian penyusunan 
dan penyajian Laporan Keuangan 
dengan Standar Akuntansi Keuangan 
yang berlaku dan ketentuan serta 
penerapan pengendalian internal 
dalam proses pelaporan keuangan 
Bank, dengan penilaian nilai 2 (cukup 
memadai).

7 K1.LP.P02.02
Pengawasan Dewan Komisaris
Dewan Komisaris BPR/ S melakukan pengawasan 
atas penerapan kebijakan dan prosedur 
pengendalian internal dalam proses pelaporan 
keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator Dewan Komisaris BPR/ S 
melakukan pengawasan atas 
penerapan kebijakan dan prosedur 
pengendalian internal dalam proses 
pelaporan keuangan Bank, dengan 
penilaian nilai 1 (memadai).

C. Menetapkan Struktur, Kewenangan, dan Tanggung Jawab
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No Indikator Penilaian Keterangan

8 K1.LP.P03.01
Menetapkan Struktur, Kewenangan, dan Tanggung 
Jawab
BPR/ S memiliki dan menetapkan struktur 
organisasi yang memadai dan mencerminkan 
tugas dan tanggung jawab yang tidak terbatas 
pada pengendalian internal dalam proses 
pelaporan keuangan Bank di masing- masing 
individu pegawai.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

BPR memiliki indikator BPR/ S 
memiliki dan menetapkan struktur 
organisasi yang memadai dan 
mencerminkan tugas dan tanggung 
jawab yang tidak terbatas pada 
pengendalian internal dalam proses 
pelaporan keuangan Bank di masing-
masing individu pegawai, indikator 
BPR/ S memiliki dan menetapkan 
struktur organisasi yang memadai dan 
mencerminkan tugas dan tanggung 
jawab yang tidak terbatas pada 
pengendalian internal dalam proses 
pelaporan keuangan Bank di masing-
masing individu pegawai, yang dinilai 
nilai 2 (cukup memadai).

9 K1.LP.P03.02
Kecukupan SDM
Jumlah Direksi, Pejabat dan Pegawai sudah 
memadai dalam menegakkan Sistem 
Pengendalian Pelaporan Keuangan Bank sesuai 
dengan kompleksitas usaha BPR/S dan memenuhi 
struktur dalam penerapan Tata Kelola BPR/ BPRS 
sesuai dengan POJK No. 9 Tahun 2024 tentang 
Penerapan Tata Kelola bagi BPR/S.

Nilai 3 (Tidak 
Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator Jumlah Direksi, Pejabat dan 
Pegawai sudah memadai dalam 
menegakkan Sistem Pengendalian 
Pelaporan Keuangan Bank sesuai 
dengan kompleksitas usaha BPR/ S 
dan memenuhi struktur dalam 
penerapan Tata Kelola BPR/ BPRS 
sesuai dengan POJK No. 9 Tahun 
2024 tentang Penerapan Tata Kelola 
bagi BPR/ S, dengan penilaian nilai 3 
(tidak memadai).

D. Komitmen Terhadap Kompetensi

10 K1.LP.P04.01
Komitmen Terhadap Kompetensi
Manajemen BPR/S memastikan bahwa penugasan 
Pegawai yang terpilih untuk menduduki suatu 
jabatan telah memiliki kompetensi di bidang 
pengendalian internal dan kapasitas sesuai 
dengan tututan jabatan.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
Manajemen BPR/ S memastikan 
bahwa penugasan Pegawai yang 
terpilih untuk menduduki suatu 
jabatan telah memiliki kompetensi di 
bidang pengendalian internal dan 
kapasitas sesuai dengan tututan 
jabatan, pada BPR dinilai nilai 2 
(cukup memadai).

11 K1.LP.P04.02
Komitmen Terhadap Kompetensi
BPR/ BPRS menyelenggarakan pelatihan dan 
mentoring untuk  meningkatkan kompetensi di 
bidang pengendalian internal Pelaporan Keuangan 
Bank bagi Pegawai terkait.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Indikator BPR/ BPRS 
menyelenggarakan pelatihan dan 
mentoring untuk  meningkatkan 
kompetensi di bidang pengendalian 
internal Pelaporan Keuangan Bank 
bagi Pegawai terkait, pada BPR 
indikator BPR/ BPRS 
menyelenggarakan pelatihan dan 
mentoring untuk  meningkatkan 
kompetensi di bidang pengendalian 
internal Pelaporan Keuangan Bank 
bagi Pegawai terkait, dinilai nilai 2 
(cukup memadai).

E. Menegakkan Akuntabilitas
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No Indikator Penilaian Keterangan

12 K1.LP.P05.01
Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab 
Pengendalian Internal
Direksi, Pejabat Eksekutif,  dan Pegawai 
mengetahui dan melaksanakan tugas, wewenang 
dan tanggung jawab  pengendalian internal dalam 
pelaksanaan transaksi dan proses pelaporan 
keuangan Bank

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator 
Direksi, Pejabat Eksekutif,  dan 
Pegawai mengetahui dan 
melaksanakan tugas, wewenang dan 
tanggung jawab  pengendalian 
internal dalam pelaksanaan transaksi 
dan proses pelaporan keuangan Bank, 
yang dimiliki BPR dinilai nilai 2 (cukup 
memadai).

13 K1.LP.P05.02
Komitmen Terhadap Kompetensi
Wewenang pengendalian internal yang diberikan 
kepada pegawai telah tepat sesuai dengan tingkat 
tanggung jawabnya dalam rangka pencapaian 
tujuan BPR/S.

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
Wewenang pengendalian internal yang 
diberikan kepada pegawai telah tepat 
sesuai dengan tingkat tanggung 
jawabnya dalam rangka pencapaian 
tujuan BPR/S, pada BPR dinilai nilai 1 
(memadai).

Total Nilai Komponen 24

Banyaknya Indikator 13

Rata-rata Nilai 1.85

Predikat Komponen Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)
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Komponen 2. Penilaian Risiko (Risk Assessment)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Menentukan Tujuan yang Cocok

1 K2.PR.P06.01
Tujuan Penyusunan Kebijakan dan Prosedur 
Pengendalian Internal dalam Proses Penyusunan 
Laporan Keuangan
BPR/ BPRS telah menyusun dan menetapkan 
kebijakan dan prosedur pengendalian internal 
dalam proses pelaporan keuangan Bank yang 
bertujuan untuk a. memastikan kebenaran, 
keakuratan, dan transparansi atas Informasi 
Keuangan dan Laporan Keuangan;  b. 
meningkatkan efisiensi dan efektivitas operasional 
dalam proses pelaporan keuangan;  c. 
memastikan kepatuhan terhadap ketentuan 
peraturan perundang- undangan dalam proses 
pelaporan keuangan; dan  d. memastikan Laporan 
Keuangan telah disusun sesuai dengan standar 
akuntansi keuangan dan ketentuan Otoritas Jasa 
Keuangan mengenai pencatatan transaksi 
keuangan.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Indikator BPR/ BPRS telah menyusun 
dan menetapkan kebijakan dan 
prosedur pengendalian internal dalam 
proses pelaporan keuangan Bank 
yang bertujuan untuk a. memastikan 
kebenaran, keakuratan, dan 
transparansi atas Informasi Keuangan 
dan Laporan Keuangan;  b. 
meningkatkan efisiensi dan efektivitas 
operasional dalam proses pelaporan 
keuangan;  c. memastikan kepatuhan 
terhadap ketentuan peraturan 
perundang- undangan dalam proses 
pelaporan keuangan; dan  d. 
memastikan Laporan Keuangan telah 
disusun sesuai dengan standar 
akuntansi keuangan dan ketentuan 
Otoritas Jasa Keuangan mengenai 
pencatatan transaksi keuangan, pada 
BPR indikator BPR/ BPRS telah 
menyusun dan menetapkan kebijakan 
dan prosedur pengendalian internal 
dalam proses pelaporan keuangan 
Bank yang bertujuan untuk a. 
memastikan kebenaran, keakuratan, 
dan transparansi atas Informasi 
Keuangan dan Laporan Keuangan;  b. 
meningkatkan efisiensi dan efektivitas 
operasional dalam proses pelaporan 
keuangan;  c. memastikan kepatuhan 
terhadap ketentuan peraturan 
perundang- undangan dalam proses 
pelaporan keuangan; dan  d. 
memastikan Laporan Keuangan telah 
disusun sesuai dengan standar 
akuntansi keuangan dan ketentuan 
Otoritas Jasa Keuangan mengenai 
pencatatan transaksi keuangan, dinilai 
nilai 2 (cukup memadai).

B. Mengidentifikasi dan Menganalisa Risiko

2 K2.PR.P07.01
Identifikasi Risiko
BPR/ S telah mengidentifikasi dan menganalisa 
risiko kesalahan atau penyalahgunaan dalam 
proses pelaporan keuangan (antara lain salah saji, 
kecurangan atau manipulasi laporan, window 
dressing, penggelembungan pencatatan dll)

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Implementasi indikator BPR/ S telah 
mengidentifikasi dan menganalisa 
risiko kesalahan atau penyalahgunaan 
dalam proses pelaporan keuangan 
(antara lain salah saji, kecurangan 
atau manipulasi laporan, window 
dressing, penggelembungan 
pencatatan dll), di BPR menunjukkan 
kondisi nilai 2 (cukup memadai).

C. Menilai Risiko Fraud
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No Indikator Penilaian Keterangan

3 K2.PR.P08.01
Penilaian Risiko Fraud dalam Pelaporan Keuangan
BPR/ S telah melakukan penilaian yang terhadap 
risiko fraud  (kecurangan) atau manipulasi dalam 
Informasi Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan 
BPR.

Nilai 1 
(Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator 
BPR/S telah melakukan penilaian yang 
terhadap risiko fraud  (kecurangan) 
atau manipulasi dalam Informasi 
Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan BPR, yang dimiliki BPR 
dinilai nilai 1 (memadai).

4 K2.PR.P08.02
Pengujian yang dilakukan Audit Internal
Pejabat Eksekutif / Satuan Kerja Audit Internal 
melakukan pengujian terhadap efektifivas 
pengendalian internal dalam memastikan tidak 
terdapat fraud (kecurangan) dalam pelaporan 
keuangan Bank

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
Pejabat Eksekutif / Satuan Kerja Audit 
Internal melakukan pengujian 
terhadap efektifivas pengendalian 
internal dalam memastikan tidak 
terdapat fraud (kecurangan) dalam 
pelaporan keuangan Bank, pada BPR 
dinilai nilai 1 (memadai).

D. Mengidentifikasi dan Menganalisis Perubahan yang Signifikan

5 K2.PR.P09.01
Identifikasi dan Analisis Perubahan Signifikan
BPR/ BPRS telah mengindentifikasi dan 
menganalisis perubahan yang signifikan yang 
dapat menimbulkan atau mengubah risiko antara 
lain misalnya perubahan sistem informasi, 
perubahan regulasi, terjadinya penggabungan 
usaha (merger) / akuisisi / konsolidasi, perubahan 
dalam sistem akuntansi yang berdampak pada 
integritas pelaporan keuangan Bank.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Hasil evaluasi menunjukkan indikator 
BPR/ BPRS telah mengindentifikasi 
dan menganalisis perubahan yang 
signifikan yang dapat menimbulkan 
atau mengubah risiko antara lain 
misalnya perubahan sistem informasi, 
perubahan regulasi, terjadinya 
penggabungan usaha (merger) / 
akuisisi / konsolidasi, perubahan 
dalam sistem akuntansi yang 
berdampak pada integritas pelaporan 
keuangan Bank, pada BPR berada 
dalam kondisi nilai 2 (cukup 
memadai).

Total Nilai Komponen 8

Banyaknya Indikator 5

Rata-rata Nilai 1.6

Predikat Komponen Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)
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Komponen 3. Aktivitas Pengendalian (Control Activities)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Memilih dan Mengembangkan Aktivitas Pengendalian

1 K3.AP.P10.01
Pelaksanaan Kegiatan Pengendalian
BPR/S melaksanakan kegiatan pengendalian yang 
melibatkan seluruh jenjang organisasi mulai dari 
perencanaan, penyusunan kebijakan dan prosedur, 
penerapan pengendalian serta proses verifikasi 
dini untuk memastikan bahwa kepatuhan terhadap 
proses pelaporan keuangan telah dipatuhi secara 
konsisten.

Nilai 1 
(Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator 
BPR/ S melaksanakan kegiatan 
pengendalian yang melibatkan seluruh 
jenjang organisasi mulai dari 
perencanaan, penyusunan kebijakan 
dan prosedur, penerapan 
pengendalian serta proses verifikasi 
dini untuk memastikan bahwa 
kepatuhan terhadap proses pelaporan 
keuangan telah dipatuhi secara 
konsisten, yang dimiliki BPR dinilai 
nilai 1 (memadai).

2 K3.AP.P10.02
Penjelasan kepada Direksi secara Berkala tentang 
Pengendalian Pelaporan Keuangan
Direksi meminta penjelasan secara berkala 
tentang Informasi Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan dari Kepala Unit Kerja / PE terkait untuk 
dapat segera mendeteksi permasalahan yang 
berkaitan dengan kelemahan pengendalian, 
kesalahan penyajian atau penyimpangan lainnya.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
Direksi meminta penjelasan secara 
berkala tentang Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan dari 
Kepala Unit Kerja / PE terkait untuk 
dapat segera mendeteksi 
permasalahan yang berkaitan dengan 
kelemahan pengendalian, kesalahan 
penyajian atau penyimpangan lainnya, 
pada BPR dinilai nilai 2 (cukup 
memadai).

3 K3.AP.P10.03
Peran UKK / PE yang Bertanggung jawab terhadap 
Pencegahan Kecurangan Pelaporan Keuangan
Unit kerja khusus / Pejabat Eksekutif (yang 
menangani fungsi manajemen risiko, fungsi 
kepatuhan, atau fungsi anti fraud) yang 
bertanggung jawab terhadap pencegahan 
kecurangan atau manipulasi dalam Informasi 
Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan Bank, 
melaksanakan analisis data keuangan dan 
melakukan verifikasi rincian dan kegiatan 
transaksi dibandingkan dengan luaran (output) 
Laporan Keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Penilaian terhadap indikator Unit kerja 
khusus / Pejabat Eksekutif (yang 
menangani fungsi manajemen risiko, 
fungsi kepatuhan, atau fungsi anti 
fraud) yang bertanggung jawab 
terhadap pencegahan kecurangan 
atau manipulasi dalam Informasi 
Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan Bank, melaksanakan 
analisis data keuangan dan 
melakukan verifikasi rincian dan 
kegiatan transaksi dibandingkan 
dengan luaran (output) Laporan 
Keuangan, yang dimiliki BPR adalah 
nilai 1 (memadai).

B. Memilih dan mengembangkan Kontrol Umum atas Teknologi

4 K3.AP.P11.01
Verifikasi Transaksi
BPR/ S melaksanakan verifikasi terhadap akurasi 
dan kelengkapan transaksi serta prosedur 
otorisasi dalam pelaporan keuangan sesuai 
dengan ketentuan yang berlaku.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator BPR/ S 
melaksanakan verifikasi terhadap 
akurasi dan kelengkapan transaksi 
serta prosedur otorisasi dalam 
pelaporan keuangan sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku, indikator 
BPR/ S melaksanakan verifikasi 
terhadap akurasi dan kelengkapan 
transaksi serta prosedur otorisasi 
dalam pelaporan keuangan sesuai 
dengan ketentuan yang berlaku, yang 
dinilai nilai 1 (memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

5 K3.AP.P11.02
Pengendalian Teknologi
BPR/ S melakukan langkah- langkah pengendalian 
teknologi informasi agar sistem dan data terjaga 
integritas dan kerahasiaannya.

Nilai 1 
(Memadai)

Penilaian terhadap indikator BPR/ S 
melakukan langkah- langkah 
pengendalian teknologi informasi agar 
sistem dan data terjaga integritas dan 
kerahasiaannya, yang dimiliki BPR 
adalah nilai 1 (memadai).

6 K3.AP.P11.03
Audit Internal Memastikan Efektivitas Internal 
Kontrol Pengamanan Data
Pejabat Eksektutif / Satuan Kerja Audit Internal 
memastikan bahwa pengendalian terhadap 
pengamanan pusat data, pengembangan dan 
pemeliharaan sistem telah berjalan efektif.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator Pejabat Eksektutif / Satuan 
Kerja Audit Internal memastikan 
bahwa pengendalian terhadap 
pengamanan pusat data, 
pengembangan dan pemeliharaan 
sistem telah berjalan efektif, dengan 
penilaian nilai 1 (memadai).

C. Merinci ke dalam  Kebijakan dan Prosedur

7 K3.AP.P12.01
Pemisahan Fungsi
BPR/ S telah mengatur pemisahan fungsi 
(segregation of duties) sesuai dengan 
kewenangan atas sistem dan aplikasi yang dimiliki 
dalam rangka mencegah/ mengurangi risiko 
terjadinya manipulasi data/ informasi  dalam 
proses penyusunan laporan keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator 
BPR/ S telah mengatur pemisahan 
fungsi (segregation of duties) sesuai 
dengan kewenangan atas sistem dan 
aplikasi yang dimiliki dalam rangka 
mencegah/ mengurangi risiko 
terjadinya manipulasi data/ informasi  
dalam proses penyusunan laporan 
keuangan, yang dimiliki BPR dinilai 
nilai 1 (memadai).

8 K3.AP.P12.02
Mekanisme Jenjang Otorisasi
BPR/S telah memiliki mekanisme jenjang otorisasi 
dan persetujuan (approval) atas transaksi dan 
kejadian penting untuk menjaga integritas 
pelapoan keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil evaluasi menunjukkan indikator 
BPR/ S telah memiliki mekanisme 
jenjang otorisasi dan persetujuan 
(approval) atas transaksi dan kejadian 
penting untuk menjaga integritas 
pelapoan keuangan Bank, pada BPR 
berada dalam kondisi nilai 1 
(memadai).

9 K3.AP.P12.03
Ketersediaan Job Description Pengendalian 
Internal
Pimpinan dan Pegawai BPR/ S telah memiliki 
uraian jabatan (job description) yang memuat 
fungsi, tugas dan wewenang dan tanggung jawab 
pengendalian internal di masing-masing jabatan / 
posisi.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator Pimpinan dan 
Pegawai BPR/ S telah memiliki uraian 
jabatan (job description) yang 
memuat fungsi, tugas dan wewenang 
dan tanggung jawab pengendalian 
internal di masing- masing jabatan / 
posisi, dengan pencapaian nilai 1 
(memadai).

Total Nilai Komponen 10

Banyaknya Indikator 9

Rata-rata Nilai 1.11

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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Komponen 4. Informasi dan Komunikasi (Information and Communication)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Gunakan Informasi yang Relevan

1 K4.IK.P13.01
Ketersediaan Sistem Informasi Keuangan
BPR/ BPRS memiliki sistem informasi yang 
mampu menyediakan Informasi Keuangan dan/
atau Laporan Keuangan yang lengkap, akurat, 
tepat guna dan tepat waktu. Informasi keuangan 
merupakan setiap informasi berupa angka dan 
rasio keuangan. Sedangkan Laporan keuangan 
adalah laporan mengenai posisi keuangan dan 
kinerja keuangan yang disusun oleh Bank.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Hasil evaluasi menunjukkan indikator 
BPR/ BPRS memiliki sistem informasi 
yang mampu menyediakan Informasi 
Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan yang lengkap, akurat, tepat 
guna dan tepat waktu. Informasi 
keuangan merupakan setiap informasi 
berupa angka dan rasio keuangan. 
Sedangkan Laporan keuangan adalah 
laporan mengenai posisi keuangan 
dan kinerja keuangan yang disusun 
oleh Bank, pada BPR berada dalam 
kondisi nilai 2 (cukup memadai).

2 K4.IK.P13.02
Pengembangan Sistem Informasi yang 
menerapkan Sistem Pengendalian Internal
BPR/ S dalam mengelola, mengembangkan, dan 
memperbarui sistem informasi dengan 
menerapkan pengendalian internal agar kegunaan 
dan keandalan  informasi keuangan dan/ laporan 
keuangan terjaga integritasnya.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator BPR/ S dalam mengelola, 
mengembangkan, dan memperbarui 
sistem informasi dengan menerapkan 
pengendalian internal agar kegunaan 
dan keandalan  informasi keuangan 
dan/ laporan keuangan terjaga 
integritasnya, dengan penilaian nilai 2 
(cukup memadai).

B. Komunikasi Internal yang Efektif

3 K4.IK.P14.01
Memiliki Sistem Komunikasi yang Efektif
BPR/S memiliki sistem komunikasi yang efektif di 
setiap tingkatan organisasi untuk memastikan 
Manajemen dan pegawai memahami dan 
mematuhi kebijakan dan prosedur pengendalian 
internal dalam melaksanakan tugas dan tanggung 
jawabnya.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Penilaian terhadap indikator BPR/ S 
memiliki sistem komunikasi yang 
efektif di setiap tingkatan organisasi 
untuk memastikan Manajemen dan 
pegawai memahami dan mematuhi 
kebijakan dan prosedur pengendalian 
internal dalam melaksanakan tugas 
dan tanggung jawabnya, yang dimiliki 
BPR adalah nilai 2 (cukup memadai).

4 K4.IK.P14.02
Penyelenggaraan dan Akses Komunikasi Internal
BPR/ S menyelenggarakan saluran komunikasi 
yang efektif agar Informasi Keuangan dan / atau 
Laporan Keuangan dapat dijangkau atau diakses 
oleh pegawai yang berkepentingan. 

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator BPR/ S menyelenggarakan 
saluran komunikasi yang efektif agar 
Informasi Keuangan dan / atau 
Laporan Keuangan dapat dijangkau 
atau diakses oleh pegawai yang 
berkepentingan, dengan penilaian nilai 
2 (cukup memadai).

C. Komunikasi Eksternal yang Efektif

5 K4.IK.P15.01
Saluran Komunikasi yang Terbuka
BPR/ BPRS membuka  saluran komunikasi yang 
terbuka dan efektif dengan OJK, BPKP, Akuntan 
Publik / Kantor Akuntan Publik,  Konsultan yang 
memberikan masukan yang signifikan terhadap 
peningkatan integritas Informasi Keuangan dan 
Laporan Keuangan.

Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator 
BPR/ BPRS membuka  saluran 
komunikasi yang terbuka dan efektif 
dengan OJK, BPKP, Akuntan Publik /
Kantor Akuntan Publik,  Konsultan 
yang memberikan masukan yang 
signifikan terhadap peningkatan 
integritas Informasi Keuangan dan 
Laporan Keuangan, yang dimiliki BPR 
dinilai nilai 2 (cukup memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

Total Nilai Komponen 10

Banyaknya Indikator 5

Rata-rata Nilai 2

Predikat Komponen Nilai 2 
(Cukup 

Memadai)
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Komponen 5. Pemantauan (Monitoring)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Melakukan Evaluasi yang sedang berjalan dan/atau Terpisah

1 K5.PM.P16.01
Evaluasi Sistem Pengendalian Pelaporan 
Keuangan Bank
BPR/ BPRS melakukan evaluasi terhadap 
efektivitas pelaksanaan sistem pengendalian 
internal pelaporan keuangan Bank yang tidak 
terbatas pada efektivitas dan keamanan 
penggunaan teknologi informasi

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator BPR/ BPRS 
melakukan evaluasi terhadap 
efektivitas pelaksanaan sistem 
pengendalian internal pelaporan 
keuangan Bank yang tidak terbatas 
pada efektivitas dan keamanan 
penggunaan teknologi informasi, 
indikator BPR/ BPRS melakukan 
evaluasi terhadap efektivitas 
pelaksanaan sistem pengendalian 
internal pelaporan keuangan Bank 
yang tidak terbatas pada efektivitas 
dan keamanan penggunaan teknologi 
informasi, yang dinilai nilai 1 
(memadai).

2 K5.PM.P16.02
Integrasi Sistem Pengendalian Internal
BPR/BPRS mengintegrasikan sistem pengendalian 
internal ke dalam kegiatan operasional dan bisnis 
agar mampu menyediakan laporan rutin termasuk  
Informasi Keuangan dan Laporan Keuangan 
secara akurat dan benar.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil penilaian menunjukkan bahwa 
indikator BPR/BPRS mengintegrasikan 
sistem pengendalian internal ke dalam 
kegiatan operasional dan bisnis agar 
mampu menyediakan laporan rutin 
termasuk  Informasi Keuangan dan 
Laporan Keuangan secara akurat dan 
benar, BPR tergolong nilai 1 
(memadai).

B. Mengevaluasi dan Mengkomunikasikan Kekurangan (defisiensi)

3 K5.PM.P17.01
Evaluasi Kekurangan Pengendalian Internal
BPR/ S melaksanakan evaluasi atas pelaksanaan 
pengendalian terutama pengendalian yang gagal 
mencegah atau mendeteksi adanya masalah yang 
timbul dalam penyusunan Informasi Keuangan 
dan/atau Laporan Keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR telah mengimplementasikan 
indikator BPR/ S melaksanakan 
evaluasi atas pelaksanaan 
pengendalian terutama pengendalian 
yang gagal mencegah atau 
mendeteksi adanya masalah yang 
timbul dalam penyusunan Informasi 
Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan Bank, dengan penilaian nilai 
1 (memadai).

4 K5.PM.P17.02
Pelaporan Kekurangan Pengendalian Internal
Kelemahan dalam sistem pengendalian internal 
pelaporan keuangan Bank yang diidentifikasi Unit 
kerja, Unit Kerja Khusus / PE yang bertanggung 
jawab terhadap pencegahan  kecurangan atau 
manipulasi dalam Informasi Keuangan dan/ atau 
Laporan Keuangan Bank, Audit Internal maupun 
Satuan Kerja lainnya segera dilaporkan ke Direksi. 
Sedangkan kelemahan pengendalian internal yang 
bersifat material dilaporkan ke Dewan Komisaris.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil penilaian menunjukkan bahwa 
indikator Kelemahan dalam sistem 
pengendalian internal pelaporan 
keuangan Bank yang diidentifikasi Unit 
kerja, Unit Kerja Khusus / PE yang 
bertanggung jawab terhadap 
pencegahan  kecurangan atau 
manipulasi dalam Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan Bank, 
Audit Internal maupun Satuan Kerja 
lainnya segera dilaporkan ke Direksi. 
Sedangkan kelemahan pengendalian 
internal yang bersifat material 
dilaporkan ke Dewan Komisaris, BPR 
tergolong nilai 1 (memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

5 K5.PM.P17.03
Pelaporan  ke OJK Jika Terdapat Kelemahan yang 
membahayakan Kondisi Bank
Direksi,  Dewan Komisaris BPR, Dewan Pengawas 
Syariah, Pemegang Saham Pengendali, Pejabat 
Eksekutif, dan/ atau pihak lain telah memahami  
bahwa dalam hal diketahui terdapat kelemahan 
yang signifikan atau kondisi yang dapat 
membahayakan kelangsungan usaha Bank dalam 
proses pelaporan keuangan Bank, harus 
memberikan informasi kepada Otoritas Jasa 
Keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator Direksi,  Dewan Komisaris 
BPR, Dewan Pengawas Syariah, 
Pemegang Saham Pengendali, 
Pejabat Eksekutif, dan/atau pihak lain 
telah memahami  bahwa dalam hal 
diketahui terdapat kelemahan yang 
signifikan atau kondisi yang dapat 
membahayakan kelangsungan usaha 
Bank dalam proses pelaporan 
keuangan Bank, harus memberikan 
informasi kepada Otoritas Jasa 
Keuangan, pada BPR indikator Direksi,  
Dewan Komisaris BPR, Dewan 
Pengawas Syariah, Pemegang Saham 
Pengendali, Pejabat Eksekutif, dan/
atau pihak lain telah memahami  
bahwa dalam hal diketahui terdapat 
kelemahan yang signifikan atau 
kondisi yang dapat membahayakan 
kelangsungan usaha Bank dalam 
proses pelaporan keuangan Bank, 
harus memberikan informasi kepada 
Otoritas Jasa Keuangan, dinilai nilai 1 
(memadai).

Total Nilai Komponen 5

Banyaknya Indikator 5

Rata-rata Nilai 1

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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Kata Pengantar
Di tahun 2025, BPR LPN PADANG KUNING telah melaksanakan Rencana Aksi Keuangan 
Berkelanjutan (RAKB) Tahun 2025 sesuai POJK No. 51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan 
Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik. BPR 
LPN PADANG KUNING menerapkan program-program kerja yang disusun dalam RAKB sejalan 
dengan prinsip keberlanjutan. 

BPR (Bank Perekonomian Rakyat) sebagai salah satu Lembaga Jasa Keuangan (LJK)  menyadari 
pentingnya isu pengelolaan keuangan berkelanjutan dengan mengedepankan prinsip triple 
bottom line yaitu people (kesejahteraan masyarakat), profit (keuntungan) dan planet (lingkungan 
hidup)  dalam kegiatan usaha Bank dengan menyelaraskan aspek Lingkungan, Sosial dan Tata 
Kelola (LST).  

 

BPR LPN PADANG KUNING  sebagai lembaga perantara (intermediary institution)  yang 
menghimpun dana pihak ketiga (DPK) dan kemudian menyalurkannya dalam bentuk kredit 
kepada masyarakat dituntut untuk bisa selektif dalam memberikan pembiayaan kepada calon 
debitur dengan menghindarkan pada kegiatan usaha yang dapat merusak lingkungan hidup, 
fokus pada  usaha debitur yang dapat meningkatkan kesejahateraan masyarakat dan sekaligus 
juga BPR mendapatkan keuntungan dari pendapatan bunga kredit.   

Dalam hal ini BPR LPN PADANG KUNING berkomitmen untuk menerapkan Keuangan 
Berkelanjutan sebagai langkah bersama bagi Sektor Jasa Keuangan dalam mendukung 
pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TBP) dan juga yang tidak kalah pentingnya 
adalah menyangkut Keberlanjutan Bank sebab ketidakpedulian terhadap isu lingkungan hidup 
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dan sosial dapat meningkatkan risiko bagi Perbankan khususnya peningkatan risiko kredit 
akibat kegagalan bayar (default)  debitur yang memiliki usaha berdampak negatif terhadap 
lingkungan dan kontraproduktif terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat.  

Laporan Keberlanjutan (SR - Sustainability Report ) BPR LPN PADANG KUNING Tahun 2025 ini 
berisi informasi mengenai kinerja keberlanjutan Bank dalam bidang ekonomi, lingkungan 
maupun sosial kepada seluruh pemangku kepentingan.  BPR LPN PADANG KUNING dengan 
modal inti kurang dari Rp 50 milyar, sebagaimana ketentuan dari OJK untuk kedua kalinya 
menyusun Laporan Keberlanjutan di tahun 2026 yaitu Laporan Keberlanjutan Tahun 2025 dan 
wajib disampaikan ke OJK  secara parallel run yaitu melalui APOLO dan luring (offline)   paling 
lambat sesuai dengan batas waktu paling lambat tanggal 30 April 2026. Dengan demikian BPR 
LPN PADANG KUNING menyusun Laporan Keberlanjutan Tahun 2025  yang memuat  informasi 
untuk periode pelaporan 1 Januari 2025 sampai dengan 31 Desember 2025.

Penyusunan Laporan Keberlanjutan ini mengacu pada  Peraturan Otoritas Jasa Keuangan 
Nomor 51/POJK.03/2017  Penerapan Keuangan Berkelanjutan dan Pedoman Teknis  Pedoman 
Teknis bagi Bank terkait Implementasi POJK No. 51/POJK.03/2017.   
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1.
Pendahuluan dan Penjelasan Strategi Keberlanjutan

Tentang Laporan Keberlanjutan

 

 

Sesuai POJK No. 51 /POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang Keuangan Berkelanjutan pasal 
10 secara substantif mewajibkan BPR/ BPRS untuk menyusun dan menyampaikan Laporan 
Keberlanjutan (LK) paling lambat tanggal 30 April setiap tahunnya. Untuk itu BPR/BPRS wajib 
menyusun dan menyampaikan Laporan Keberlanjutan (LK) atau SR (Sustainability Report) 
Tahun 2025 ke OJK paling lambat tanggal 30 April 2026 bersamaan dengan Laporan 
Tahunan BPR/BPRS Tahun 2025.

Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report)  adalah laporan yang diumumkan kepada 
masyarakat yang memuat kinerja ekonomi, keuangan, sosial, dan Lingkungan Hidup suatu LJK, 
Emiten, dan Perusahaan Publik dalam menjalankan bisnis berkelanjutan.

Mengacu pada Lampiran 2 POJK Penerapan Keuangan Berkelanjutan bahwa format penulisan 
Laporan Keberlanjutan sebagai berikut:

1. Penjelasan Strategi Keberlanjutan 
2. Ikhtisar Kinerja Aspek Keberlanjutan (Ekonomi, Sosial dan Lingkungan Hidup) 
3. Profil Singkat BPR/BPRS 
4. Penjelasan Direksi 
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5. Tata kelola keberlanjutan 
6. Kinerja keberlanjutan  
7. Verifikasi tertulis dari pihak independen
8. Lembar umpan balik (feedback) untuk pembaca dan
9. Tanggapan BPR/BPRS terhadap umpan balik laporan tahun sebelumnya.
 

 

Acuan dan Standar Penyusunan Laporan Keberlanjutan

Laporan Keberlanjutan BPR LPN PADANG KUNING tahun 2025 disusun dengan mengakomodir 
standar Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan 
Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik.

Laporan Keberlanjutan ini tidak lepas dari laporan tahunan yang telah disusun dengan laporan 
keuangan teraudit untuk tahun buku 2025. BPR LPN PADANG KUNING membuat dan 
melaporkan kinerja keberlanjutan dalam periode 1 (satu) tahun buku (tahunan) mulai tahun 
2025 ini. Informasi yang disajikan dalam Laporan Keberlanjutan BPR LPN PADANG KUNING 
tahun 2025 ini memuat data dan informasi yang dikumpulkan dalam 1 (satu) tahun yaitu mulai 
tanggal 1 Januari sampai dengan 31 Desember 2025.

Prinsip penetapan konten dalam Laporan ini didasarkan pada POJK 51/ POJK.03/2017 dan 
disusun berdasarkan 2 prinsip, yaitu prinsip isi dan kualitas.

 

Prinsip isi meliputi:
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1. Konteks berkelanjutan: Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report)  ini disusun sejalan 
dengan konteks keuangan berkelanjutan.

2. Kelengkapan: Informasi disajikan sebagai informasi kualitatif dan kuantitatif untuk 
memberikan kelengkapan bagi pembaca.

 

Prinsip kualitas adalah:

1. Keseimbangan: Informasi terkait capaian dan prestasi, serta tantangan disampaikan sesuai 
dengan kondisi Bank.

2. Komparabilitas: Data yang disampaikan dalam laporan disajikan dalam 3 (tiga) tahun 
terakhir.

3. Akurasi: Angka dan informasi telah diperiksa secara internal Bank sehingga diyakini 
akurasinya.

4. Ketepatan waktu: Laporan ini disajikan tepat waktu bersama dengan Laporan Tahunan.
5. Kejelasan: Informasi yang disajikan dalam laporan mudah untuk dipahami.
 

Topik material dalam Laporan ini adalah topik- topik yang telah diprioritaskan oleh organisasi 
untuk dicantumkan dalam laporan. Dimensi yang digunakan untuk menentukan prioritas, 
antara lain, adalah dampak bagi ekonomi, lingkungan, dan sosial. Dampak dalam Laporan ini 
termasuk di dalamnya yang bernilai positif. Penetapan aspek material dan batasan didasarkan 
pada isu- isu yang berpengaruh signifkan bagi  BPR LPN PADANG KUNING serta seluruh 
pemangku kepentingan.

Dalam penerapan Keuangan Berkelanjutan, BPR  mengacu pada 8 (delapan) prinsip keuangan 
berkelanjutan, dan 3 (tiga) prioritas sesuai POJK No.  51/2017. Delapan prinsip keuangan 
berkelanjutan yang dikembangkan oleh BPR LPN PADANG KUNING adalah:

1. Investasi yang bertanggung jawab; adalah pendekatan investasi yang 
mempertimbangkan faktor ekonomi, sosial, lingkungan hidup, dan tata kelola dalam 
keputusan investasi yang bertujuan agar dapat mengelola risiko secara lebih baik. Kami 
menerapkan prinsip ini melalui pemberian kredit yang tidak berdampak negatif terhadap 
lingkungan dengan menganalisis potensi risiko yang ditimbulkan dari usaha yang dibiaya 
oleh Bank. 

2. Prinsip Strategi dan Praktik Bisnis Berkelanjutan; Kami menerapkan prinsip ini dengan 
menuangkannya pada kebijakan keberlanjutan yang dituangkan dalam dokumen RAKB 
(Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) yang menjadi landasan BPR LPN PADANG KUNING 
dalam menjalankan bisnis berkelanjutan di kegiatan usaha Bank.

3. Prinsip Pengelolaan Risiko Sosial dan Lingkungan Hidup ; Kami telah memiliki prinsip 
kehati- hatian  (Prudential Banking)  dalam mengukur risiko yang dikelola dalam Sistem 
Informasi Manajemen Risiko (SIMR) Bank. Selain risiko-risiko finansial, kami juga melakukan 
proses manajemen risiko khususnya mengukur risiko  pemberian kredit atau pinjaman 
yang bersentuhan langsung dengan aspek sosial dan lingkungan hidup, sehingga tidak 
menimbulkan dampak negatif bagi masyarakat.

4. Prinsip Tata Kelola; Kami menerapkan tata kelola keberlanjutan (ekonomi, lingkungan dan 
sosial) yang dibangun berdasarkan prinsip- prinsip penerapan GCG (Good Corporate 
Governance),  yaitu  transparansi, akuntabel, bertanggung jawab, independen, dan 
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kewajaran.
5. Prinsip Komunikasi yang Informatif;  Kami menyediakan laporan yang informatif 

mencakup strategi, tata kelola, kinerja dan prospek Bank yang dapat dengan mudah diakses 
oleh para stakeholder melalui situs web BPR LPN PADANG KUNING https://
www.bprgodital.co.id

6. Prinsip Inklusif;  Bank menjamin ketersediaan dan keterjangkauan produk dan/ atau jasa 
yang dapat dengan mudah diakses oleh nasabah. Bank memastikan seluruh masyarakat 
memiliki akses yang mudah dan merata terhadap layanan yang keuangan BPR LPN 
PADANG KUNING. 

7. Prinsip Pengembangan Sektor Unggulan Prioritas ; Dalam menyusun program 
keberlanjutan, kami mempertimbangkan sektor-sektor unggulan prioritas yang telah kami 
tetapkan dalam RAKB (Rencana Aksi Keuangan Bank). Hal ini kami lakukan untuk 
mendukung pencapaian tujuan pembangunan berkelanjutan dan mendukung program 
pemerintah dalam menerapkan prinsip keuangan berkelanjutan.

8. Prinsip Koordinasi dan Kolaborasi; Kami membuka diri untuk berkomunikasi dan berkerja 
sama dengan lembaga atau pemerintahan setempat terkait Bisnis Berkelanjutan dalam 
rangka penyelarasan strategi keberlanjutan Bank. Hal ini terlihat dari keanggotaan 
perusahaan pada perbarindo dan partisipasi dalam mendukung kegiatan- kegiatan yang 
memberdayakan masyarakat. 

 

Sedangkan tiga prioritas RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) adalah:

1. Pengembangan produk dan/atau jasa keuangan berkelanjutan, antara lain mengidentifikasi 
dan memonitor portofolio pembiayaan Bank yang menunjang keuangan berkelanjutan. 

2. Pengembangan kapasitas internal Lembaga Jasa Keuangan (LJK) dengan meningkatkan 
awareness  mengenai keuangan berkelanjutan (untuk pegawai dan nasabah), implementasi 
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keuangan berkelanjutan pada sektor-sektor  usaha yang menjadi fokus Bank.
3. Penyesuaian organisasi, manajemen risiko, tata kelola, dan/ atau standar prosedur 

operasional, antara lainmenyiapkan kebijakan Keuangan Berkelanjutan, penyesuaian 
kebijakan internal Bank lainnya seperti Kode Etik dan Perilaku Kepegawaian, Kebijakan tata 
kelola keberlanjutan. 

 

 

Strategi Keberlanjutan
__STRATEGI_KEBERLANJUTAN__

Strategi keuangan berkelanjutan disusun berdasarkan pertimbangan visi dan misi Bank dalam 
implementasi keuangan berkelanjutan. Bagi Bank, penerapan keuangan berkelanjutan bukan 
hanya sebagai bentuk kepatuhan terhadap peraturan, namun juga sebagai strategi untuk 
mewujudkan visi Bank khususnya dalam penerapan prinsip inklusi keuangan.

Segmen UMKM (Usaha Mikro, Kecil dan Menengah) yang menjadi sasaran utama Bank dalam 
pelayanan jasa keuangan diharapkan dapat membantu mengurangi kesenjangan sosial yang 
terjadi. Selain itu, melalui pengembangan produk dan/ atau jasa keuangan berwawasan 
lingkungan, Bank berupaya meningkatkan peran dalam perlindungan dan pengelolaan 
lingkungan hidup sekaligus berkontribusi terhadap pencapaian Tujuan Pembangunan 
Berkelanjutan (SDGs - Sustainable Development Goals) . Hal ini diwujudkan dalam berbagai 

LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025
PT. BPR LPN PADANG KUNING

Website: www.bprpdkuning.com, Email: bpr.pdkuning@gmail.com

Laporan Keberlanjutan Tahun 2025  ·  Halaman 5 dari 33



upaya, di antaranya dengan menyusun rencana kerja, dan mengembangkan RAKB sesuai 
dengan ketentuan regulator. 

Sejalan dengan Sustainable Development Goals (SDGs) dan Peraturan Pemerintah No. 47 Tahun 
2012 tentang Tanggung Jawab dan Lingkungan Perseroan Terbatas, BPR LPN PADANG KUNING 
mulai  menerapkan prinsip-prinsip go green company sejak penerapan Keuangan Berkelanjutan 
dengan menjalankan kegiatan-kegiatan diantaranya : 

1. Mengampanyekan efisiensi penggunaan air di setiap toilet yang berada di lingkungan 
kantor BPR dengan memasang pamflet ““Gunakan air seperlunya”, “Hemat air”, atau  
“Matikan air setelah selesai digunakan”. 

2. Mengampanyekan lingkungan kerja menjadi lebih sehat dengan motto “BERSIH itu SEHAT” 
dengan memasang pamflet di tempat-tempat yang mudah terlihat. . 

3. Menjalankan program “Hemat Energi” dengan pembatasan penggunaan AC dan listrik 
setelah jam kerja  dan mematikan lampu di ruangan yang tidak digunakan. 

4. Program penggunaan tumbler sebagai pengganti gelas air minum atau air dalam kemasan. 
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2.
Ikhtisar Aspek Keberlanjutan dan Kinerja 
Keberlanjutan

1. Ikhtisar Aspek Keberlanjutan dan Kinerja Ekonomi

Perbandingan Target dan Kinerja Keuangan, Portofolio, Pendapatan dan Laba Rugi

Keterangan 2025 2024 2023

Kinerja Keuangan

Total Aset 19.961.732.328 19.478.972.694 18.019.899.454

Aset Produktif 19.767.568.944 18.266.658.354 17.643.697.642

Kredit/Pembiayaan Bank 14.878.683.923 14.062.225.873 14.070.313.673

Dana Pihak Ketiga 14.124.091.607 13.794.362.087 13.275.510.881

Pendapatan Operasional 2.759.634.032 2.646.207.063 2.517.995.330

Beban Operasional 2.549.829.782 2.379.981.618 2.204.257.786

Laba Bersih 186.437.080 234.373.195 289.928.974

Rasio Kinerja (Dalam %)

Rasio Kecukupan Modal Minimum (KPMM) 55,77 53,31 46,85

Aset produktif bermasalah terhadap total 
aset produktif

5,53 6,53 6,73

NPL gross 9,22 9,32 10,12

NPL nett 6,66 8,52 8,47

Return on Asset (ROA) 1,10 1,47 1,86

Return on Equity (ROE) 9,73 12,23 6,59

Rasio Efisiensi (BOPO) 92,40 89,94 87,54

Loan to Deposit Ratio (LDR) 106,99 103,67 107,87

Cash Ratio 25,56 29,19 25,18
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Selama periode tahun 2023 hingga 2025, PT BPR LPN PADANG KUNING mencatatkan kinerja 
pertumbuhan aset yang menunjukkan tren positif dan berkelanjutan. Total aset Perseroan 
pada tahun 2023 tercatat sebesar Rp 18.019.899.454,- meningkat menjadi Rp 18.731.821.593,-  
pada tahun 2024, dan kembali mengalami peningkatan menjadi Rp 19.961.732.328,-pada tahun 
2025.

Akan tetapi  Laba BPR LPN PADANG KUNING  mengalami penurunan dari tahun 2023 sampai 
tahun 2025.  

Kinerja Aspek Ekonomi terkait Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

Jumlah Jenis produk yang memenuhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan

a. Penghimpunan Dana 
Berkelanjutan

827.661.725 329.729.520 518.851.206 6.692.741

a.1. DPK 827.661.725 329.729.520 518.851.206 6.692.741

a.2. Surat Berharga - - - -

a.3. Lainnya - - - -

b. Penyaluran Dana 
Berkelanjutan

984.355.811 1.942.698.573 8.087.800 816.458.050

b.1. Kredit / Pembiayaan 984.355.811 1.942.698.573 8.087.800 816.458.050

b.2. Surat Berharga - - - -

b.3. Lainnya - - - -

Outstanding produk dan/atau jasa yang memenuhi kriteria kegiatan usaha berkelanjutan (Dalam Satuan Rupiah 
Penuh)

a. Penghimpunan Dana 
Berkelanjutan

16.097.102.801 329.729.520 518.851.206 6.692.741

a.1. DPK 16.097.102.801 329.729.520 518.851.206 6.692.741

a.2. Surat Berharga yang 
diterbitkan

- - - -

a.3. Lainnya - - - -

b. Penyaluran Dana 
Berkelanjutan

15.684.273.608 1.942.698.573 8.087.800 816.458.050

b.1. Kredit / Pembiayaan 15.684.273.608 1.942.698.573 8.087.800 816.458.050

b.2. Surat Berharga yang dimiliki - - - -

b.3. Lainnya - - - -

Total Outstanding DPK (Rp) 16.097.102.801 14.124.091.607 13.794.362.087 13.275.510.881

Total Nominal Surat Berharga 
yang diterbitkan (Rp)

- - - -

Total Outstanding Kredit Kepada 
Pihak Ketiga (Rp)

15.684.273.608 14.878.683.923 14.062.225.873 14.070.313.673

Total Nominal Surat Berharga 
yang dimiliki (Rp)

- - - -
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Persentase Total Portofolio Kegiatan Usaha Berkelanjutan terhadap Total Portofolio (%)

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

a. Penghimpunan Dana Berkelanjutan

a.1. DPK 100% 2,33% 3,76% 0,05%

a.2. Surat Berharga yang 
Diterbitkan

- - - -

b. Penyaluran Dana Berkelanjutan (Kredit)

b.1. DPK 100% 13,06% 0,06% 5,80%

b.2. Surat Berharga yang 
Diterbitkan

- - - -

Total outstanding kredit/pembiayaan berdasarkan kategori kegiatan usaha berkelanjutan (Rp)

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

a. Energi Terbarukan - - - -

b. Efisiensi Energi - - - -

c. Pencegahan dan Pengendalian 
Polusi

- - - -

d. Pengelolaan Sumber Daya 
Alam Hayati dan Penggunaan 
Lahan yang Berkelanjutan

- - - -

e. Konservasi Keanekaragaman 
Hayati Darat dan Air

- - - -

f. Transportasi Ramah 
Lingkungan

- - - -

g. Pengelolaan Air dan Air Limbah 
yang Berkelanjutan

- - - -

h. Adaptasi Perubahan Iklim - - - -

i. Produk yang Dapat Mengurangi 
Penggunaan Sumber Daya dan 
Menghasilkan Lebih Sedikit Polusi 
(Ecoefficient)

- - - -

j. Bangunan Berwawasan 
Lingkungan yang Memenuhi 
Standar atau Sertifikasi yang 
Diakui Secara Nasional, Regional, 
atau Internasional

- - - -

k. Kegiatan Usaha dan/ atau 
Kegiatan Lain yang Berwawasan 
Lingkungan Lainnya

- - - -

l. Kegiatan UMKM 15.684.273.608 1.942.698.573 8.087.800 816.458.050

Total outstanding kredit/
pembiayaan berdasarkan 
kategori kegiatan usaha 
berkelanjutan (total a - l)

15.684.273.608 1.942.698.573 8.087.800 816.458.050
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Total outstanding penyaluran kredit ke sektor UMKM di tahun 2025 tercapai  Rp 
14.878.683.923,-  dari target Rp 15.684.273.608,-  dengan pencapaian  sebesar 94.86%

2. Ikhtisar Aspek Keberlanjutan dan Kinerja Lingkungan Hidup

Kegiatan Internal dan Kegiatan TJSL

 

BPR LPN PADANG KUNING mewujudkan operasional bank ramah lingkungan dengan 
menerapkan berbagai kebijakan sesuai prinsip 3R ( Reduce, Reuse, Recycle) . Sosialisasi atas 
prinsip- prinsip ini terus dilakukan agar tujuan awal yang ditetapkan Perusahaan tercapai. 
Operasional kantor yang ramah lingkungan diwujudkan melalui pengelolaan bahan baku/
material, energi, dan air agar semua bisa lebih efisien. Dengan upaya itu, maka selama tahun 
pelaporan, operasional BPR LPN PADANG KUNING tidak membawa dampak buruk bagi 
keanekaragaman hayati di lingkungan BPR.

Dukungan Pada Kelestarian Lingkungan Hidup Bagi Bank

Perusahaan juga menerapkan penggunaan bahan- bahan yang ramah lingkungan termasuk 
mengganti penggunaan gelas plastik dengan tumbler yang disiapkan pegawai masing-masing. 

Penggunaan Energi (antara lain Air dan Listrik)

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

a. Penggunaan Bahan Bakar 
(Liter)

5.000 4.538 4.574 3.820

b. Penggunaan Listrik (kWh) 3.500 3.398 3.580 3.217

c. Penggunaan Air (m3) 1.000 631 753 265

d. Penggunaan Kertas (kg) 350 282 300 302
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Total Emisi

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

a. Scope 1 (Ton CO2) - - - -

b. Scope 2 (Ton CO2) - - - -

c. Scope 3 (Ton CO2) - - - -

c.1. Financed Emission (Ton CO2) - - - -

c.2. Non-Financed Emission (Ton 
CO2)

- - - -

d. Pengurangan Emisi (Ton CO2) - - - -

Total Emisi Scope 1,2,3 (Ton CO2) - - - -

Total Limbah Dibuang (Ton CO2) - - - -

Kegiatan Pelestarian 
Keanekaragaman Hayati (Satuan 
Rupiah)

- - - -

3. Ikhtisar Aspek Keberlanjutan, Kinerja Sosial dan Keuangan Inklusi

Komitmen Perusahaan dan Kinerja Keuangan Inklusi

BPR berkomitment pada inklusivitas keuangan memperhatikan tingkat kesejahteraan pegawai 
dengan memberikan pengupahan/ penggajian sesuai dengan standar UMK (Upah Minimum 
Kabupaten/Kota) di kab 50 kota

Perkembangan Laku Pandai

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

a. Jumlah Agen Laku Pandai - - - -

b. Jumlah Kepemilikan Rekening 
Tabungan (Basic Saving Account)

- - - -

c. Jumlah Kepemilikan Rekening 
Kredit yang melalui referal Agen 
Laku Pandai

- - - -

Kinerja Sosial Terhadap Ketenagakerjaan

BPR memperhatikan tingkat kesejahteraan pegawai dengan memberikan pengupahan/
penggajian sesuai dengan standar UMK (Upah Minimum Kabupaten/Kota) di kab 50 kota
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Kinerja Aspek Sosial Terkait Inklusivitas Ketenagakerjaan Internal Bank

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

Jumlah Pegawai Bank 25 20 20 20

Jumlah Direksi dan Komisaris 
(Total Jumlah Pria dan Wanita)

4 2 2 4

Jumlah Direksi dan Komisaris Pria - - - -

Jumlah Direksi dan Komisaris 
Wanita

- - - -

Jumlah Pegawai Difable - - - -

Kinerja Sosial Terhadap Masyarakat

BPR LPN PADANG KUNING ikut berkontribusi memberikan sebagian dari laba yang disisihkan 
untuk kegiatan Corporate Social Responsibility (CSR)

Kinerja Aspek Sosial Terkait Dana Kegiatan Sosial Serta Keanggotaan Pada Asosiasi

Keterangan Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

Realisasi Dana Untuk Kegiatan 
Sosial (Satuan Rupiah)

- - - -

Jumlah Keanggotaan pada 
Asosiasi

- - - -

4. Tanggung Jawab Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

Inovasi dan Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

Sebagai entitas bisnis, BPR LPN PADANG KUNING senantiasa berupaya agar eksistensinya 
semakin maju dan berkembang. Salah satunya adalah dengan melakukan  inovasi dan 
pengembangan produk dan layanan dengan memperhatikan perkembangan teknologi terkini 
yang sangat pesat sebagai faktor pendorong pergeseran perilaku masyarakat modern yang 
menginginkan kemudahan, rasa aman dan kenyamanan dalam bertransaksi perbankan. 

Dalam melakukan inovasi, BPR LPN PADANG KUNING melakukannya dengan prinsip kehati-
hatian sesuai dengan kebijakan perusahaan. Adapun inovasi dan pengembangan produk/jasa 
yang dilakukan BPR LPN PADANG KUNING  selama tahun 2025 antara lain meluncurkan 
Program Kredit  BPR LPN PADANG KUNING  dan Tabungan 

Selain itu, BPR LPN PADANG KUNING juga mengembangkan program Credit Scoring ,  Aplikasi 
Monitoring Kredit, dan  Laporan Tahunan Berbasis WEB bekerja sama dengan Vendor. 
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Jumlah dan Persentase Produk dan Jasa yang Sudah Dievaluasi Keamanannya Bagi 
Pelanggan

Semua produk dan jasa yang ditawarkan BPR LPN PADANG KUNING telah memenuhi semua 
persyaratan dan mendapatkan persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan sehingga telah teruji 
keamanannya bagi nasabah. Selaras dengan itu, untuk menekan risiko kerugian seminimal 
mungkin atas produk dan jasa tersebut, BPR LPN PADANG KUNING secara kontinyu 
menyampaikan informasi atas semua risiko yang mungkin terjadi kepada nasabah, seperti 
risiko pasar dan risiko fluktuasi mata uang. Penyampaian informasi dilakukan melalui berbagai 
saluran, formulir Ringkasan Informasi Produk dan layanan (RIPLAY) maupun secara tatap muka. 

Sejalan dengan itu, sesuai regulasi yang ada, BPR LPN PADANG KUNING  juga melakukan 
kegiatan literasi keuangan dan inklusi keuangan secara berkala sehingga calon nasabah atau 
nasabah mendapatkan pemahaman yang benar tentang produk/ jasa yang ditawarkan 
Perseroan. Dengan demikian, mereka akan melakukan investasi sesuai kebutuhan dan telah 
mengetahui profil risiko yang melekat di dalam produk/jasa tersebut.

Dampak positif dan dampak negatif yang ditimbulkan dari produk dan/atau jasa Keuangan 
Berkelanjutan

BPR LPN PADANG KUNING  telah melakukan penilaian terhadap setiap produk/ jasa yang 
ditawarkan kepada nasabah. Selanjutnya, sesuai dengan prinsip keuangan berkelanjutan dan 
mengacu pada Kriteria Kegiatan Usaha Berkelanjutan (KKUB) dalam POJK Keuangan 
Berkelanjutan, maka BPR LPN PADANG KUNING akan memberikan dana dengan memegang 
prinsip kehati- hatian, termasuk mencegah risiko dan dampak negatif yang mungkin timbul. 
Upaya itu membawa hasil dengan tidak adanya dampak negatif atas produk dan jasa yang 
dikeluarkan BPR LPN PADANG KUNING pada tahun pelaporan.

Jumlah Produk yang Ditarik Kembali dan Alasannya

Tidak ada produk yang ditarik atas pertimbangan internal BPR LPN PADANG KUNING maupun 
perintah dari regulator (OJK). 

Survei Kepuasan Pelanggan Terhadap Produk dan/atau Jasa Keuangan Berkelanjutan

BPR LPN PADANG KUNING belum melakukan survey kepuasan pelanggan terhadap produk 
dan/ atau jasa Keuangan Berkelanjutan, namun di sepanjang tahun 2025 tidak ada komplain 
dari nasabah atau masyarakat terhadap produk dan jasa Bank yang merusak  lingkungan hidup 
dan menimbulkan dampak negatif terhadap kesejahteraan masyarakat. 
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3.
Profil Bank

Informasi Umum Perusahaan

Nama Perusahaan PT BPR LPN PADANG KUNING

Alamat Padang Kuning Nagari Situjuah Gadang 
Kec.Situjuah Limo Nagari Kab 50 Kota

Nomor Telepon 08116617772

Email bpr.pdkuning@gmail.com

Website bprpdkuning.com

Skala Usaha Bank

Total Aset dan Kewajiban

 

Jumlah aset di tahun 2025 sebesar Rp 19.962 Milyar mengalami kenaikan dalam 2 tahun 
terakhir. Demikian juga kewajiban mengalami peningkatan dari tahun- tahun sebelumnya 
menjadi Rp 14.393  milyar.

 

Jumlah pegawai

Sepanjang tahun 2025 Bank  memiliki SDM total 20 personal yang terdiri dari Pengurus dan 
Pegawai 
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. 

Persentasi Kepemilikan Saham
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Produk dan Layanan

Produk  yang disediakan oleh BPR LPN PADANG KUNING sesuai informasi pada tabel berikut 
ini. 

 

Profil Singkat dan Nilai Keberlanjutan Bank

a. Visi Keberlanjutan

Mewujudkan suatu lembaga ekonomi pedesaan yang berbasiskan ekonomi masyarakat 
melalui optimalisasi pelayanan jasa perbankan dan memberikan rasa aman, nyaman dan 
saling menguntungkan bagi masyarakat sebagai pemegang amanah kepercayaan 
penyimpanan dana serta penyedian kredit untuk menumbuh kembangkan usaha produktif 
serta UMKM, Memupuk dan meningkatkan permodalan yang diiringi dengan kontribusi 
pembagian laba sebagai pendapatan bagi Stakeholder dan terus melakukan inovasi dan 
peningkatan sumber daya manusia secara profesional, memiliki kemauan dan kemampuan 
serta jujur dalam bersikap atau mengembangkan system manajemen operasional sehingga 
dapat menyesuaikan dan perkembangan dunia jasa keuangan serta aturan berlaku
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b. Misi Keberlanjutan

Misi Keuangan Berkelanjutan adalah rumusan umum mengenai upaya- upaya yang akan 
dilaksanakan untuk mewujudkan Visi Keuangan Berkelanjutan, yaitu;

a)  Membenahi kinerja keuangan berkelanjutan agar mampu menjadi Bank yang memberi 
kontribusi sebagai sumber Pendapatan yang diandalkan;

b)  Memberi manfaat bagi pengembangan usaha super mikro, mikro dan kecil melalui 
penciptaan produk dan layanan yang sesuai dengan kebutuhan;

c) Meningkatkan efisiensi kegiatan operasional; dan

d) Membantu peningkatan kesejahteraan dan pemberdayaan masyarakat sekitarnya.

c. Keanggotaan Pada Asosiasi Regional hingga Nasional

Menjadi anggota Perbarindo (Perhimpunan Bank Perekonomian Rakyat)

Penjelasan Lainnya

BPR LPN PADANG KUNING mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan dengan 
mengimplementasikan Keuangan Berkelanjutan. 
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4.
Penjelasan Direksi

Penjelasan Direksi

Kebijakan Untuk Merespon Tantangan Dalam Pemenuhan Strategi Keberlanjutan
__KEBIJAKAN_MERESPON_TANTANGAN__

Bank berkomitmen untuk menerapkan nilai- nilai keberlanjutan dengan menjadi Bank yang 
terpercaya dan unggul dalam memberikan kontribusi terhadap Tujuan Pembangunan 
Berkelanjutan (TPB) atau Sustainable Development Goals  (SDGs).  Nilai keberlanjutan tersebut 
diimplementasikan melalui strategi utama dengan meningkatkan kapasitas dan kompetensi 
sumber daya manusia  (SDM) yang selaras dengan kebutuhan strategis, integrasi aspek sosial 
dan lingkungan hidup ke dalam pengelolaan risiko, serta peningkatan pertumbuhan portofolio 
kredit atau pembiayaan pada kegiatan usaha berwawasan lingkungan, khususnya sektor 
UMKM  (Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah).  Sektor UMKM merupakan usaha produktif yang 
dilakukan oleh perorangan atau badan usaha yang memenuhi kriteria tertentu, dan memiliki 
peran penting dalam perekonomian Indonesia khususnya menyerap tenaga kerja dalam 
rangka meningkatkan kesejahteraan Masyarakat.  

 

Penerapan Keuangan Berkelanjutan
__PENERAPAN_KEUANGAN_BERKELANJUTAN__
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Sebagai upaya pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) atau Sustainable 
Development Goals  (SDGs),  BPR menetapkan RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) 
dengan rencana 5 (lima) tahun sebagai Rencana Aksi dalam Jangka Panjang. Selain itu, Bank 
juga memiliki Rencana Aksi dalam Jangka Pendek (satu tahun) yang ditetapkan di tahun 2025.

Target yang ditetapkan oleh Bank yaitu pegawai telah mengikuti sosialisasi Penerapan 
Keuangan Berkelanjutan dan menerapakan operasional Perbankan Hijau (green banking).

Laporan Keberlanjutan ini berisi komitmen, strategi dan kinerja pencapaian kami terkait 
Keuangan Berkelanjutan. Adapun komitmen kami adalah:

1. Penerapan prinsip kehati-hatian  bank (prudential banking)  dalam menjalankan fungsi dan 
kegiatan usaha terutama dalam pemberian kredit.

2. Menjalankan operasional Bank  yang lebih efisien dan ramah lingkungan.
3. Pengembangan kompetensi staf pada pemahaman terhadap sosial dan lingkungan hidup 

serta penerapannya dalam setiap kegiatan usaha Bank.
4. Menerapkan perbankan yang inklusif dengan menyediakan dukungan akses keuangan bagi 

segenap masyarakat .
5. Berpartisipasi dalam upaya bersama meningkatkan kesejahteraan masyarakat.
 

 

 

Strategi Pencapaian Target
__STRATEGI_PENCAPAIAN_TARGET__

Bank senantiasa meningkatkan strategi keberlanjutan khususnya dalam memitigasi risiko yang 
berpotensi mempengaruhi keberlanjutan usaha Bank. Dalam penerapan keuangan 
berkelanjutan, BPR tidak terlepas dari berbagai risiko di antaranya risiko pada aspek ekonomi, 
sosial dan lingkungan. Namun, risiko tersebut telah dikelola secara optimal oleh Bank dengan 
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berbagai upaya mitigasi yang dilakukan.

Tantangan utama saat ini di awal peletakan pondasi batu pertama keuangan berkelanjutan 
adalah komunikasi dan membuat para pemangku kepentingan sadar akan pentingnya 
penerapan keuangan keberlanjutan dalam operasional dan bisnis perusahaan. Namun 
demikian, kami sangat percaya bahwa ke depannya terdapat peluang penyaluran dana yang 
besar terkait dengan Keuangan Berkelanjtuan. 

Selama tahun 2025, BPR LPN PADANG KUNING  belajar untuk menjadi lebih baik dalam layanan 
keuangan berkelanjutan. Kami berharap adanya kolaborasi dan kemitraan dengan pemerintah, 
regulator dan asosiasi untuk menciptakan nilai tambah bagi ekonomi, lingkungan dan sosial 
dalam upaya mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan.

BPR LPN PADANG KUNING  kedepannya akan terus menargetkan implementasi keuangan 
berkelanjutan, antara lain peningkatan pengetahuan semua jenjang organisasi mengenai 
keuangan berkelanjutan, menciptakan budaya kerja yang berorientasi pada lingkungan dan 
sosial dalam operasional keseharian, mengembangkan produk keuangan berkelanjutan dan 
pada akhirnya meningkatkan portofolio produk keuangan berkelanjutan.

Dalam merealisasikan keuangan berkelanjutan, perlu adanya harmonisasi antara aspek 
ekonomi, sosial dan lingkungan serta permasalahan lingkungan lainnya yang menjadi tanggung 
jawab kita semua. Kami berpartisipasi memberikan konstribusi dalam mengurangi dampak 
negatif lingkungan dan sosial dari dampak yang ditimbulkan dari kegiatan operasional dan 
bisnis kami.

Apresiasi

BPR memberikan apresiasi kepada seluruh pemangku kepentingan yang telah bersama-sama 
berkontribusi dalam penerapan prinsip Keuangan Berkelanjutan di BPR LPN PADANG KUNING.  
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Dukungan dan kepercayaan yang diberikan kepada kami, menjadi kekuatan kami untuk 
mampu memberikan dan menciptakan nilai keberlanjutan bagi semua pihak. Harapan kami 
adalah seluruh pemangku kepentingan dapat terus memberikan dukungan serta kerja 
samanya agar kami mampu tumbuh secara berkelanjutan dan kerjasama yang baik dalam 
mengelola isu-isu keberlanjutan.

Tantangan dan Permasalahan yang dihadapi dari Sisi Internal

1. Fokus Bisnis Bank
__TANTANGAN_INTERNAL_FOKUS_BISNIS_BANK__

Kendala dalam implementasi keuangan berkelanjutan  pada BPR LPN PADANG KUNING 
seringkali berhubungan dengan kemampuan internal organisasi untuk beradaptasi dari fokus 
laba instan menjadi perkembangan yang menyeluruh, mencakup aspek ekonomi, sosial, dan 
lingkungan (Triple bottom line).

2. Operasional Bank
__TANTANGAN_INTERNAL_OPERASIONAL_BANK__

Dilihat dari sudut pandang operasional BPR LPN PADANG KUNING,  kesulitan utama dalam 
mengimplementasikan keuangan berkelanjutan terletak pada bagaimana prinsip- prinsip ESG 
(Environmental, Social and Governance)  atau LST (Lingkungan, Sosial dan Tata Kelola) 
diimplementasikan dalam kegiatan sehari- hari.  Hal ini mencakup berbagai aspek, mulai dari 
proses pemberian kredit, pelayanan kepada nasabah, hingga penyusunan laporan. Seringkali, 
terdapat perbedaan signifikan antara kebijakan yang tertulis dan implementasinya di lapangan.

3. Kebijakan Internal
__TANTANGAN_INTERNAL_KEBIJAKAN_INTERNAL__

BPR LPN PADANG KUNING belum sepenuhnya memiliki pedoman internal yang secara jelas 
dan komprehensif untuk mengintegrasikan aspek keberlanjutan ke dalam Kebijakan dan 
Prosedur Pemberian Kredit, Kebijakan Penerapan Manajemen Risiko, maupun Kebijakan 
Penerapan Tata kelola.  

4. Keahlian SDM Bank
__TANTANGAN_INTERNAL_KEAHLIAN_SDM_BANK__

1. BPR LPN PADANG KUNING menyadari bahwa belum ada SDM yang ditugaskan 
sebagai spesialis ESG (Environtmental, Social and Governance) atau Sustainability Officer . 
Fungsi ini biasanya dirangkap oleh Bagian Manajemen Risiko dan Kepatuhan yang juga 
memiliki beban kerja besar dan perangkapan jabatan.

2. Kemampuan identifikasi risiko lingkungan dan sosial. Analis kredit umumnya dilatih 
untuk  membaca laporan keuangan dan arus kas, namun belum terbiasa menilai potensi 
pencemaran, keselamatan kerja, konflik sosial, atau kepatuhan usaha terhadap regulasi 
lingkungan hidup. 
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5. Lainnya
__TANTANGAN_INTERNAL_LAINNYA__

Tantangan lainnya yang tidak kalah beratnyanya adalah adalah profil dan kesiapan debitur . 
Mayoritas nasabah BPR berasal dari segmen mikro dan kecil yang umumnya belum memiliki 
kesadaran atau kemampuan untuk menerapkan praktik usaha ramah lingkungan. Banyak 
usaha masih informal, sehingga sulit menyediakan dokumen legalitas, izin lingkungan, atau 
bukti pengelolaan limbah.

Upaya yang dilakukan
__TANTANGAN_INTERNAL_UPAYA_YANG_DILAKUKAN__

Bagi BPR LPN PADANG KUNING menyadari bahwa penerapan keuangan berkelanjutan bukan 
sekedar  memenuhi POJK Penerapan Keuangan Berkelanjutan,  tetapi bagaimana membuat 
prinsip tersebut realistis dijalankan dengan kapasitas Bank yang relatif terbatas. 

Karena itu, upaya yang dicoba dilakukan oleh dilakukan  bersifat bertahap, praktis, dan 
menyesuaikan profil nasabah UMKM.  Langkah-langkah yang diambil adalah sebagai berikut: 

 

1. Penguatan komitmen manajemen
Direksi dan Dewan Komisaris menetapkan arah strategis melalui kebijakan, rencana aksi, 
serta penyediaan sumber daya. Tone from the top ( sikap, tindakan, dan perilaku etis dari 
pemimpin tertinggi organisasi dewan direksi, manajemen senior) penting agar seluruh unit 
memahami bahwa keberlanjutan adalah bagian dari strategi bisnis, bukan sekadar proyek 
tambahan

2. Penyusunan kebijakan dan prosedur yang sederhana
 BPR menerjemahkan prinsip ESG ke dalam panduan praktis, misalnya daftar sektor yang 
dibatasi, klasifikasi risiko rendah– tinggi, serta checklist  singkat bagi account officer. 
Pendekatan ini membuat implementasi lebih mudah diterapkan.

3. Peningkatan kapasitas SDM
 Dilakukan melalui pelatihan rutin, workshop studi kasus UMKM, serta pembekalan cara 
identifikasi risiko lingkungan dan sosial yang relevan dengan kondisi lapangan.

4. Integrasi ke proses kredit
 Aspek keberlanjutan mulai dimasukkan dalam tahap analisis, persetujuan, hingga 
monitoring. Tidak harus rumit, tetapi cukup memastikan adanya pertimbangan dampak 
lingkungan dan sosial.

5. Pengembangan produk dan insentif
Misalnya pemberian suku bunga atau persyaratan yang lebih baik bagi usaha yang 
menjalankan praktik ramah lingkungan, pengelolaan limbah, atau efisiensi energi.

6. Peningkatan kualitas data dan pelaporan
 Walaupun sistem IT terbatas, BPR dapat memulai dengan template manual atau penandaan 
portofolio untuk memudahkan kompilasi data secara bertahap.
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7. Edukasi dan pendampingan nasabah
 Karena banyak debitur belum memahami isu keberlanjutan, bank dapat memberikan 
sosialisasi ringan mengenai manfaat praktik usaha yang lebih bertanggung jawab.

8. Kerja sama dengan pihak eksternal
 BPR dapat menggandeng dinas pemerintah, komunitas UMKM, atau lembaga pendamping 
guna membantu penilaian maupun pembinaan debitur.

9. Implementasi bertahap berbasis prioritas
 Implementasi Keuangan Berkelanjutan  pada BPR LPN PADANG KUNING tidak harus 
langsung sempurna. Fokus dapat dimulai dari sektor dengan risiko tinggi atau peluang hijau 
yang paling memungkinkan di wilayah kerja.

Tantangan dan Permasalahan yang dihadapi dari Sisi Eksternal

1. Kebijakan Pemerintah
__TANTANGAN_EKSTERNAL_KEBIJAKAN_PEMERINTAH__

Dari sisi eksternal, khususnya yang bersumber dari kebijakan dan lingkungan regulasi 
pemerintah dan regulator , BPR LPN PADANG KUNING sering menghadapi dinamika yang 
tidak sederhana dalam menerapkan keuangan berkelanjutan. Walaupun arah kebijakan 
nasional mendorong praktik ESG, penerjemahannya pada bank berskala kecil seperti BPR 
membutuhkan penyesuaian yang cukup besar.

Beberapa tantangan yang umum dirasakan antara lain berikut.

1. Perubahan dan perkembangan regulasi yang cepat.
 Ketentuan mengenai keuangan berkelanjutan, pelaporan, maupun klasifikasi kegiatan hijau 
terus berkembang. BPR perlu waktu untuk memahami, menafsirkan, dan menyesuaikan 
proses internalnya.

2. Kebutuhan pelaporan yang semakin detail.
 Permintaan data portofolio berkelanjutan sering memerlukan pemetaan sektor dan 
informasi debitur yang belum tentu tersedia. Bagi BPR dengan infrastruktur terbatas, ini 
menjadi beban tambahan.

3. Standar yang cenderung mengacu pada praktik bank umum.
 Sebagian pedoman dirancang dengan asumsi kapasitas bank besar, sehingga 
implementasinya pada BPR memerlukan penyederhanaan atau interpretasi khusus.

2. Perekonomian Nasional, Regional, dan Global
__TANTANGAN_EKSTERNAL_PEREKONOMIAN_NASIONAL,_REGIONAL,_DAN_GLOBAL__

Secara garis Besar BPR LPN PADANG KUNING  menghadapi tantangan secara eksternal dan jika 
dipetakan menjadi hal-hal sebagai berikut sesuai pada  gambaran pada masing-masing level di 
bawah ini. 
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Tingkat Nasional

Di tingkat nasional, isu utama biasanya berkaitan dengan struktur ekonomi dan kesiapan 
pelaku usaha.

Pertama, ketergantungan pada sektor tertentu yang belum sepenuhnya ramah lingkungan. 
Peralihan menuju praktik yang lebih hijau membutuhkan biaya dan waktu, sehingga 
permintaan pembiayaan berkelanjutan belum tumbuh cepat.

Kedua, kesenjangan literasi dan kapasitas UMKM. Sebagian besar pelaku usaha masih fokus 
pada keberlangsungan bisnis jangka pendek sehingga investasi pada teknologi atau proses 
yang lebih berkelanjutan belum menjadi prioritas.

 

Tingkat Regional (daerah/wilayah)

Pada level regional, variasi kondisi sosial ekonomi dan infrastruktur sangat memengaruhi.

Banyak daerah menghadapi keterbatasan akses teknologi hijau , minimnya konsultan atau 
lembaga pendukung, serta belum berkembangnya rantai pasok yang berkelanjutan.

Selain itu, prioritas pembangunan daerah  sering masih berorientasi pada penciptaan 
lapangan kerja cepat, sehingga aspek lingkungan belum selalu menjadi pertimbangan utama.

Kualitas data dan pengawasan lingkungan antar daerah juga bisa berbeda, menyulitkan 
lembaga keuangan untuk melakukan penilaian yang seragam.

 

 

Tingkat Global
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Di tingkat global, tekanan datang dari perubahan standar, pasar, dan risiko lintas negara.

Ada peningkatan tuntutan terhadap transparansi dan standar ESG internasional , yang 
terus berkembang dan memerlukan penyesuaian.

Fluktuasi ekonomi dunia, perubahan harga komoditas, dan risiko perubahan iklim 
menimbulkan ketidakpastian investasi.

Selain itu, muncul risiko akses pendanaan internasional  yang semakin mensyaratkan 
kepatuhan pada prinsip keberlanjutan tertentu.

 

Secara keseluruhan, tantangan pada tiga level ini saling terkait. Kondisi global memengaruhi 
kebijakan nasional, lalu diterjemahkan secara berbeda di tiap daerah. Lembaga keuangan, 
termasuk BPR, berada di tengah dinamika tersebut.

3. Lainnya
__TANTANGAN_EKSTERNAL_LAINNYA__

1. Ciri khas dan kematangan nasabah. Sebagian besar debitur BPR datang dari kalangan 
usaha mikro dan kecil yang pemahaman lingkungannya masih terbatas. Banyak bisnis yang 
belum berizin, belum memiliki standar pengelolaan limbah, atau praktik kerja yang  
terdokumentasi dengan baik. Hal ini menyulitkan bank dalam mengumpulkan informasi 
untuk mengevaluasi aspek keberlanjutan.

2. Pandangan dan penolakan dari pihak peminjam. Persyaratan tambahan atau 
pertanyaan terkait pengaruh terhadap lingkungan dapat dianggap sebagai penghalang 
dalam mendapatkan pinjaman. Apabila tidak diatasi dengan tepat, hal ini berpotensi 
mengurangi ketertarikan calon debitur.

Upaya yang dilakukan
__TANTANGAN_EKSTERNAL_UPAYA_YANG_DILAKUKAN__

Untuk menghadapi tantangan eksternal dalam Penerapan Keuangan Berkelanjutan, BPR Go 
digital menempuh langkah seperti meningkatkan komunikasi dengan regulator, mengikuti 
forum industri/perbarindo, serta menerapkan prinsip kehati-hatian dengan pendekatan yang 
paling realistis sesuai kapasitas.

Berikut beberapa upaya yang lazim ditempuh oleh BPR LPN PADANG KUNING antara lain:

1. Edukasi dan literasi kepada nasabah.
 BPR dapat melakukan sosialisasi sederhana mengenai praktik usaha yang lebih aman bagi 
lingkungan, manfaat legalitas, serta potensi efisiensi biaya. Pendekatan persuasif ini 
membantu mengurangi resistensi ketika bank mulai menanyakan aspek ESG.

2. Pendampingan UMKM.
 Tidak cukup hanya meminta dokumen; bank membantu debitur memahami apa yang perlu 
diperbaiki. Misalnya arahan pengelolaan limbah sederhana, keselamatan kerja, atau cara 
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memperoleh izin usaha.
3. Membangun kemitraan lokal.

 Kerja sama dengan dinas pemerintah daerah, koperasi, komunitas UMKM, atau lembaga 
pendamping dapat membantu penyediaan informasi teknis dan pembinaan tanpa seluruh 
beban ada pada bank.

4. Mengembangkan produk yang realistis dengan pasar.
 Daripada menunggu proyek hijau besar, BPR dapat mendorong pembiayaan yang 
berdampak sederhana namun nyata, seperti pembiayaan terhadap Kegiatan UMKM, 
efisiensi energi, pertanian ramah lingkungan, atau pengurangan limbah.

5. Peningkatan komunikasi dengan regulator.
 Melalui forum industri atau asosiasi, BPR dapat memperoleh klarifikasi, berbagi praktik 
baik, serta menyampaikan kendala lapangan sehingga implementasi lebih sesuai dengan 
kapasitas.

6. Penyederhanaan persyaratan.
 Agar tidak menghambat minat debitur, bank dapat menggunakan checklist atau klasifikasi 
risiko yang proporsional terhadap skala usaha.

7. Penguatan reputasi dan komunikasi publik.
 Dengan menunjukkan komitmen pada pembiayaan yang bertanggung jawab, bank dapat 
membangun kepercayaan masyarakat dan menarik nasabah yang sejalan.
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5.
Tata Kelola Keberlanjutan

Struktur Tata Kelola Keberlanjutan

Tata Kelola yang Baik (GCG - Good Corporate Governance ) bagi Bank merupakan suatu tata cara 
pengelolaan Bank yang menerapkan 5 (lima) Pilar Tata Kelola, yaitu keterbukaan (transparency), 
akuntabilitas (accountability), pertanggung jawaban (responsibility), independensi (independency), 
dan kewajaran ( fairness) . Selain itu, GCG merupakan prinsip- prinsip yang mendasari suatu 
proses dan mekanisme pengelolaan perusahaan berlandaskan peraturan perundang-
undangan dan etika perbankan. 

Struktur tata kelola perusahaan BPR LPN PADANG KUNING  tentang Kebijakan Penerapan Tata 
kelola Perusahaan yang Baik, adalah sebagai berikut:

1. RUPS: adalah organ perusahaan yang mempunyai wewenang yang tidak diberikan kepada 
Direksi atau Dewan Komisaris dalam batas yang ditentukan dalam Undang- Undang dan/ 
atau Anggaran dasar. 

2. Dewan Komisaris; adalah organ perusahaan yang bertugas melakukan pengawasan secara 
umum dan/ atau khusus sesuai dengan Anggaran dasar serta memberi nasihat kepada 
Direksi.

3. Direksi adalah organ perusahaan yang berwenang dan bertanggung jawab penuh atas 
pengurusan Bank untuk kepentingan Bank, sesuai dengan maksud dan tujuan Bank serta 
mewakili Bank, sesuai dengan ketentuan Anggaran dasar.

 

Dalam penerapan good corporate governance,  Perseroan telah memiliki kerangka kerja ( frame 
work) yang menggabungkan tiga hal yaitu Struktur Tata Kelola (Governance Structure) ,  Proses 
Tata Kelola ( Governance Process) dan Hasil Tata Kelola (Governance Outcome) .  Kerangka kerja 
dan operasional ini diharapkan mampu memberikan hasil berupa perwujudan ekspektasi para 
pemangku kepentingan (stakeholders) secara berkesinambungan.

 

1. Dewan Komisaris
Tugas, tanggung jawab dan wewenang Dewan Komisaris terkait dengan pengawasan aktif 
dalam penerapan Keuangan Berkelanjutan mengacu kepada anggaran dasar Bank serta 
peraturan perundang-undangan lainnya, antara lain sebagai berikut:

1. Memberikan persetujuan atas Kebijakan Keuangan Berkelanjutan yang merupakan salah 
satu kebijakan spesifik Bank.

2. Memberikan persetujuan terhadap RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan)
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3. Memberikan persetujuan terhadap Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report)
4. Melakukan pengawasan atas pelaksanaan tanggung jawab Direksi terhadap penerapan 

Keuangan Berkelanjutan.
 

2. Direksi

Tugas, tanggung jawab dan wewenang Direksi terkait dengan penerapan program Keuangan 
Berkelanjutan mengacu kepada anggaran dasar Bank serta peraturan perundang- undangan 
lainnya, antara lain sebagai berikut:

1. Menyusun dan mengusulkan rancangan kebijakan Keuangan Berkelanjutan berikut 
perubahannya kepada Dewan Komisaris.

2. Menyusun dan mengusulkan RAKB (Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan) kepada Dewan 
Komisaris.

3. Menyusun dan mengusulkan Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report)  kepada Dewan 
Komisaris.

4. Mengkomunikasikan RAKB kepada pemegang saham dan seluruh jenjang organisasi yang 
ada di Bank.

5. Memantau Pejabat Eksekutif satuan kerja yang melaksanakan kebijakan dan prosedur 
Keuangan Berkelanjutan.

 

Sebagai BPR (Bank Perekonomian Rakyat) yang memiliki modal inti di bawah Rp 50 milyar, BPR 
LPN PADANG KUNING  berkomitmen untuk menerapkan keuangan berkelanjutan sebagaimana 
diatur dalam Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.51/ POJK.03/2017 tentang Penerapan 
Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik. 

Penerapan keuangan berkelanjutan di BPR LPN PADANG KUNING secara umum menjadi 
tanggung jawab Direktur Utama sebagai pemimpin tertinggi di BPR LPN PADANG KUNING.  
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Namun, dalam pelaksanaannya, Direktur Utama telah menugaskan Direktur Yang 
Membawahkan Fungsi (YMF) Kepatuhan yang membawahi Bagian Kepatuhan dan Manajemen 
Risiko sebagai koordinator Tim Implementasi Keungan Berkelanjutan yang bertugas melakukan 
penyusunan, monitoring, dan penyampaian atas penerapan keuangan berkelanjutan. 

Dalam rangka penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan penyampaian 
hasil pelaksanaan atas Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dalam bentuk Laporan 
Berkelanjutan dilakukan oleh Bagian Kepatuhan dan Manajemen Risiko sebagai Koordinator 
Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan.

 

Adapun tugas dan tanggung jawab Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan adalah sebagai 
berikut:

 

Ketua (Direktur Yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan):

 

1. Memastikan bahwa Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan dan Unit Kerja Pengelola telah 
melaksanakan Keuangan Berkelanjutan sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

2.  Bersama- sama dengan Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan merekomendasikan hasil 
penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan hasil pemantauan Keuangan 
Berkelanjutan kepada Direksi sebelum disetujui oleh Dewan Komisaris.

 

Koordinator (Bagian Kepatuhan dan Manajemen Risiko):

 

1. Melakukan koordinasi dengan Ketua Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan dan seluruh 
anggota Tim Khusus Keuangan Berkelanjutan serta Unit Kerja terkait hal- hal sebagai 
berikut:  (a) Penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB); (b) Pemantauan 
penerapan Keuangan Berkelanjutan; dan (c) Penyusunan Laporan Berkelanjutan;

2. Menyampaikan hasil pelaksanaan seluruh tugas dan tanggung jawab tersebut pada butir (i) 
di atas kepada Ketua Tim, Direksi dan Dewan Komisaris untuk mendapat persetujuan;

3. Menyampaikan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan Laporan Berkelanjutan 
sebelum batas akhir penyampaian sebagaimana ditetapkan oleh ketentuan yang berlaku 
kepada Otoritas Jasa Keuangan.

Struktur Organisasi dan Pengendalian Internal

LAPORAN KEBERLANJUTAN TAHUN 2025
PT. BPR LPN PADANG KUNING

Website: www.bprpdkuning.com, Email: bpr.pdkuning@gmail.com

Laporan Keberlanjutan Tahun 2025  ·  Halaman 29 dari 33



Struktur Organisasi dan Pengendalian Internal

Keterangan Tahun 2025 Tahun 2024 Tahun 2023

Jumlah Unit Kerja yang menangani Keuangan 
Berkelanjutan dan Pengendalian Risiko Iklim

- - -

Jumlah SPO Manajemen Risiko terkait Keuangan 
Berkelanjutan

1 - -

Pengembangan Kompetensi Keuangan Berkelanjutan

Program Pengembangan Bagi Internal Bank Pada Setiap Level Jabatan

Keterangan Tahun 2025 Tahun 2024 Tahun 2023

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Dewan Komisaris 1 1 -

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Direksi 1 1 -

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Pejabat Eksekutif 1 1 -

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Pegawai 1 1 -

Pembekalan dilakukan melalui pemberian pelatihan yang dilakukan  dan dihadiri oleh seluruh 
anggota Tim. Materi yang disampaikan mencakup prinsip-prinsip keuangan berkelanjutan dan 
kategori kegiatan yang tergolong sebagai KUB. Dengan demikian, Bank berharap dapat 
mengembangkan portofolio produk yang termasuk dalam kategori KUB di masa mendatang. 

1. Sosialisasi Keuangan Berkelanjutan Tahap 1 sesuai POJK No. 51 yang dilakukan oleh Bagian 
Kepatuhan kepada SDM pada tanggal 02 Februari 2025 yang diikuti oleh 35 orang.

2. Sosialisasi program kerja implementasi keuangan berkelanjutan kepada seluruh SDM pada 
tanggal 5 Maret 2025 yang diikuti 32 orang.  
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Identifikasi Risiko Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Bank berupaya untuk mengintegrasikan pengelolaan risiko terkait aspek lingkungan dan sosial 
dalam manajemen risiko Bank, melalui penyusunan kebijakan perkreditan maupun prosedur 
terkait portofolio produk yang termasuk dalam Kategori Usaha Berkelanjutan (KUB). Kebijakan 
dan prosedur tersebut telah menjadi bagian dari rencana strategis keuangan berkelanjutan 
Bank yang ditargetkan dapat tersedia pada tahun 2025.

Untuk memastikan setiap program dapat dilaksanakan dengan baik dan mencapai tujuan yang 
diinginkan, Bank akan melakukan pemantauan dan evaluasi secara berkala.

Keterlibatan dan Penjelasan Terkait Pemangku Kepentingan

Pemegang Saham
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_PEMEGANG_SAHAM__

Dalam penerapan keuangan berkelanjutan , peran pemegang saham di BPR LPN PADANG 
KUNING  menentukan arah strategis BPR melalui kewenangan dalam RUPS, penetapan target 
kinerja, Tingkat komitmen pemegang saham BPR Padang Kuning yang tinggi mendorong BPR 
LPN PADANG KUNING untuk lebih disiplin melaksanakan Keuangan Berkelanjutan.  
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Pemerintah
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_PEMERINTAH__

Peran pemerintah dalam penerapan keuangan berkelanjutan di Bank Perekonomian 
Rakyat (BPR)  penting karena pemerintah bertindak sebagai pembuat kebijakan, regulator, 
sekaligus penggerak ekosistem pembangunan ekonomi. Melalui peran ini, pemerintah dapat 
menciptakan lingkungan yang memungkinkan BPR LPN PADANG KUNING menerapkan prinsip 
keberlanjutan secara efektif tanpa mengabaikan  kelangsungan usaha dan prinsip kehati-
hatian. 

Otoritas
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_OTORITAS__

OJK menerbitkan panduan teknis, contoh praktik, serta klasifikasi kegiatan usaha yang 
mendukung keberlanjutan. Materi ini membantu BPR LPN PADANG KUNING menerjemahkan 
konsep ESG ke dalam prosedur operasional sehari-hari.

Akademisi
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_AKADEMISI__

1. Dalam penerapan keuangan berkelanjutan, BPR LPN PADANG KUNING menambah 
pengetahuan dan referensi dari para  akademisi  yang akan dijalankan bank sehingga 
memiliki pendasaran ilmiah dan dapat terus disempurnakan. 

2. Akademisi juga menghasilkan riset dalam penerapan Keuangan Berkelanjutan yang dapat 
menjadi rujukan bagi BPR LPN PADANG KUNING dalam menyusun kebijakan.

Praktisi
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_PRAKTISI__

BPR LPN PADANG KUNING juga melakukan sharing experience dengan praktisi perbankan yang 
lebih awal dan berpengalaman dalam menerapkan Keuangan Berkelanjutan. Diharapkan  
Pengalaman dari bank atau lembaga lain membantu BPR LPN PADANG KUNING  memahami 
pendekatan yang sudah terbukti berhasil, termasuk cara sederhana mengintegrasikan ESG 
tanpa membebani operasional.

Pegawai
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_PEGAWAI__

Dalam penerapan keuangan berkelanjutan  di BPR LPN PADANG KUNING, pegawai 
merupakan pelaku utama yang menentukan apakah kebijakan dapat berjalan atau hanya 
menjadi dokumen. Direksi dapat menetapkan strategi, namun pelaksanaan sehari-hari berada 
di tangan account officer, analis kredit, petugas operasional, manajemen risiko, hingga fungsi 
pendukung lainnya.
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Nasabah
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_NASABAH__

Dalam penerapan K euangan Berkelanjutan , nasabah bukan hanya penerima Kredit / 
Pembiayaan, tetapi juga partner yang menentukan dampak nyata dari kegiatan bank terhadap 
ekonomi, sosial, dan lingkungan. Apa yang dilakukan nasabah setelah memperoleh kredit pada 
akhirnya membentuk kualitas portofolio keberlanjutan di BPR LPN PADANG KUNING. 

Lainnya
__PEMANGKU_KEPENTINGAN_LAINNYA__

Asosiasi perbankan/ Perbarindo berperan  sebagai wadah koordinasi dan berbagi praktik 
baik antar BPR. Melalui forum ini, bank dapat memperoleh contoh implementasi termasuk 
melaksanakan gerakan penghijauan lingkungan , mengikuti pelatihan bersama, dan 
menyuarakan kendala kepada regulator.

Umpan Balik
Untuk terwujudnya komunikasi dua arah sekaligus penerapan evaluasi BPR LPN PADANG 
KUNING yang bertujuan meningkatkan kualitas Laporan di masa mendatang, BPR LPN PADANG 
KUNING menyediakan Lembaran Umpan Balik di bagian akhir Laporan Keberlanjutan ini. 
Dengan lembaran tersebut, diharapkan pembaca dan pengguna laporan ini dapat memberikan 
usulan, umpan balik, opini dan sebagainya, yang sangat berguna bagi peningkatan kualitas 
pelaporan di masa depan. 

BPR LPN PADANG KUNING memberikan akses informasi seluas- luasnya bagi seluruh 
pemangku kepentingan, dan investor serta siapa saja yang memberikan umpan balik (feedback) 
mengenai laporan keberlanjutan ini 

 

 

Bagi BPR dengan modal inti kurang dari Rp 50 Milyar penyusunan Laporan Keberlanjutan 
Tahun 2025 ini merupakan yang  kedua kalinya.  Untuk Laporan Keberlanjutan sebelumnya  
belum mendapatkan umpan balik dari pemangku kepentingan,  meskipun demikian Bank akan 
terus melakukan perbaikan agar dapat memberikan informasi yang jelas dan bermanfaat bagi 
segenap pembaca.
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LAPORAN DEMOGRAFI PEGAWAI 
PT. BPR LPN PADANG KUNING 

TAHUN 2025 

 

1. Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi 
 

 

No 

 

Level Organisasi Demografi 

L P Jumlah Komposisi 

1 Direksi 0 0 0 0% 

2 Pejabat Eksekutif 1 4 5 23,8% 

3 Pelaksana 8 8 16 74,2% 

 Jumlah 9 12 21 100% 

 

2. Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan 
 

 

No 

 

Tingkat Pendidikan Demografi 

L P Jumlah Komposisi 

1 S1 3 5 8 2.9% 

2 Sarjana /D.3 3 3 6 2.9% 

3 Lainnya /SMA 3 4 7 94.1% 

 Jumlah 9 12 21 100% 

 

3. Demografi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian 
 

 

No 

 

Status Kepegawaian Demografi 

L P Jumlah Komposisi 

1 Tetap 9 11 20 95,3% 

2 Kontrak 0 1 1 4,7% 

 Jumlah 9 12 21 100% 
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4. Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia 
 

 

No 

 

Rentang Usia Demografi 

L P Jumlah Komposisi 

1 Di Atas 50 Tahun 1 2 3 14,3% 

2 41 s/d 50 Tahun 4 1 5 23,8% 

3 31 s/d 40 Tahun 2 2 4 19.0% 

4 21 s/d 30 Tahun 2 7 9 42,9% 

5 18 s/d 20 Tahun 0 0 0 0 % 

 Jumlah 9 12 21 100% 

 

5. Demografi Pegawai Berdasarkan Generasi 
 

 

No 

 

Generasi Demografi 

L P Jumlah Komposisi 

1 Baby Boomers 
1946 - 1965 

0 0 0 0 % 

2 Generation X 
1965 - 1980 

4 3 7 33,3% 

3 Generation Y (millennials) 1981 - 
1996 

3 2 5 23,8% 

4 Generation Z 
1997 - 2012 

2 7 9 42,9% 

 Jumlah 9 12 21 100% 
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Laporan Realisasi Program Kerja Aksi                           
   Keuangan Berkelanjutan Tahun 2025 

 

No Deskripsi Program Kerja 
Rencana 

Pelaksanaan Realisasi 

1 Meningkatkan pertumbuhan kredit kepada usaha-usaha 

yang masuk dalam kategori Usaha Mikro, Kecil dan 

Menengah (UKM) sebesar 1 (satu) % dari portofolio 

KYD UKM tahun sebelumnya. 

Tujuan: Memberantas kemiskinan dan kelaparan untuk 
meningkatkan kesejahteraan masyarakat serta 

mendorong pertumbuhan ekonomi. 

Indikator Ketercapaian: Bertambahnya pembiayaan kepada 
Debitur Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UKM) yang 

Berwawasan Lingkungan. 

Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM 

Penanggung Jawab: Bagian Bisnis 

01 Okt 2025 s/d 

31 Okt 2025 

Belum Ada Realisasi 

Hingga  Tanggal 08 April 

2026. 

2 Pelaksanaan literasi keuangan dan akuisisi nasabah 

penyimpan dan debitur yang memiliki usaha masuk 

kategori berkelanjutan. 

Tujuan: Terjalinnya kerjasama yang efektif 
sehingga pemahaman mengenai Keuangan 

berkelanjutan dapat terlaksana dengan baik. 

Indikator Ketercapaian: Pelaksanaan literasi keuangan 

Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM 

Penanggung Jawab: Bagian Bisnis 

01 Nov 2025 s/d 

30 Nov 2025 

Belum Ada Realisasi 

Hingga Tanggal 08 April 

2026. 
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3 Penyesuaian dan evaluasi kebijakan & prosedur di 

bidang Perkeditan 

Tujuan: Mendukung program pemerintah untuk berkomitmen 
dalam mencapai tujuan pembangunan berkelanjutan 

dalam bentuk dibuatkannya kebijakan. 

Indikator Ketercapaian: Telah dilakukannya penyesuaian 
kebijakan & prosedur di bidang Perkeditan 

Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM 

Penanggung Jawab: Bagian Bisnis dan Kepatuhan 

01 Des 2025 s/d 

31 Des 2025 

Belum Ada Realisasi 

Hingga Tanggal 08 April 

2026. 

4 Mengakuisisi DPK (Dana Pihak Ketiga) dari 

nasabah yang sudah mendukung Program Keuangan 

Berkelanjutan. 

Tujuan: Mendukung pendanaan berwawasan lingkungan 

Indikator Ketercapaian: Terdapat DPK dari nasabah 
berwawasan lingkungan. 

Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM 

Penanggung Jawab: Bagian Bisnis / Funding 

01 Des 2025 s/d 

31 Des 2025 

Belum Ada Realisasi 

Hingga Tanggal 08 April 

2026. 
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Terima kasih atas kesediaan Bapak / Ibu / Saudara untuk membaca Laporan Keberlanjutan
(Sustainability  Report) PT.  BPR LPN PADANG KUNING ini.  Guna meningkatkan kualitas
dan  kelengkapan  Laporan  Keberlanjutan  pada  tahun-tahun  mendatang  kami  berharap
kesediaan Bapak / Ibu / Saudara untuk mengisi Lembar Umpan Balik yang telah disiapkan di
bawah ini, dan mengirimkannya kembali kepada kami.

1. Laporan Keberlanjutan ini  telah menyediakan informasi mengenai berbagai hal yang
telah  dilaksanakan  PT.  BPR  LPN  PADANG  KUNING dalam  pemenuhan  kewajiban
terhadap  pengaturan  Otoritas  Jasa  Keuangan  tentang  Penerapan  Keuangan
Berkelanjutan bagi Bank.

Setuju Tidak Setuju Tidak Tahu

2. Materi Laporan ini telah memberikan informasi yang bermanfaat mengenai aspek kinerja
ekonomi, sosial dan lingkungan hidup pada PT. BPR LPN PADANG KUNING.

Setuju Tidak Setuju Tidak Tahu

3. Materi dalam Laporan Keberlanjutan ini,  termasuk data dan informasi yang disajikan
sudah cukup lengkap.

Setuju Tidak Setuju Tidak Tahu

4. Data dan informasi yang diungkapkan mudah dipahami, lengkap, transparan,  dan
berimbang.

Setuju Tidak Setuju Tidak Tahu

5. Data dan informasi yang disajikan berguna dalam pengambilan keputusan.  

Setuju Tidak Setuju Tidak Tahu

6. Laporan Keberlanjutan ini menarik dan mudah dibaca.  

Setuju Tidak Setuju Tidak Tahu

7. Informasi  apa  saja  yang  dirasakan  kurang  dan  harus  dilengkapi  dalam  Laporan
Keberlanjutan di masa mendatang?
............................................................................................................................................
.....................................................................

8. Mohon berikan saran dan komentar terhadap Laporan Keberlanjutan ini.
.........................................................................................................................................
........................................................................

PT. BPR LPN PADANG KUNING
          JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH

GADANG KEC. SITUJUH LIMO NAGARI KAB. 50 KOTA
Website: www.bprpdkuning.com. Telepon: 0116617772.



 

    Profil Anda 

Nama : ..................................................................................................................................
Pekerjaan : ..................................................................................................................................
Institusi/Perusahaan : ..................................................................................................................................
Kontak (telepon, e-mail) : ..................................................................................................................................

Saran dan tanggapan yang Anda berikan atas informasi yang disajikan dalam laporan ini mohon
dikirim ke:

PT. BPR LPN PADANG KUNING
          JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH GADANG KEC. SITUJUH LIMO 
NAGARI KAB. 50 KOTA
Telepon : 0116617772
Website : www.bprpdkuning.com 
E-mail : bpr.pdkuning@gmail.com 

PT. BPR LPN PADANG KUNING
          JORONG PADANG KUNING NAGARI SITUJUH

GADANG KEC. SITUJUH LIMO NAGARI KAB. 50 KOTA
Website: www.bprpdkuning.com. Telepon: 0116617772.


